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Directeur Général des Services par intérim
Sylvain NGUYEN
SN/IGG

Le 10 décembre 2025

Cher(e) Coliegue,

" J'ai-'honneur de vous faire connaftre que, conformément aux dispositions des articies L 2121.10 et suivants du Code
Général des Collectivités Territoriales, le Conseil municipal est convoqué le :

Mardi 16 décembre 2025 4 18h00 en salle du Conseil municipal
"~ . enséance publique

Sont joints & la présente convocation :

l'ordre du jour du Conseil municipal,

['autorisation de pouvoir écrit pour ce Conseil municipal,

I'ensemble des rapports inscrits & l'ordre du jour et les documents s'y rapportant,

le référentiel de prévention spécialisée en lien avec le rapport portant sur la convention de financement
2026-2028 - association jeunesse pour demain, ’

la convention d'occupation domaniale pour le déploiement et I'exploitation d'infrastructures de recharge
pour véhicules électriques et hybrides,

le procés verbal du Conseil municipal du 4 novembre 2025.

AN N AN

Comptant sur votre présence,

Je vous prie d'agréer, Cher(e) Collégue, I'assurance de ma considération distinguée.
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VILLE DE LA CHAPELLE SAINT-LUC
CONSEIL MUNICIPAL DU 16 DECEMBRE 2025

Séance publigue du Conseil municipal (1‘8h00)

ORDRE DU JOUR

Adoption du procés verbal du Conseil municipal du 4 novembre 2025

v

SO NO BN

1.

12.
13.

v

14.
15.

v

16.
17.

BUDGET ET ADMINISTRATION GENERALE

AP/CP construction et réhabilitation-extension de créches ~ révision et actualisation n°2/2025

Décision Budgétaire Modificative n°4/2025

Exécution anticipée du Budget Primitif 2026

Emprunts pour la construction et réhabilitation-extension de créches

Admissions en non-valeur

Sortie d'inventaire suite & cession d'immobilisation située 11 rue des fréres Mlchelm

Numérisation et mise en ligne des délibérations du Conseil municipal par les archives départementales
Personnel communal — Modification du tableau des effectifs - '

Instauration du nouveau régime indemnitaire de la Police Municipale

Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions des Su;etlons de I Expertise et de I Engagement
Professionnel :

CADRE DE VIE / TRANSITION ECOLOGIQUE

Renouvellement de linstallation communale declalrage public de l'allée piétonne entre Aqualuc et le
complexe sportif Lucien PINET

Parcelle ZB n°14 dit « la Perriére des Noés » - Avis sur le projet d'arrété Préfectoral de servitudes
Convention d’occupation domaniale pour le déploiement et I'exploitation d'infrastructures de recharge pour
véhicules électriques et hybrides '

VIE ASSOCIATIVE

Subventions aux associations et organismes divers année 2025
Mise & disposition gracieuse de la salle commune de la résidence MORMECK a la Ville de La Chapelle

Saint-Luc

PREVENTION SPECIALISEE

Convention de financement 2026-2028 Association jeunesse pour demain — Prévention spécialisée

Convention de servitude de passage pour des ouvrages souterrains ENEDIS rue Jean MERMOZ

Dééisions prises par le Maire dans le cadre des délégations du Conseil municipal.

Questions diverses.
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Délibération n°101/2025

DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

. Rapporteur : Olivier GIRARDIN
En application de I'article de l'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territorialés « Au début de
chacune de ses.séances, le Conseil municipal nomme un ou plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions de
secrétaire. »

L'ensemble du Conseil municipal décide a Punanimité des voix :

e DE DESIGNER Madame Cécile PAUWELS par un vote & main levée, pour remplir la fonction de
- secrétaire, lors de la séance du 16 décembre 2025. '

~ Les conclusions du rapport mis aux voix
donnent les résultats suivants

. NE
POUR" | CONTRE ABST. PREND PAS
PART

VOTE -
25
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Ouverture de la séance 18h10
Olivier GIRARDIN
Mesdames et Messieurs, je vous propose d'ouvrir notre séance, la derniére de l'année, I'antépénultiéme du mandat.

Je vais demander a mes collégues et moi de nous exprimer le plus explicitement, le plus clairement et le plus
fortement possible pour que le public et.les collaborateurs de la Ville entendent correctement ce que nous avons
comme bon retour. Donc je disais, demiére séance de I'année et antépénultiéme séance de nofre mandat. Ca se
féte. ' .

On va ouvrir. On a une petite épidémie, y compris notre secrétaire de séance traditionnelle, qui a des enfants - c'est
un choix dans la vie —, mais dé fait, elle est inmobilisée. Je vais me tourner vers Madame PAUWELS pour assurer le
secrétariat de séance et vérifier que nous sommes en situation de pouvoir délibérer. Ce qui va éfre juste, je pense.

Sachant que Monsieur PARISON qui doit presenter un certain nombre de rappdrts va arriver, il 6tait en chemin. Et je
pense que vous allez avoir un-complément au moins d’'une collégue qui doit arriver elle aussi. Madame NACRIER va
arriver aussi. Madame PAUWELS, a vous de faire les comptes.

Cécile PAUWELS
Merci monsieur le Maire.

Monsieur Olivier GIRARDIN, Mme Cécile PAUWELS, M. Jean-Paul BRAUN, Mme Marie-Claude DEFONTAINE,
M. Bernard CHAMPAGNE, Mme Sylviane BETTINGER, M. David PARISON (retard annoncé), Mme Véronique
BOURGEQIS-SCHEFFMANN, Mme Marie-Frangoise LE BORGNE-GODARD, M. Mohamed Amine BEN MEHIDI,
Mme Aicha HIMEUR, M.Dany GESNOT, Mme Ulku YANIK (absente, excusée, donne pouvoir a M. Olivier
GIRARDIN), M. Christian DUCOURANT (absent, excusé, donne pouvoir & M. David PARISON), Mme Léa
REGNAULT (absente, excusée, donne pouvoir & Mme Aicha HIMEUR), M. Mohamed Lamine FATY (absent), Mme
Sophal DUONG, M. Michael THOMAS (retard, arrivée annoncée & 19 h 50, donne pouvoir & M. Jean-Paul BRAUN),
Mme Christiane CHERY (absente, excusée, donne pouvoir 8 Mme Sylviane BETTINGER), M. Xavier RENAUDIN
(absent, excuse), Mme Marie-Frangoise PAUTRAS (absente), M. Claude LEGAUX, Mme Suzanne GIMENEZ,
M. Soufiane SEBBARI, Mme Sandrine DA CUNHA, M. Julien MAUVIGNANT, Mme Nadége NACRIER (retard
annoncé a 18 h 50), M. Morad IRCHAD (absent), M. Vincent RICHARD, Mme Hania KOUIDER-SAHED, Monsieur
Cédric HERBLOT (absent, excusé, donne pouvoir & Mme Hania KOUIDER-SAHEDY), Madame Daniéle BOEGLIN
(absente, excusée, donne pouvoir a M. Vincent RICHARD), Monsieur Hassan ZOUGHAIBY (absent).

L'appel est terminé, Monsieur le Maire. Nous sommes 18.

Olivier GIRARDIN

Nous pouvons valablement délibérer.
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Délibération n°102/2025

ADOPTION DU PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 4 NOVEMBRE 2025

Rapporteur : Olivier GIRARDIN

Conformément & I'article 40 de l'ordonnance n® 2021-1310 du 7 octobre 2021, dont les dispositions sont entrées en
vigueur le 1er juillet 2022, I'article L. 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales précise dorénavant
que

"« Le proces-verbal de chaque séance, rédigé par le ou les secrétaires, est arrété au commencement de la séance
Suivante, et signé par le maire et le ou les secrétaires. »

L'ensemble du Conseil municipal décide a 'unanimité des voix :

. D’APPROUVER le procés verbal du Conseil municipal du 4 novembre 2025.

Les conclusions du rapport mis aux voix

donnent les résultats suivants

NE -~
POUR CONTRE ABST. PREND PAS
: . PART

VOTE
: 25
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Présentation du rapport
Olivier GIRARDIN

On a un procés-verbal a valider, celui du 4 novembre 2025, qui vous a été évidemment transmis. Est-ce que vous
avez des remarques ou des commentaires sur ce document ? Aucun commentaire ? Mesdames et messieurs, je le
mets aux voix, Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C’est adopté & 'unanimité et je Vous en
remercie.

Je vais procéder au refrait du rapport sur les emprunts pour la construction et la réhabilitation des extensions des
créches. Et par contre, sur votre table, vous avez un rapport qui n'a pas pu éfre transmis au moment de la
transmission des documents puisque des réunions de travail avec ENEDIS et MON LOGIS ont eu lieu, qui
concernent un dossier extrémement classique mais d'importance, vu le sujet, sur les conventions de servitudes de -
passage pour des ouvrages souterrains ENEDIS rue Jean MERMOZ. Vous avez en téte que sur les deux ou trois
prochaines, il va y avoir énormément de travaux sur les blocs Jean MERMOZ historiques de la Ville puisque
I'ensemble des travaux de réhabilitation & I'extérieur et & lintérieur des appartements vont &tre faits. C'est un énorme
chantier de 22 millions d’euros, ai-je en téte, mais c'est peut-étre 18. 21 millions d'euros. Evidemment, le dossier a
été présenté a la population dans le cadre d'une réunion pubhque Ewdemment vous imaginez bien que les familles
sont informées. -

Ca va étre un gros dossier de réhabilitation. Et pour ¢a, le préalable, c'est de faire monter en température, Mais il
faudra qu'il soit accepté par le Conseil. Vous nous en direz plus tout a 'heure mais en tout cas, il y a une convention
de servitude pour pouvoir placer les bases de vie pour les travaux qui arrivent. C'est ¢a qui était I'enjeu, c'est que
nous voulions étre s(irs que I'ensemble du quartier n'allait pas étre fortement impacté par la neutralisation des places-
de parking sur MERMOZ. Donc des négociations et des discussions ont eu lieu, qui se sont déroulées jusqu'a ce
matin, si ma mémoire est bonne et si les informations qu'on m’a transmises ont été normalement digérées par man
cerveau embrumé. Cest pour ¢a qu'il n'a pas été mis dans la liasse. C'est un rapport classique qui ne présente
aucune espéce de difficulté. Sile Consell, c'est-a-dire de fait - je pense particuliérement & 'opposition, mais un de
nos collegues de la majorité pourrait frés bien dire : écoutez, je I'ai pas eu, je I'ai pas vu —, §'ils ne veulent pas qu'il

- passe, il ne passera pas. Jattire votre attention, il n'y a aucun piége dans I'affaire, c’est une convention d'occupation

du domaine public dans des conditions qui vous seront expliquées.

Mais ce serait mieux si ¢a passait malntenant puisque les travaux sont prévus pour commencer et s etaler sur de
nombreuses années, deux ans et demi. Ce que je vous propose, c'est que dans tous les cas de figure, le dossier
passe & la fin, que si vous voulez prendre- quelques minutes pour le lire in-extenso, on fera une suspension de
séance pour que vous soyez normalement informés. On m'a proposé, on m'a demandé si je le mettais a 'ordre du
jour, je trouve que ce serait bien qu'il passe maintenant parce que ¢a permettrait de faciliter la vie de tout le monde.

~C'est pour a que je me permets de vous le soumettre. Normalement, je suis assez radical quand ce n'est pas dans

les délais. Je dis tant pis, on ne passe pas. Mais la, quand méme, c'est pour un bloc d’habitants frés important, c'est
pour un quartier, c'est pour des travaux qui vont commencer, qui vont s'étaler, qui sont des travaux positifs. Donc, j'ai
accepté de le soumettre au conseil dans les conditions que je viens de vous exposer, mais vous étes tout a falt
fondés & me dire que ga n'est pas possible.

Donc, si vous en étes d'accord, vous en prenez connaissance. C'est vraiment une convention d’occupation du
domaine public, tout ce qu'il y a de banal. Maintenant, vous me dites ce que vous en pensez. Est-ce que ga vous
pose probléme si on le voit en fin de séance ou pas ? Il va falloir que je vous pose la question de maniére légale,
c'est-a-dire que je vais appeler le vote. Si parmi vous, des collégues, ne veulent pas que ga passe, ¢a ne passera
pas. C'est vous qui allez décider, mais ¢ga me para|t utile au moins de vous soumettre la question et moi, je serais
favorable personnellement.

st-ce que je peux appeler le vote ? Est-ce ez 35t oulez
Est _ ler le vote ? Est-ce que vous avez des questions que vous voulez poser avant qu'on appelle

le vote ? Est-ce que vous voulez des précisions sur la nature du rapport, ce que je comprendrais parfaitement. Vous
me dites comment vous voulez qu'on procéde. Sinon on fait le vote, et vous verrez comment vous jugez que ¢a
passe ou pas. L4, c'est juste une question formelle, comme on n'est pas dans les délais, vous étes parfaitement
fondés a me dire non. Ca ne veut pas dire que vous étes pour, ¢a ne veut pas dire que vous étes contre, mais ¢a

- veut dire que dans tordre du jour, il viendrait s'ajouter un rapport qui n'était pas prévu. ll y a des conditions

dérogatoires qui peuvent parfaitement se concevoir, c'est le cas ici, mais vous étes parfaitement fondés a me dire,
on ne veut méme pas I'examiner. Vous pouvez ensuite, quand on va l'examiner, poser toutes les questions aux
collégues qui vont les présenter, dire que vous n’en voulez pas, etc. Je vous laisse totalement libre, mais ¢a me
paraissait un peu béte de ne le passer sous prétexte qu'on n'était pas dans les délais sur une convention
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d'occupation. Est-ce qu'on peut considérer, et je vais le mettre au vote, qu'on va examiner ce rapport de maniére
légale ? Ca ne veut pas dire qu'on est pour. Ga veut dire qu'on 'examine. Aucun probléme, trés bien.

Intervenant

D'autant gu’en commission-oll je n'ai pas le aller, ledit rapport était présenté. On avait déja eu la carfe et tout.
Olivier GIRARDIN |

Trés bien. Tant mieux.

Je mets aux voix. Qui est contre la présentation de ce rapport dans le cadre du Conseil municipal ? Personne. Qui
s'abstient ? Personne. Il-sera présenté. Je vous en remercie mesdames et messieurs. On le fera en dernier, comme
¢a vous aurez le temps de jeter un coup d'ceil, et si vous voulez une suspension de séance, vous pourrez l'avoir,

Une fois que jai dit ga il me reste un peu d'informations & vous transmettre. Monsieur BRAUN & quelques photos a
présenter. Mais avant ¢a, jai été saisi alors par Monsieur RICHARD, mais aussi par Monsieur CARVALHO parce
que Madame BOEGLIN n'est pas 14, ils souhaitaient porter une information au niveau du conseil, une information
assez triste mais qui est qui est intervenu entre nos deux conseils. :

On a une personnalité importante de la Vile qui est décédée, Monsieur Guy MIDI. Monsieur Guy MIDI, figure
historique de Fouchy, a cette qualité, au-dela du fait d’avoir été extrémement impliqué dans la vie communale,
d'avoir été la personne qui a déclenché le processus par lequel nous avons pu bénéficier des étangs de Fouchy,
puisqu'il était propriétaire d'un étang qu'il a vendu a la Ville, & l'épogue ol le maire était Monsieur Paul NOLEY. Je
parle sous le contréle de Monsieur RICHARD, c'était une maniére de rendre hommage & un de nos anciens qui a
ceuvré dans le cadre de son activité, ses propriétés pour doter la ville des étangs de Fouchy. Je me permets en notre
nom a tous de saluer sa mémoire ici et maintenant sur propasition de Madame BOEGLIN.

Ca vous va, M. CARVALHO ? Parfait.
Marie-Frangoise LE BORG'NE-GODARD

Je veux bien rajouter quelque chose parce que Monsieur Guy MIDI est quelqu’un qui était dans le bureau de vote ol
jloeuvrais & Fouchy. Et franchement, c'était quelqu’un de formidable. On a passe des super bons moments. M.
Carvalho est témoin. J'apprends 1a nouvelle et ga me rend triste.

Olivier GIRARDIN

Merci & vous Marie-Frangoise. Ce moment d'information et d'un minimum de recueillement par l'expression étant
passé, on a deux informations. On a d'abord le rendu des travaux Maréchal LECLERC va vous présenter Monsieur
BRAUN dans quelques secondes, avec quelques photos pour vous en détailler le contenu, mais ce sont des travaux
rendus. .

Jean-PauI BRAUN

Nous voulions vous partager quelques photos de cette réalisation qui a duré longtemps. Les habitants, les riverains
ont été patients, il y a eu beaucoup de concertations avec eux. C'est une belle réalisation qui permet, dans une rue
relativement étroite, la rue LECLERC, de garderle stationnement pour les riverains et d'introduire une voie cyclable
dans des conditions de confort et de sérénité, de calme, d'apaisement qui est intéressant. Avec le directeur de

. cabinet, on a été voir différents riverains, il y a encore quelques petites choses & régler mais ¢'est un modéle qui
apparemment donne satisfaction et est trés valorisant pour le début de d' amelloratlon de notre coeur de ville sur le
plan routier et vélo et piéton.
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Olivier GIRARDIN
Merci, monsieur BRAUN. Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur cette information ?
Hania KOUIDER -

Merci, Monsieur le Maire, si je peux me permettre. Je sais qu'on peut difficilement faire mieux dans la difficulté, on va
dire, technique du territoire, exactement. Mais les retours qu'on a sont quand méme que les piétons ont trés peu de
place finalement pour circuler. J'entends qu’il fallait faire cohabiter piétons, cyclistes et automabiles, et que cette
technicité pouvait amener une difficulté pour celui qui a pensé le projet. Mais les retours sont plutét négatifs. On ne
peut pas plaire a tout le monde, je I'entends bien, mais les retours sont négatifs dans sens oll I'espace consacré
‘désormais aux piétons, quand on ouvre la voiture et que quelqu’un passe en.méme temps, oy qu'on est avec une -
poussette, que ¢a touche et la voiture et le muret, c'est vraiment dommage, c'est compliqué. Je sais qu'il y avait
cette complexité aussi de la taille de la route, mais ce sont des retours qui sont faits du terrain.

Jean-Paul BRAUN

Oui, vous avez raison, on a partagé avec des riverains ces difficultés. Les peintures au sol ne sont pas faites
volontairement parce que la météo ne le permet pas. Donc ¢a varétre reporté au printemps. Et on va imaginer en
méme temps avec les habitants peut-&tre un déport du stationnement sur la voie routiére de maniére a avoir plus de
cinquante centimétres aujourd'hui pour l'ouverture des portiéres. Il faudra aussi quion sécurise les piétons qui
traversent, it y aura des de quoi sécuriser fa traversée des piétons puisqu'il n'y a plus qu'une déambulation piétonne
et vélo d'un coté. C'est une remarque juste. Techniquement, c'est la seule rue qui sera aussi exigué, mais il y a peut-
étre moyen de pallier ce probleme en décalant un peu le stationnement et en protégeant les vehlcules qui sont
stationnés.

Olivier GIRARDIN

M. BRAUN, je ne veux pas vous contredire, mais je ne voudrais pas qu'on oublie que c'est justement parce qu'ily a
beaucoup de place de l'autre coté, y compris pour les piétons, qu'il ny en a plus de ce cbté-la. Ce que nous
décrivons la, dans la rue, ¢a n'est que d’'un coté. La vérité des prix, ce n'est pas pour les piétons le-probléme, parce
quepersonne ne peut objectivement déambuler. du coté ol il y a les voitures. C'est l'ouverture de la porte des
voitures. Et 13, il y a un sujet et il sera réglé au travers de ce que vous allez proposer, d’augmenter la place pour que
quand on_ouvre sa porte, on évite de taper dans un truc, éventuellement quand ¢a existe. Mais on ne peut pas
déambuler & pied. C'est comme sur DANTON. Quand vous étes sur DANTON, quand vous sortez d’ARCHIMEDE,
c'est hyper agréable parce que c'est désormais trés paysager et la voie est trés ample, et pour les vélos et pour les
piétons. Mais d'un coté. Vous ne plus déambuler du coté gauche quand vous descendez et que vous allez vers La
Chapelle du bas. Et c'est parce qu'on a réduit au maximum le c6té gauche que I'on peut avoir le c6té droit qui est lui
totalement dédié aux déambulations, sécurisées et séparées, vélo et piéton. On est bien d'accord. Je ne me trompe
pas. Moi, c'est ce que je suis allé constater. Le vrai sujet, C'est les voitures. Quand tu ouvres la porte, il ne faut pas

* avoir des choses & sorfir de ce coté-1a. Si jamais vous arrivez  trouver une solution en effet pour faire déporter un
chouia les voitures, pour que le garage des voitures se fasse et puisse permettre d’ouvrir la porte, pour moi, it n'y a
plus de sujet. On ne pouvait pas techniquement avoir d'un cité une piste de cycliste et & coté une piste de trottoir qui
permette aux p|etons de déambuler, des deux cotés. Ce n'était pas p033|ble

(..

Madame KOUIDER, il faut que vous mettiez votre micro en route si vous voulez intervenir. Parce que I3, vous aviez
une discussion et comme Monsieur BRAUN disait oui, vous avez raison, j'ai peur qu'on comprenne qu'il n'y a pas de
possibilité pour les piétons de déambuler. Si, ils ont toute la place possible, mais uniquement d'un c6té. Quand vous
regardez vers CLEMENCEAU, en effet, du cdté gauche cette fois-ci, 1 il n'y a plus la place pour déambuler. Et il n'y
a tellement plus la place, et c'est ga qui est pour moi le sujet que j'ai noté, c'est que quand tu ouvres la.porte de la
voiture, si tu es un peu trop collé au mur, tu peux avoir un sujet de confort. Et ¢a, ¢a peut étre réglé. Mais de l'autre
coté, vous m'dtez d'un doute. Ce que j'ai vu, c'est qu'on pouvait, avec les piétons, déambuler. Et aprés, vous allez
travailler sur la question des cheminements pour pouvoir déambuler de l'autre coté.

David GESNOT

Clest vrai que quand on cHange un petit peu les habitudes, il faut le temps que les gens reprennent en main leur rue,
leur passage. Je n'ai pas trop d'inquiétudes au niveau des déambulations. En tout cas, une chose que je remarque,
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c'est que ga nous incite fortement & ralentir et que vraiment, cet axe qui etalt quand méme relativement dangereux
avec une école au bout, maintenant, on roule de maniére raisonnable.

Olivier GIRARDIN
C’est vrai, vous avez raison. : .

Hania-KOUIDER

. Oui, la déambulation. Et en méme temps, quand on se gare, il y a un moment, il-faut qu'on traverse et on ne peut
pas traverser n'importe ol Pour traverser de fagon sécurisée, on va forcément circuler sur cette voie et je pense que
certains n'ont pas eu de cosy a faire sortir d'une voiture. Si & 50 centimétres, en dehors de ceux qui sont en
surpoids, c'est impossible. Et comme on n'est que dans un sens, on ne peut pas se dire : je vais faire demi-tour et
me garer dans le bon sens pour faire sortir mon bébé du bon coté. Le coté de la voie n'est pas un bon coté et le coté
sécurisé de la déambulation en est un, mais avec 50 cm, on ne peut pas sortir le bébé. :

Olivier GIRARDIN

Clest ¢a qui va étre travaillé avec les habitants et avec le maitre d'ouvrage. On est d'accord ?.Parfait.
Alors l'information est compléte. Ok. -

C'est une information que je voulais donner au conseil. Depuis la fin du printemps, la Ville est rentrée en information
d’abord, puis en discussion, pour I'éventuelle acquisition d'un bien que tout le monde a en téte, qui serait I'ancien
foot indoor, qui est une emprise située rue de la'Douane, qui est dans la deuxiéme partie, dans le coude de la rue de
la Douane, quand vous vous éloignez du coeur de la ville, qui est connu pour avoir été le centre S3 porté par Jibril
SIDIBE a I'époque, qui a connu des incendies. Et que la fonciére, qui est une.fonciére de la région parisienne,
souhaite mettre en vente. C'est 7 000 m2 au sol, 3 000 m2 de bati, mais qui n’est plus trés bati, et 4 000 m2 de non
bati et de terrain, notamment du parking. Pourquoi nous sommes rentrés en discussion ? D'abord parce que ¢a fait
un petit moment que c'était un peu laissé, entre guillemets, & I'abandon et surtout, ¢a peut resoudre une grande

partie des enjeux qu'il restait & porter sur un certain nombre d’ mfrastructures pour la Ville. '

On pense évidemment & une salle dédiée multifonctions qui pourrait faire la fameuse salle des faits dont on parle
depuis des siécles. Et ca permetirait de faire ce que nous avons tous en téte depuis un bon moment, qui serait des
vraies salles de boxe avec un vrai univers pour la boxe. Et ¢a permet aussi d'avoir des surfaces dédiées a la vie
associative, et notamment aux équipes sportives, qui seraient beaucoup plus confortables. Les discussions sont
aujourd'hui-en approche. Nous avons fait savoir que nous étions intéressés. Nous avons évoqué la question du prix.
Le batiment a été désamianté. Mais voici une opération qui pourrait nous permettre d'accélérer le processus visant a
pouvoir, dans les années-qui viennent et par qui sera a cette place-la dans les années qui viennent, satisfaire un
certain nombre des manques qui sont encore les néfres ou des éléments de modernisation de notre parc
d'équipement, soit pour la vie associative, soit pour la vie sportive. '

Je me permets de vous en faire état car nous allons rentrer dans une phase un petit peu plus institutionnelle

d’échanges et que nous allons saisir les domaines, efc. Et par voie de conséquence, il me semblait important que

vous en soyez informés. Encore une fois, ce sont des discussions qui ont commencé. J'ai personnellement visité les

lieux, lls sont évidemment, vous imaginez, trés frés abiinés. Mais I'emprise est [a, Les infrastructures sont 1a. Ca
- peut quand méme avoir une tilité importante.

Voila mesdames et messieurs ce que je pouvais vous dire. Je suis évidemment a votre disposition si vous avez des
demandes, des questionnements a formuler & ce propos. Mais on pourrait ainsi presque boucler les formes
d'acquisition indispensables pournotre Ville. On peut imaginer, vous imaginez sur 3 000 m2 un certain nombre de
choses. On le fera dans des conditions qui seront a regarder. C'est I'équipe qui arrivera qm se chargera de le faire.
Mais il peut y avoir de beaux projets qui peuvent se placer sur cet espace.

Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce que je viens d'indiquer ? Je. n'en vois pas. Je crois.que

nous en avons fini, mesdames et messieurs, avec ces informations liminaires et nous allons pouvoir étudier Ies
_ rapports qui vous ont été adressés.
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Rapport n°1 ' - , Délibération 103/2025

AP/CP CONSTRUCTION ET REHABILITATION-EXTENSION DE
CRECHES ~ REVISION ET ACTUALISATION N°2/2025

Rapporteur : David PARISON

Conformément aux articles L.2311-3 et R.2311-9 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), les
prévisions budgétaires en investissement peuvent comprendre des ‘Autorisations de Programme (AP) et des Crédits
de Paiement (CP). ' '

Cette procédure favorise la gestion pluriannuelle dinvestissements et permet & la commune de ne pas impacter le

~ budget de I'année de lintégralité de la dépense.

L'article L.2311-3 du CGCT précise que les autorisations de programme constituent la limite supérieure des
dépenses qui peuvent &tre engagées pour le financement des investissements. Elles demeurent valables sans. .
limitation de durée jusqu'a ce qu'il soit procédé & leur annulation. Elles peuvent étre révisees. '

Les crédits de paiement constituent la limite supérieure des dépenses pouvant étre mandatées pendant I'année,
pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des autorisations de programme correspondantes.

L'équilibre budgétaire de la section d'investissement s'apprécie en tenant compte des seuls crédits de paiement.

L'article R.2311-9 du CGCT précise également que les autorisations de programme correspondent & des dépenses
a caractére pluriannuel se rapportant & une immobilisation ou & un ensemble dimmobilisations déterminées,
acquises ou réalisées par la commune, ou a des subventions d’équipement versées a des tiers.

Toute modification d’AP/CP doit faire I'objet d'une délibération en Conseil municipal et d'une inscription équivalente -

dans les documents budgétaires.

Par délibération n°24/2024 du 11 avril 2024, Ié commune a créé I'autorisation de programme pour la construction et
la réhabilitation. L'AP/CP a été modifié par la délibération n°103/2024 du 17 décembre 2024 suite I'intégration de la
maison des 1000 jours et des locaux du Centre Municipal d'Action Saociale dans le projet initial.

Compte tenu de I'avancée des travaux, et 'évolution des prix, il est nécessaire aujourd’hui de réviser le programme :

Projet 1 : Pdle petite enfance

Le montant estimatif des travaux est réajusté suite aux révisions. Le co(t prévisionnel s'établit & 5 638 966 €. Du fait
de 'augmentation du montant prévisionnel de l'opération et du décalage dans le temps des travau, il convient de
modifier la répartition des crédits de paiement..

En 2025 ils devront éfre réduits de 129 569,13 €.

Projet 2 : Créche rue Buisson

L.e montant estimatif des travaux est réajusté suite aux révisions. Le colt prévisionnel s'établit 2 1 510-000 €. Du fait
de I'augmentation du montant prévisionnel de 'opération et du décalage dans le temps des travaux il convient de

moadifier la répartition des crédits de paiement.
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En 2025 ils devront étre réduits de 525 539,95 €.

: Antérieur
Libelle | Montant total . CP2024 CP2025 cP2026 | CP2027
08! 202212023 . e
opération | ' €110 | €TTO) €TTC)

Projet1: Pole | ¢ ea3066¢ | 192769,14€ | 155000€ | 1367738,87¢€ | 1954 943,32¢ | 1968 514,67 €
petite Enfance | . :

Projet 2 : . o |
créche rue 1510200€ | 7238644 € 55000€ | 659663,05€ 583230€ | 139920,51¢€

Buisson

Total APICP | 7149166€ | 26515558€ | 210000€ | 2027 401,92 € | 2538173,32€ | 2108 435,18 €

Apres saisine de la commission Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025,
L'ensemble du Conseil municipal décide a 'unanimité des voix ;

e D’APPROUVER la révision du programme et I'actualisation des crédits de paiement comme presentes
dans le tableau ci-dessus.

o DE REAJUSTER les crédits au Budget 2025.

e D’AUTORISER Monsieur le Maire ou sovn représentant & signer tout document se rapportant & ce dossier.

Les conclusions du rapport mis aux voix

donnent les résultats suivants

. NE
" POUR CONTRE ABST. | PREND PAS
- PART

VOTE
26

Présentation du rapport:
* Olivier GIRARDIN

Comme Monsieur PARISON est arrive, nous allons faire en sorte de commencer par le commencement Monsieur
PARISON est arrivé, pour le procés-verbal,

David PARISON

On peut dire que je suis arrivé il'y a 15 minutes, 18 h 20.
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Olivier GIRARDIN
A vous de jouer Monsieur PARISON.
David PARISON

Monsieur le Maire, chers collégues, ce premier rapport est un rapport annuel. Comme vous le savez, on a engagé la
construction de deux structures petite enfance, 4 la fois sur le bas de la Ville dans le pdle peite enfance et un projet
humeéro 2 qui s'appelle créche rue BUISSON. On a mis en place une autorisation de programme, un crédit de
paiement ¢a permet de glisser dans le temps. Au fil de l'eau, on réévalue le projet en fonction des circonstances.
Cette année, on évalue les dépenses a 1,3 M€ pour le projet du haut, la petite enfance du bas et Buisson, 659 000 €.
Pourquoi on évolue ces prOJets ?

Il n'y a pas eu de retard dans les travaux parce que c'était les notifications des marchés. Vous avez, monsieur le
Maire, posé les premiéres pierres, sur une notamment. Simplement, c'est en fonction de notre prestataire qui est en
charge des réglements des entreprises qui s'appelle la SIABA gu'on doit ajuster d'un point de vie comptable les
éléments de facture qui sont inscrits en crédit de paiement, autorisation de programme. Voila, monsieur le maire, ce
que j'ai pu vous présenter, le contexte, fe cadre et le projet en cours sur les deux structures petite enfance. -

Aprés présentation du rapport

Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup, Monsieur PARISON. Je nous invite vraiment a faire attention a ce que les personnes présentes
dans la salle puissent avoir connaissance des éléments que nous discutons dans le cadre de ce Conseil municipal.

Est-ce qu'ily a des remarques ou des commentaires sur cet ajustement de ' AP/CP ? Je n'en vois pas, mesdames et
messieurs, je mets aux voix. Qui est contre 7 Personne. Qui s'abstient ?

Intervenant

Daniel BOEGLIN a souvent ceuvré pour que les budgets soient gérés de cette maniére-la, Elle ne tenait pas &
s'abstenir et on ne tient pas & s'abstenir, puisque c'est une maniére de gérer les investissements de maniére plus
visible et plus lisible au cours du temps.

Olivier GIRARDIN

Exactement. Nous sommes d'accord. Mon Dieu, quelle horreur ! Nous sommes d'accord !
Pour le procés-verbal, je signale aussi que madame Nadége NACRIER est arrivée. Merci beaucoup Nadége de
votre présence.

Je n'ai pas vu d'abstention sur ce rapport, donc je considere qu'il est adopté & 'unanimité. Personne ne me conteste
cette observation. Je vous en remercie. C'est donc fait.
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Rapport n°2 ' Co . Délibération‘h°10412025

DECISION BUDGETAIRE MODIFICATIVE N°4/2025

Rapporteur : David PARISON :

Cette Décision Budgétaire Modificative (DBM) N° 4/2025 vise essentiellement & régulariser la prévision budgétaire
2025 en section de fonctionnement et en section d'investissement,

1- Ensection de fonctibnnement :

L'ajustement des crédits de la section s'équilibre & 44 500 €,
a) Recettes

e  Chapitre 74— Dotations et participations : + 2 500 €
- Inscription des subventions issues de la politique de Ia ville pour un montant global de 2 500 €,

e  Chapitre 78 - Reprises sur provisions : +42 000 €
- Reprise des provisions non realisées pour un montant de 42 000 €,

b) Dépenses

e  Chapitre 011 - Charges Générales : réajustement des dépenses : — 1 200 € :
- Ajustement du chapitre 011 aux besoins des services pour un montant de — 1 200 €,

e  Chapitre 65 — Autres charges de gestion courante +45700€.
- Abondement de l'enveloppe dédiée a la refonte du systéme mformathue (CLOUD) pour un
montant de 43 000 €,
- Inscription des crédits pour les admissions en non-valeur & hauteur de 2 700 €,

SECTION DE FONCTIONNEMENT
DEPENSES ' ' RECETTES
023 | Vir. section investissement
N : . DOTATIONS ET ' :
011 CHARGES GENERALES -1200€( | 74 PARTICIPATIONS 2500 €
Réajustement crédits divers 1200€
services :
REPRISES AMORTISSEMENTS
85 | Ao oo 45700¢€ | | 78 | DEPRECIATION ET 42000€
' ' PROVISIONS
Refonte du systéme informatique
(CLOUD) 43000 €
Admission en non-valeur 2700€
44500 € | 44500€
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2.

En section d'investissement ;

L'ajustement des crédits de la section s'équilibre & - 299 110 €.

a) Recettes
Chapitre 13 - Subventions d'investissement : -

- Opération 202305 - Coeur de ville : inscription du solde de ia subvention de I'Agence de I'eau pour
un montant de 46 000 €,

Chapitre 16 — Emprunts et dettes assimilées :

- Opération 202406 - Créche rue Baker : Réduction des crédits de paiement ouverts pour 'AP/CP -

129570 €. :
- Opération 202407 - Créche rue Buisson : Réduction des crédits de palement ouverts pour IAP/CP
-525 540 €.

Chapitre 041 — Opérations patrimoniales en section d'investissement :
Il s'agit d'une opération d’ordre.

- Inscription des crédits pour le passage de comptes provisoires vers. leurs comptes définitifs pour
diverses opérations pour un montant de 310 000 €.

b) Dépenses

Chapitre 204 — Subventions d'équipements versées : Abondement du chapitre & hauteur de 30 000 €.
- Réajustement de I'enveloppe dédiée aux travaux d'éclairage rue Teilhard de Chardin pour 30 000
£

Chapitre 21 - Immobilisations corporelles (acquisition de matériels) : Réduction du chapitre a hauteur de -

19 000 €.
- Réalimentation des diverses opérations par prélévement au chapitre 21 : - 19 000 €.

Chapitre 041 — Opérations patfimoniales en section d'investissement :
Il s'agit d'une opération d'ordre.

- Inscnptlon des crédits pour le passage de comptes provisoires vers Ieurs comptes définitifs pour
dlverses opérations pour un montant de 310 000 €.

Opération 201007 — Réseaux : Ajustement de I'opération & hauteur de 35 000 €.
- Inscriptions des travaux d’éclairage du centre eulturel : 35 000 €, '

Opération 202003 — Modification du contenu entre operat|ons (202003 et 202103) pour Imscrlptlon des
travaux du parvis du centre culturel & l'opération 202003.
- Inscriptions des travaux du parvis du centre culturel ; 20 000 €,

Opération 202103 — Modification du contenu entre operat|ons (202003 et 202103} pour le retrait des
travaux du parvis du centre culturel de I'opération 202103 : - 20 000 €
Opération 202406 - Créche rue Baker: réduction des crédits de paiement dé IAP/CP de -129 570 €'..

Opéfation 202407 - Créche rue Buisson ; réduction des crédits de paiement de I'AP/CP de - 525 540 €,
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SECTION D'INVESTISSEMENT

DEPENSES  RECETTES
021 | Vir. Du fonctionnement - 0€
204 | Réajustement chapitre 204 ' | 30 000¢€
21 | Réajustement chapitre 21 19 000 €
Opération 201007- Réséaux . 35000€
zo(g)géatlon 202003- Enveloppe DPV 20000 €
g)gzé{ation 202103- Enveloppe DPV . .20 00'0 ¢
- ) Subvention Agence de L'Eau
Opération 202305-Ceeur de ville 13 (coour de ville) 46 000 €
Opération 202406- Créche rue Baker *| 120570 €| | 16 | Sheraton 202406-Crécherue | 459 579 ¢
Operation 202407- Créche rue 525540€| | 16 Op'ération 202407- Créche rue 525 540 €
Buisson _ Buisson
Opération ordre : passage compte ' Opération ordre : passage compte
041 définitif . , 310 000€| (041 definitif _ 310 000 €
299110 € - -299110¢€

Au regard des mouvements de crédits détaillés dans les tableaux ci-dessus.
. Aprés saisine de la commission Pdle Ressources [nternes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.
" L'ensemble du Conseil municipal décide a 'unanimité des voix :

e D'APPROUVER cette décision budgétairé modificative n° 412025,
e D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & signer tout document se rapportant & ce dossier.

Les conclusions du rapport mis aux voix .

donnent les résultats suivants

NE PREND PAS

POUR CONTRE |  ABST. | DART

VOTE 23 4
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Présentation du rapport :
David PARISON

Monsieur le Maire, chers collégues, il s'agit de la derniére de I'année, il n'y en aura pas d'autre. Je sais la remarque
que vous allez me faire : Monsieur PARISON, vous en avez fait quatre ! C'est la quatrieme de I'année, on avait
I'ambition avec le directeur général des services de n'en faire que.deux ou frois. Malheureusement, on a eu une -
année budgétaire assez compliquée d'un point de vue de I'Etat, ils ont voté leur budget assez tardivement. Nous
avons eu nos dotations quasiment au mois d’avril, au moment du vote du budget. Des notifications de dotation en
septembre-octobre d'actions politiques de la ville qu'on avait habituellement avant I'été. Cela explique les 4 DBM.

Ensuite, c'est la décision budgétaire. La décision budgétaire, c'est un acte de modification du budget. Je rappelle
qu'un budget, c'est une situation de dépenses, un crédit maximum. Et une DBM s'ajuste, ce qu'est le plafond de
dépenses. En matiére de dépenses de fonctionnement, on a réduit, je 'avais dit a la précédente DBM, on avait
revisité les lignes budgétaires en dépenses de fonctionnement avec le directeur général et on pouvait
éventuellement dégager des subsidies d'économie pour pouvoir éventuellement investir. On a, entre les DBM du
mois de novembre, encore économisé symboliquement 1 200 euros sur les charges & caractére général. Et on a pu
dégager une enveloppe budgétaire de plus de 40 000 euros, pour. étre précis 43 000 euros, pour créer un dispositif
de cloud informatique pour faciliter I'enregistrement de données sur la collectivité. Comment on finance ? C'est & la
fois des dotations supplémentaires & hauteur de 2 500 euros et des reprises de provision. Ce sont des contentieux
qu'on avait eus, pas contentieux Ville, on avait provisionné dans le cadre d'un contentieux il y a quelques années, ity
a eu un proceés d'assise il y a'quasiment cing ans maintenant dans I'affaire. On récupére la provision parce qu'on ne
['utilisera pas, on I'annule et c'est une récupération qui permet de financer la refonte du systéme mformathue Pour»
les dépenses, ¢a va.s’équilibrer & hauteur de 44 500 €.

En matiére d'investissement, maintenant, ce sont des ajustements. Nous avions voté une enveloppe globale par
chapitre & hauteur par exemple de 310 000 euros, et maintenant, il suffit de décliner les dépenses par opération. Il y
a des actions qui reviennent dans le cadre de Ia politique de la ville, la DPV, des actions notamment sur le centre
culturel, des actions d'éclairage, un certain nombre d’actions de politique de la ville sur I'année et des ajustements,
on vient de le voir. Autorisation de programme et crédit de paiement, notamment sur les apparitions des créches, ce
qui permet de réduire les enveloppes budgétaires. La réduction des enveloppes budgétaires, c'est 129 000 euros
pour lune, 525000 euros pour l'aufre. Vous venez de présenter le projet pour maréchal Leclerc. On a une
subvention de I'Agence de I'eau, notamment pour le projet Coeur de ville a hauteur de 46 000 €,

Ensuite des actions toujours en lien avec la politique de la ville qui permettent de voir que finalement, méme si ¢'est
une DBM symbolique de réalisation, on arrive encore en fin d'année a avoir des ajustements de crédit pour pouvoir
faire quelques actions en cette fin d’année. Voila Monsieur le Maire les observations que je peux faire, tant en
dépenses gu’en recettes d'investissement et de fonctionnement. '

Aprés présenfation du rapport
Olivier GIRARDIN
Merci beaucoup. Monsieur PARISON. Vous aurez vu & quel point je traumatise I'adjoint aux finances puisqu'il est
~ obligé de se justifier sur le fait qu'on a fait 4 DBM, parce que je rale a chaque fois parce qu'il y a trop de DBM. Il vous
" a expliqué longuement pourquoi il y avait 4 DBM. Cest parfaitement justifié, Monsieur PARISON et Monsieur le

Directeur Général des Services Sylvain NGUYEN Tout va bien.

Estce quil'y a des remarques sur cette DBM qui est technique et tradltlonnelle en ce mois de décembre ? Je n'en
vois pas. Et si je n'en vois pas, je mets donc aux voix. Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ? Evidemment
- quatre, le reste est pour, c'est adopté et je vous en remercie.
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Rapport n°3 ‘ ' Délibération n°105/2025

EXECUTION ANTICIPEE DU BUDGET PRIMITIF 2026

Rapporteur : David PARISON

L'article L1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, modifié par la loi du 2012-1510 du 29 décembre
2012, fixe les opérations qui peuvent étre effectuées avant le vote du budget primitif pour permetire le
fonctionnement des services municipaux. :

- Ainsi, la commune peut, jusqu'a I'adoption du budget primitif 2026, mettre en recouvrement les recett'es,' engager,
liquider et mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget 2025.

Concernant la section d'investissement, il revient & 'organe délibérant de se prononcer sur la possibilité d'engager,
liquider et mandater les dépenses, préalablement au vote du budget, dans la limite du quart des crédits ouverts au
budget de l'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

Ces crédits sont précisés dans le tableau suivant :

DETAIL DES IMPUTATIONS L
AUS CHAPITRE CREDITS . ' :
AU SEIN DU CHA OUVERTS AU CREDITS OUVERTS PAR
FONCTION | NATURE BUDGET 2025 ANTICIPATION AU BP 2026
CHAPITRE 20 (Immobilisations ’ _
incorporelles) 18 573 € 4600€
20 2051 : . . 4600€
CHAPITRE 204 (Subventions .
d’équipements versées) 155 000 € 38400€
20 | 2041582 . - 38400€
CHAPITRE 21 (Immobilisations ,
corporelles) 1756 723 €  439000€
845 2128 _ - 239000€
845 215738 o _ 100 000 €
20 2188 ‘ 3 100 000 €
CHAPITRE 23 (Immobilisations en : :
cours) " 1117 286 € 279 000 €
20 2313 - _ 139500 €[
845 2315 139 500 €
: ‘ 761000 €

La limite de 761 000 € correspond 4 la limite supérieure que la Ville pourra engager & compter du 1¢ janvier 2026
avant le vote du budget primitif 2026 au titre de la section d'investissement en dehors de toute disposition légale
complémentaire. )

Aprés saisine de la commission Péle Ressources Internes ~ Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025

L'ensemble du Conseil municipal décide a I'unanimité des voix :
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o D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & engager, liquider et mandater les dépenses
d'investissement 2026 dans la limite du quart des crédits ouverts au budget primitif de I'exercice 2026, non
compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

o D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représen{ant a signer tout document se rapportant a ce dossier.

L'ensemble du Conseil municipal décide a Funanimité des voix :

'_Lesconclusions du rapport mis aux voix

donnent les résultats suivants

NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE 23 A 4

Présentation du rapbort:
- David PARISON

Ce rapport arrive dans un contexte... Vous qui étes au conseil-déparemental, I'assemblée ol vous siégez au conseil
départemental, le département n'a pas adopté son budget au mois de décembre. Le nouveau président a dit, dans la
presse, c¢'était en assemblée pléniére : je ne vote pas mon budget en fin d'année parce qu'on n'a pas un budget
d’Etat. On ne sait pas comment savoir au niveau de la loi de finances. Nous ne savons pas de quoi sera fait demain,
le budget de I'Etat. Nous-mémes, on est dans l'incapacité de faire notre budget. Nous décalons le vote du budget au
mois de mars, si je ne. me trompe pas. Nous, on a fait cette option aussi parce que finalement, depuis quelques
années, on a une difficulté de trois ordres. Premier ordre, on a les notifications des dotations assez tardives. Avant,
-on les avant en fin d'année, maintenant, ¢a arrive mars-avril. » '

On doit adopter pour fin avril, on a quasiment ces notifications quelques semaines avant, & la limite la veille de
rendre a maquette budgétaire pour que le conseil se prononce. On a une autre difficulté : on a une certaine
incertitude ‘de ce qui va étre nos recettes, en matiere de dotation pour faire fonctionner la boutique, pour faire
fonctionner la collectivité. Et on a aussi des incertitudes par rapport-a un certain nombre de choses, un contexte
international qui est plus en plus précaire, instable. Finalement, ces choix qu'on a faits en accord avec vous-méme et
le directeur général des services, c'est d’avoir un vote du budget avant les élections municipales, le renouvellement
de la mandature. Ce budget sera, je précise, un budget classique qu'on appelle entre guillemets électoral, qui
prouvera les dépenses obligatoires, avec les actions engagées et qui donnera un reliquat pour la prochaine équipe
municipale, pour agir dans le sens qu'elle veut au moment éventuellement du compte administratif, dans le cadre
d'un prochain budget supplémentaire et I'affectation des résultats.

Nous n'affecterons pas les résultats au mois de mars. Advienne que pourra, on verra-qui adoptera ou pas. Je
" pourrais” éventuellement vous dire : c'est une décision anticipée, ¢a consiste en quoi ? Je suis en capacité de
dépenser 'équivalent des dépenses de fonctionnement que j'ai votées I'année précédente en 2025, mais je ne peux
dépenser que 25 % des dépenses d'investissement. J'ai fait un contexte, jai expliqué pourquoi on vote le budget
tardivement, Je rappelle un peu le contexte départemental, local et national, pour vous dire que c'est simplement
une opération technique qui permet de faire fonctionner les services en attendant le vote du budget avant les
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" élections municipales. Nous présenterons un ROB, il y aura un budget qui sera voté. Rapport numéro 1, ROB,
rapport numéro 2, vote du budget. .

Aprés présentation du rapport
Olivier GIRARDIN

. Merci beaucoup pour ces explicati.on's précises. A un moment donné, je me suis-tendu quand vous avez dit un
budget électoral. Je me suis dit ; c'est quoi un budget électoral ? Mais vous avez bien expliqué ce que c'était, c'est le
contraire d’un truc électoral. C'est un budget minimum.

David PARISON ' .
Pas le raser gratis...
Olivier GIRARDIN
| Ce que vous appelez budget électoral, c'est un budget minimum qui permet de ne pas hypothéquer I'avenir parce
que nous arrivons dans une séquence ol la vie sera la vie et ce sont les Chapelaines et les Chapelains qui

décideront évidemment de la suite des événements. Donc on vote le budget, mais un budget minimum qui pourra
ensuite etre retravaillé sur Ies bases de la prochaine équipe municipale.

Voila mesdames et messaeurs une fois que jai fait ce petit commentalre est-ce qu'il y a des remarques ou des
commentaires sur ce rapport un peu classique, puisque nous faisons tous les ans la méme chose ? Ca fait un

moment qu'on sait qu'on ne peut pas le voter en décembre, le budget. Pas de remarques ? Je mets aux voix. Qui est -
contre ? Personne. Qui s'abstient ? Vous vous abstenez quand méme |a- dessus ? D'accord. Cest adopté. Je vous

en remercie.

Je crois que c'est fini, vous n'avez plus fa main, M. PARISON.

Le rapport numéro 4, vous I'avez compris, est retiré,
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Rapport n® 4 _ Délibération n°106/2025

ADMISSIONS EN NON-VALEUR

Rapporteur : David PARISON
Présentation du rapport:

Madame la Comptable Publique du Service de Gestion Comptable de Troyes a présenté les dossiers des créances
communales irrécouvrables a admettre en non-valeur pour un montant de :

OBJET DE LA CREANCE T~ Montant Titre Annég
CREANCES IRRECOUVRABLES ‘
Remboursement cotisation Retfaite Additionnelle de . I
la Fonction Publique 2019 : 22,69 € T-418 2020
Entrées spectacle cehtre culturel‘ 3'0,00 € T-927 2020
Redevance d'occupati,onv du domaine public 60,97 € T-756 2020
Redevance d'occupaﬁon du domaine public 240,00 € - T-757 2020 -
Frais fourriére véhicule 255,22 € » T-761 2020
Frais fourriére vehicule’ ‘ 66,13 € . T-548 2020
Frais fourriare veliicule ‘ 29425 € 7930 2020
Frais fourriere véhicule . - 344,26€ | T-752 2020
Remboursement de frais d'obséques 572,50 € T-958 2020
Remboursemvent d'un trop pergu sur salaire : 4213 € | T-533 [ 2021
Frais fourriéré véhicule 225,05 € 7171 2021
Frais fourriére véhicule C2M431€ | 1472 2021
Frais fourriére véhiéule : “ | 210,82 € T-1002 2021
Total - _ ' 2608,33€

Malgré la mise en ceuvre par la Comptable Publique de tous les moyens possibles afin de recouvrer la totalité de ces
créances, ces derniéres ne présentent plus aucune possibilité de recouvrement, soit parce qu'elles sont éteintes ou
soit parce qu'elles sont imécouvrables.
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Les créances éteintes sont des créances qui restent valides juridiquement en la forme et au fond mais dont
Firrécouvrabilité résulte d’une décision juridique extérieure définitive qui s'impose a la collectivité et qui s'oppose &
toute action en recouvrement. ‘

Quant aux créances irrécouvrables, elles correspondent aux titres émis par une collectivité . mais dont le
recouvrement ne peut pas &tre mené  son terme par le comptable public en charge du recouvrement.

De maniére a apurer les comptes de prise en charge .des titres de recettes, I'assemblée délibérante doit se
prononcer sur les admissions en non-valeur. »

En aucun cas, 'admission en non-valeur ne fait obstacle & I'exercice de poursuites, sauf pour les créances éteintes.
Les crédits nécessaires sont inscrits au budget‘2025 au compte 6541. | |
' Aprés saisine de la commission Pélé Ressources internes — Qualité — Sécurité du 9 déﬁembre 2025.
Il vous est proposé :
e D'ACCEPTER les admissions en non-valeur bour uh montant” de 2 608,33 € pour les créances
irrécouvrables.

o D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & signer tout document se rapportant a ce dossier.

L'ensemble du Conseil municipal décide a I'unanimité des voix :
Les conclusions du rapport mis aux voix

donnent les résultats suivants

: NE
POUR CONTRE ABST, PREND PAS
- PART

"VOTE
: 27

Aprés présentafion du rapport
Sylviane BETTINGER

Mme le comptable public nous a présenté un nombre de dossiers de créanciers recouvrables, notamment sur les
années 2020 et 2021, dont vous avez le listing sous les yeux, pour un montant de 2 608,33 euros. Sachant que ces
créanciers recouvrables pourront &tre recouvrés si le créancier devait avoir une meilleure fortune, si on peut dire.
Pour autant, il nous faut quand méme délibérer sur ce montant d'admission en non-valeur pour un montant de
2 608,33 euros. :

Olivier GIRARDIN

Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ? Je n'en vois pas. Je le mets aux voix. Qui est
contre? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C'est adopté & T'unanimité. Je vous en remercie.
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Rapport n°5 Délibération 107/2025

SORTIE D’INVENTAIRE SUITE A CESSION D’IMMOBILISATION SITUEE
11 RUE DES FRERES MICHELIN

Rapporteur : Jean-Paul BRAUN

En 1991 la Ville de La Chapelle Saint-Luc a consenti'un contrat de crédit-bail immobilier pour limmeuble situé au 11
rue des Fréres MICHELIN & |a société MECATEC 3 portant sur un atelier d'une surface de 180 m? et de 5 places de

stationnement.

Le 4 février 2009, Ia société MECATEC 3 a fait une demande auprés de la Ville de levée d'option pour acquérir .
l'immeuble, or la société avait été défaillante aussi bien dans I'exécution du contrat de crédit-bail en ce qui concerne

. le paiement des loyers et de la taxe fonciére que dans le respect des modalités du contrat pour la levée d'option.

Le 26 octobre 2010, la Ville de La Chapelle Saint-Luc a fait appel d'une ordonnance rendue le 8 octobre 2010 par le
juge commissaire du tribunal de commerce de Troyes portant sur la liquidation judiciaire de la société MECATEC 3
et autorisant la vente de 'ensemble immobilier pour lequel avait &té conclu un contrat de crédit-bail immobilier.

Le 11 septembre 2012, la cour d'appel de Reims a rejeté le recours de la Ville de La Chapelle Saint-Luc.

" En 2021, la SCP Crozat Barault Maigrot, en sa qualité de mandataire liquidateur de la société MECATEC 3, a

procédé au remboursement des derniéres taxes fonciéres. La Ville de La Chapelle Saint-Luc a alors procédé & la

- levée du crédit-bail immobilier pour un montant de 150.€, -

Il convient maintenant de sortir ce bien enregistré au 2132 sous le numéro d'immobilisation BAT0076 de I'inventaire
comptable de la Ville par une écriture d'ordre non budgétaire comme suit:

Constatation de la Valeur Nette Comptable (VNC)

“Imputation

comptable Débit _ . crgdlt

1068 60 658,73 €

7132 ‘ , 8065873 €

Constatation de la moins value (VNC)

Imputation

comptable . Débit crédit

192 60 508,73 €

1068 : 60 508,73 €

Apres saisine de la commission Péle Ressources Internes — Qualité — Sécurite du 9 décembre 2025,
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L’ensemble du Conseil municipal décide a P'unanimité des voix :

o DE SORTIR limmeuble sifué au 11 rue des Fréres MICHELIN & La Chapelle Saint-Luc de Finventaire
comptable dela Ville. ‘ '

o DE REALISER les écritures nécessaires & cette sorfie.

. D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & signer tout document se rapportant & ce dossier.

Les conclusions du rapport mis aux voix

donnent les résultats suivants

NE PREND

POUR CONTRE - ABST. PAS PART

VOTE 27

5

Présentation du rapport:

Jean-Paul BRAUN

Il s'agit de sortir de I'inventaire comptable de la Ville un bien dont vous avez le long historique dans le rapport, depuis
1991. Je ne refais pas Ihistorique, le détail est trés clair et exhaustif. Donc, c’'est une écriture comptable qui n'a pas

d'incidence budgétaire. Il nous est donc demandé de sortir Iimmeuble situé aux 11 rues des Fréres Michelin de
linventaire comptable de la Ville, : :

Aprés présentation du rapport
Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup, Monsieur BRAUN. Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ? Je n'en
vois pas. Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C'est adopté & Funanimité et je vous en remercie.
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Rapport n°6 Délibération n°108/2025

NUMERISATION ET MISE EN LIGNE DES DE,LIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
PAR LES ARCHIVES DEPARTEMENTALES

Rapporteur : Cécile PAUWELS

La direction des Archives et du Patrimoine du Département de I'Aube a entrepris en 2022 la numérisation des
registres de délibérations des communes auboises, en vue d'une mise en ligne sur le site internet des archives
départementales (www.archives-aube.fr).

Cette opération a débuté par la numérisation et la mise en ligne des registres déja déposés aux archives
départementales.

La direction des archives et du patrimoine souhaite désormais emprunter I'ensemble des registres de délibérations
présents dans les communes (du plus ancien au dernier registre clos) pour une durée d'un an.

Ces documents seront numérisés dans les locaux des archives départementales puis restitués aux communes.

Pour rappel, les premiéeres archives municipales de la Ville de La Chapelle Saint-Luc liées aux Conseils municipaux
datent de 1869.

Dans ce cadre, il a été proposé a la Ville de La Chapelle Saint-Luc de bénéficier de cette premiére campagne de
numérisation, qui devrait débuter dés janvier 2026.

Un certificat de prise en charge des documents a numériser est joint en annexe.

Aprés saisine de la commission Péle Vie associative, sportive, culturelle et citoyenne du 19 novembre et du 3
décembre 2025.

Apreés saisine de la commission Pdle Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.
L'ensemble du Conseil municipal décide a I'unanimité des voix :
e DE DONNER un avis favorable a la demande de numérisation et mise en ligne des archives municipales.
e D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce rapport.
Les conclusions du rapport mis aux voix

donnent les résultats suivants

NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE
27
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Présentation des rapperts
Cecﬂe PAUWELS

Monsieur le Maire, vous venez de tout dire. Donc je ne sais plus quoi presenter Effectwement depuis 2022 la
direction des archives et du patrimoine du département de I'Aube, titre générique, entreprend la numérisation des
registres de toutes les délibérations de tous les conseils municipaux. L'objectif est de numériser et de mettre en
ligne, donc accessibles, les registres déposés aux archives départementales. L'objectif est de nous demander
Femprunt de nos registres municipaux. Et pour rappel, les premiéres archives municipales de la Ville de 1a Chapelle
Saint-Luc liées aux Conseils municipaux datent initialement de 1869. J'ai fait ma petite enquéte, comme la
délibération était courte, j'apporte de nouveaux éléments. En 1869, on comptait pour la Ville de La: Chapelle Saint-
Luc a peu prés 400 habitants. C'est intéressant, 400 habitants. Mais c'est aussi l'année de Finauguration du canal de

- Suez, ou encore la premiére gréve ouvriére des femmes travaillant dans la soie & Lyon. Et vous allez me dire que ¢a
n'a aucun rapport avec la délibération.

Aprés présentation du raﬁport

‘Olivier GIRARDIN

On ne vous le dira pas Madame PAUWELS !
Cécile PAUWELS

Il a été proposé a'la Ville de La Chapelle Saint-Luc de bénéficier de cette premiére campagne de numérisation. Nous
allons donc voter le prét des documents qui nous seront rendus & terme. Aprés saisine des commissions péle vie
associative, sportive, culturelle, citoyenne du 19 novembre, mais aussi des pdles ressources internes, qualité,
sécurité du mois de décembre, il vous est donc proposé ici de donner un avis favorable & la demande de
numérisation et de mise en ligne des archives municipales et d'autoriser MonS|eur le Maire ou son representant a
signer tout document se rapportant & ce dossier. .

Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup Madame PAUWELS. Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ?

Dire que c'est drolement bien, non ? Ah si, je trouve que la numérisation des délibérations depuis 1869, je trouve
que ¢a fait partie des éléments technologiques qui permettront ensuite... Vous imaginez, Michael THOMAS n'est pas
la c'est quand méme le chercheur dédié au travail vis-a-vis de la mémoire Chapelaine. Il pourra plus facilement le
faire, lui ou d'autres, d'ailleurs. Mais en tout cas, on pourra plus facilement aller rechercher ce qui est de l'ordre de
nofre mémoire collective. Et parfois, ¢a permet de se remettre un peu les idées en téte, de saisir ce qu'était le monde
avant que nous I'occupions et que nous prenions toute cette place qui nous est donnée, mais momentanément.
Mon3|eur Champagne, vous voulez dire un mot ? . . '

Bernard CHAMPAGNE

Je voulais ajouter, ma collégue disait par rapport effectivement & ces dames du siécle d'avant qui luttaient. Nous
avons fait & La Chapelle Saint-Luc, il n'y a pas longtemps, une rue des BONNETIERES parce que notre territoire est
un territoire profondément ancré dans le textile et donc dans le travail de centaines de milliers de femmes dans la
région. Par rapport & la numérisation, c'est trés important. Le département a enclenché aussi beaucoup de travail sur
la numérisation afin que ne se perde pas la mémoire papier et c'est trés important. Je pense notamment &
I'association de la mémoire ouvriére textile qui fait un gros travail de recherche pour retrouver des documents qui
sont la plupart du temps disséminés, parfois dans des greniers, sans que les personnes qui possédent, parce que ¢a
vient du grand-pére, ne savent pas la richesse qu'il y a & l'intérieur. C'est formidable de pouvoir les numériser pour
que nous, aujourd’hui, mais également les générations futures puissent garder la frace de tout ce qui a été la valeur
et le fravail du monde ouvrier, notamment dans notre département et ailleurs,

Olivier GIRARDIN

Merci, Monsieur CHAMPAGNE. Est-ce qu'il y a d'aufres remarques ou commentaires ? Je n'en vois pas, je mets aux
voix. Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C'est d’adopté a 'unanimité et je vous en remercie.
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Rapport n°7 » Délibération n°109/2025

PERSONNEL COMMUNAL
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Rapporteur : Aicha HIMEUR

1/ Actualisation du tableau des effectifs {emplois permanents)

Conformément 4 l'article L.313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement public sont créés ou supprimés par I'organe délibérant. Il appartient donc au Conseil municipal de
fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaire au fonctionnement des services.

Dans le but de rendre le tableau des effectifs conforme & la réalité de I'organisation, il est nécessaire de procéder
au réajustement de certains postes notamment dans la filiere culturelle tels qu'ils sont declmes dans les annexes
n°1 et n°2 jointes au présent rapport. .

Il convient également, au regard des dispositions énoncées 2 l'article L.313-1 du Code Général de la Fonction
Publique, de prendre en considération en annexe n°3 de la présente délibération la liste des emplois permanents
pour lesquels des agents contractuels de droit public sont susceptibles d'étre recrutés, en I'absence de candidatures
de fonctionnaires, sur le fondement des articles L.332-14 et L.332-8 2°, L.332-10 et L.332-13 de ce méme code.

2 [ Recours aux contractuels de droit public sur emplois non permanents ‘

Conformément & l'article L.332-23 1° du Code Général de la Fonction Publique, les collectivités locales peuvent
recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents, afin-de faire face & un accroissement temporaire
d'activité. Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 12 mois pendant une méme période de 18 mois
consécultifs.

Elles peuvent également recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents pour faire face & un
accroissement saisonnier d'activité (article L.332-23 2° du Code Général de la Fonction Publique). Ces emplois non
permanents ne peuvent excéder 6 mois pendant une méme période de 12 mois consécutifs.

Compte tenu du recensement des besoins non permanents identifiés au sein des services, il convient de recenser,
en annexe n°4 du présent rapport, la liste- des emplois pour lesquels des agents contractuels peuvent étre recrutés.
pour faire face a un accroissement temporaire d'activité et/ou satisfaire des besoins saisonniers sur le fondement
des articles L.332-23 1° et L.332-23 2° du Code General de la Fonction Publique. '

Aprés saisine de la commission Pole Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.

L’ensemble du Conseil municipal décide a 'unanimité des voix :

e D'ADOPTER la modification du tableau des effectifs sur la base des élements annexés (1 et 2) au présent
rapport.

e DE RECOURIR, en I'absence de candidatures de fonctionnaires & des agents contractuels de droit public
pour les postes figurant en annexe n°3 sur le fondement des articles L.332-14 et L.332-8 2°, L.332- 10 et
1..332-13 du Code Général de la Fonction Publique.

e D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a recruter par voie contractuelle, sur le fondement
des articles L.332-23 1° et L.332-23 2° du Code Général de la Fonction Publique, pour satisfaire des
besoins non permanents figurant en annexe n°4 du présent rapport.

¢ D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier.
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Les conclusions du rapport mis aux voix

_ donnent les résultats suivants

: ’ NE
POUR CONTRE ABST. PREND PAS
PART

VOTE |
23 4

- ‘Annexe n°1 : Liste de 'emploi crée au tableau des effectifs

Filiere culturelle :

»  Création d'un poste d'attaché de conservation du patrimoine & temps complet {promotion interne).
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Anrexe n°2 : tablesu dez effect?s (emploiz permanents)
Ancienne répartition des postes au 4 novembre 2025 ép des postes au 16 décembre 2025
Vacant - Total général Pourwu Vacant | Total général]
Adm 93 Administrative 76 94
Adjoint administratif 13 Adjoint admin 10 13
Adjoint adm popal 2e d 15 Adjoint adm popal 2ecl 15
Adjoint adm pepdl Lére d 31 Adjoint adm pcpal 1ere o 31
Rlvtacteur 9 Redacteur E
Rédacteur popal 26 d 5 Roidacteur popal 2e d 5
Rédacteur paap! 1ée d 7 Rédacteur peapl 1&e d 7
Attaché territorial E] Attaché territorial S
Atachs Principal 2 Attaché Principal 2
Attaché Territorial Hors Classe 1 Attaché Tesritorial Hors Classe 1
Directewr Ginéral Adjoint des Services 1 Directewr Général Adjoinl des Services 1
Directewr GEnal de Senvices 1 Directewr Général de Services 1
Technigue 153 L 153

it technigue 9/35 & 1 Adjoint technigue 935 éme 1
Adjoint technique 20,57/35&me 1 Adjoint technique 20,57/35&me 1
Adjoint technigue 21,17/35&me 1 Adjoint technigue 21,17/35éme 1
Adjoint technigue 22,80/35ame 1 Adjoint technique 72,80/35éme 1
Adjoint technigue 22,92/35&me 1 Adjcint technigue 22,92/35éme 1
Adjoint technigue 28/35 éme 2 Adjcint technigue 28/35 &me 2
Adjoint tethnigue 59 Adjoint technigue 53
Adjoint technigue pepal 22me d 26/35 éme 1 Adjoint technigue pcpal 28me d 26/35 &me 1
Adjoint technigue pcpal 22me d 27/35 &me 1 Adjaint technigue pcpal 28me d 27/35 &me 1
Adjoint tedhnigue pcpal 28me d 16 Adjoint technique pepal 28me o 16
Adjoint technigue pepal 1ére d 24 Adjoint technique pepal 1ére o 24
agent de maltrise 20 agent de malrise
Agent mailrise pepal 19 Agent mailrise ppal
technicien territorial 4 technicien territorial

1 technicien territorial principal de 2éme d

technicien territorial principal de 2éme d

technicien territorial principal de 18 d technicien territoria principal de 1ére o
Adjoint tesritorial d'animation Adjcint territorial danimation
Adjoint d princ 20 Adjoint d'animation princ 2d
Adjoint d'animation princ 1dt Adjoint d'animation princ 1d
Animateur territorial Animateur territorial
Animateur pepal 22me of Animatewr pepal 22me o
Animatewr pcpal 22me d Animateur pepal 22me d
Culturelie Culturelle

Adjoint patrimoine principal 2éme classe

Adjoint patrimoine principal 2éme classe

Asst cons P&B pepal 1ére d

Asst cons PEB pepal 18re d

Attaché de conservation du

Attaché de conservation du Patrimoine

Asst Ens Art pcpal 28me d 2/208me

Asst Ens Art popal 2éme d 3/20éme

Asst Ens Art popai 2eme d 4/208me

Asst Ens Art papal 28me d 4/208me

Asst Ens Art pepal 2éme d 5/20eme

Asst Ens Art popal 28me d 5/208me

Asst Ens Ant pepal 26me d 5,66/208me

Asst Ens Art pepal 28me o 5,66/208me

Asst Ens Art popai 2éme d 7/20éme

Asst Ens Art pepal 28me o 7/208me

Asst Ens At popal 2éme d 11/20éme

Asst Ens Art popal 2éme d 11/ 208me

Asst Ens Art pepal Zeme d 14720eme

Asst Ens Art pepal 2eme d 14/208me

Asst Ens Art popal 2eme o 15/208me

Asst Ens Art pepal 2eme d 15/206me

Asst Ens Art popai 28me d 16/20eme

Asst Ens At popal 28me d 16/208me

Asst Ens At popal 2éme d 20/208me

Asst Ens Art popal Zéme o 20) 20éme

Asst Ens Art pepai 1ére d 10/208me

Asst Ens Art pcpal 1ére d 10/208me

Asst Ens Art popal Lése d 20/208me

Asst Ens Art pepal 1ére d 20/208me
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Total général
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Total général

Sécurité Sécurité
Gardien-Brigadier Garden-Brigadier
Brigadier ched pepal Erigadier chel popal
Sociale Sociale
ATSEM popal 28 0 ATSEM popal 2e o 10
ATSEM pepal 1&re d ATSEM pepal 18re d. 2
Sportive Sportive 10
Educatewr APS Educatewr APS 7
Educatewr APS popal 1ére d Educatew APS popal lére d 1
Conseiller des APS Conssiller des APS v
Hors filiéres Hors filidres 4
Chargé de mission GUSP Chargé de mission GUSP 1
harge d'opration ANRU Onarge diopération ANRU 1
Onef de projet poitique de 12 Ville Cnef de projet poiitigue de 12 Vile 1
Directewr g2 cabinet Directeur de cabinet 1
349 3 350
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Annexe n°4 : Liste des emplois non permanents pour lesquels des agents contractuels peuvent étre recrutés sur le fondement des articles L.332-23 1°, L.332-23 27,
du Code Général de la Fonction Publique :

-1.332-23 1°: Accroissement temporaire d'activité

- L.332-23 2°: Accroissement saisonnier d'activité

Statut de
T'agent

Libellé de I'emploi Catégorie Filiére Grade de I'agent

Contractuel
de droit TC 1
public

ATSEM principale de

ATSEM L& Sociale 2%

Contractuel
Agent dentretien (2 Technique Adjoint technigue de droit Tc 4
public .

Contractuel
Agent d'enfretien & Technique Adijoint technique de droit TC 1
public
Contractuel

Agent dentretien C Technigue Adjoint technigue de droit JC 3
public

Contractue! ™e
Agent d'enfretien (o] Technique Adijoint technique de droit 30/35eme 1
public
Contractuel ™e
Agent dentretien C Technique Adjoint technique de droit < 1
% 30/35eme
public
Contractuel
Agent de cantine et cuisinier { Technigue Adjoint technique de droit TC )
public
Contractuel
Agent de cantine et cuisinier C Technique Adjoint technigue de droit e i
public
Contractuel
Agent de cantine c Technique Adjoint technique de droit TC 1
public
Contractuel ™e
Agent de cantine € Technique Adjoint technique de droit 3 1
public
. Contractuel
Agent de cantine et d'entretien (o4 Technique Adijoint technique de droit TC ¥
public
Contractuel
Agent de cantine et d'entretien € Technique Adjoint technigue de droit TE 1

public
Contractuel
Agent de cantine et d'entretien € Technique Adjoint technique de droit e 1

. public
Contractuel
Animateur(trice) périscolaire o Animation Adjoint animation de droit TC 4

Direction citoy &/Proximité/Vie de public
I'enfant Contractuel
Animateur(trice) périscolaire c Animation Adjoint animation de droit TC 4
public )
Contractuel
Animateur(trice) périscolaire e Animation Adjoint animation de droit TC 1
public
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Libellé de I'emploi

Animateur(trice) périscolaire

Catégorie

Filiére

Animation

Grade de I'agent

Adjoint animation

Statut de
lagent

Temps de

travail

TC

Nombre de
postes

Animateur(trice) périscolaire

Animation

Adjoint animation

TC

Animateur(trice) périscolaire

Animation

Adjoint animation

Tc

Animateur(trice) périscolaire

Animation

Adjoint animation

Contractuel
de droit
public

Animateur(trice) périscolaire

Animation

Adjoint animation

Contractuel
de droit
public

Animateur(trice) périscolaire

Animation

Adjoint animation

Contractuel
de droit
public

TNC
33135eme

Agent administratif

Adjoint inistratif

Contractuel
de droit

public

TNC
25/35eme

Agent administratif

Adjoint

Contractuel
de droit

public

TNC
25/35éme

Animateur(trice)

Animation

Adjoint animation

Contractuel
de droit

public

TC

Animateur(trice)

Animation

Adjoint animation

Contractuel
de droit

public

TNC
33/35éme

ATSEM

Sociale

ATSEM principal de
2éme classe

Contractuel
de droit
public

TC

Chauffeur

Technique

Adjoint technique

Contractuel
de droit
public

TC

Agent d'entretien des espaces
verts

Technique

Adjoint technique

Contractuel
de droit

public

TC

Macon

Technique

Adjoint technique

Contractuel
de droit
public

TC

Adjoint technique

Technique

Adjoint technique

Contractuel
de droit
public

TC

Direction des services

Agent entetien des espaces
verts, production florale, création
et décoration florale, mise en
place et contrdle de-la production
et réalisation des décors floraux

Technique

Adjoint technique

Contractuel
de droit
public

TC

Direction culture loisirs

Adjoint administratif

Adjoint

Contractuel
de droit
public

TCc

Direction générale des services

Adjoint administratif

Adjoint

Contractuel
de droit
public

TC
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Présentation du rapport
Aicha HIMEUR

. . . 1
Sur ce premier point, effectivement, c'est I'actualisation du tableau des effectifs, suite a la création d'un poste
d'attaché de conservation du patrimoine qui passe a temps complet. Sur le deuxiéme point, c'est le recours au
contractuel du droit public sur emplois non permanents. Vous savez que les collectivités locales peuvent recruter des
agents contractuels sur des emplois non. permanents afin de faire face & un croissement temporaire d'activité, Elles
peuvent également recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents pour faire face & un
accroissement saisonnier d'activité. Il convient de les recenser. Vous trouverez dans I'annexe 4 le listing des emplois
qui sont concernés. ' .

Aprés présentation du rapport

Olivier GIRARDIN

Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ? Je n'en vois pas. Je mets aux voix. Qui est

contre ? Personne. Qui s'abstient ? 4. C'est adopté par le reste du conseil et je vous en remercie.
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Rapport n°8 Délibération n°110/2025

INSTAURATION DU NOUVEAU REGIME INDEMNITAIRE DE LA POLICE MUNICIPALE

Rapporteur : Bernard CHAMPAGNE

Le décret n°2024-614 du 26 juin 2024 instaure un nouveau régime indemnitaire pour les fonctionnaires de la filiére
Police Municipale venant se substituer aux modalités indemnitaires actuelles.

Ce nouveau dispositif, différent du régime indemnitaire de référence dénommé « RIFSEEP » attribué aux autres
cadres d'emplois de la fonction publique terntonale repose sur I'attribution de Ia nouvelle Indemnité Spéciale de
Fonction et d’ Engagement (ISFE).

Celle-ci se compose de 2 parts :

> une part fixe calculée en appliquant au montant du traitement soumis & retenue pour pension un taux
individuel fixé par le Conseil municipal dans la limite du taux reglementa|re de 30% pour le cadre d'emplois
des agents de Police Municipale, .

» une part variable tenant compte de 'engagement professionnel et de la maniére de servif'appréciés selon
des criteres définis par l'organe délibérant dans la. limite d'un montant reglementalre .annuel de 5000 €
pour le cadre d'emplois des agents de Police Muriicipale.

» yli Béneflclalres :

Les bénéficiaires de I'ISFE sont les fonctionnaires de la collectivité relevant dueadre d'emplois des agents de Police
Municipale régi par le décret n® 2006-1391 du 17 novembre 2006.

2/ La part fixe de PISFE :

Le montant plafond de la part fixe de I''SFE proposé au Conseil municipal estle suivant:

. . Taux individuel maximum fixé par Taux individuel maximum
Cadre d’emplois L L . -
décret proposé par le Conseil municipal
. . -30% du traitement mensuel brut 30% du traitement mensuel brut
Agents de Police Municipale - o . o .
: : soumis a retenue pour pension soumis & retenue pour pension

La part fixe de I1SFE est versée mensuellement.

3/ La part variable de PISFE :

Le montant plafond. de la part variable de INSFE proposé au Conseil municipal est le suivant :

, . Montant annuel maximum fixé par Montant annuel maximum
Cadre d’emplois : . S : . . .
' décret proposé par le Conseil municipal
Agente de Police Municipale 5000€ 5000€

Comme le permet le décret susvisé, le montant de la part variable sera versé mensuellement, dans la limite de 50%
du plafond annuel défini par I'organe délibérant. Ce versement pourra étre complété, le cas. échéant, par un
versement annuel, sur décision de l'autorité territoriale sans que le total annuel de la somme des versements ne
dépasse ce méme plafond. '

La part variable de '|SFE tient compte-de 'engagement professionnel et de la maniére de servir appremes a partlr de
lentretlen professionnel selon des criteres defmls dans la présente délibération. _
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Dans un souci de cohérence, il est proposé au Conseil municipal de retenir les critéres identiques a ceux utilisés
pour déterminer le montant de la part variable du Complément Indemnitaire Annuel (CIA) aux autres agents de la
collectivité concernés par I'attribution du RIFSEEP :

»  Critéres d'appréciation retenus :

- engagement professionnel de I'agent : valeur professionnelle, investissement, sens du service public,
capacité a travailler en équipe, implication dans le projet de service ; '

- maniére de servir de I'agent : résultats professionnels obtenus et réalisation des objectifs, compétences
professionnelles et techniques, qualités relationnelles, capacité d'encadrement ou d'expertise et le cas échéant, a
exercer des fonctions d'un niveau supérieur.

Ces modalités d'évaluation de la part variable de I''SFE entreront en vigueur en 2026, au titre de I'évaluation
professionnelle de I'année 2025.

4/ Les cas de maintien et de suspension de I'lSFE :
> L'article L.714-6 du Code Général de la Fonction Publique précise que le régime indemnitaire est maintenu
dans les mémes proportions que le traitement durant :

- les congés annuels,

- le congé de maternité,

- le congé de naissance,

- le congé pour I'arrivée d'un enfant en vue de son adoption,
- le congé d'adoption,

- le congé paternité et d'accueil de I'enfant,

- le congé de formation professionnelle,

- le congé de transition professionnelle.

»  S'agissant des congés pour raison de santé :

Nature du congé Modalités

Maintien de la part fixe de I'|SFE dans les mémes proportions que le

Congé de Maladie Ordinaire (CMO) T

Maintien de la part fixe de I'|SFE a hauteur de 33% la premiére année et
60% les deuxieme et troisieme années
Congé de Longue Durée (CLD) Toutefois, lorsqu'une période de maladie ordinaire est reconsidérée
rétroactivement en CLM, I'agent conserve I'|SFE au titre de la maladie
ordinaire initialement accordée

Maintien de la part fixe de I''SFE a hauteur de 33% la premiére année et
60% les deuxieme et troisieme années
Congé de Grave Maladie (CGM) Toutefois, lorsqu’'une période de maladie ordinaire est reconsidérée
rétroactivement en CGM, I'agent conserve I'ISFE au titre de la maladie
ordinaire initialement accordée

Suspension obligatoire de I'lFSE
Congé de Longue Maladie (CLM) Toutefois, lorsqu'une période de CLM est reconsidérée rétroactivement en
CLD, I'agent public conserve I'|SFE au titre du CLM initialement accordé.

Congé pour invalidité temporaire
imputable au service (accident de
service, accident de trajet et maladie
professionnel)

Maintien de la part fixe de I'|SFE dans les mémes proportions que le
traitement

Maintien de la part fixe de I|SFE dans les mémes proportions que le

Temps Partiel Thérapeutique (TPT) raitement
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Période de Préparation au ~ Maintien de la part fixe de I'SFE dans les mémes proportions que le
Reclassement(PPR) : traitement

Le complément éventuiel de la part variable étant versé sur décision de l'autorité territoriale aprés appréciation de
I'engagement professionnel et de la maniére de servir, il ui appartiendra, le cas échéant, de se prononcer sur les
modalités de maintien en cas d'absence pour raison de santé au regard de la durée de 'absence.

5/ Régles de cumul et de non cumul de I'ISFE :

L'ISFE est exclusive de toutes primes et indemnités liées aux fonctions et a la maniére de servir a I exception
> des Indemnités Horaires pour Travaux Supplémentaires (IHTS) attribuées dans les conditions f xées par le
decret n°2002-60 du 14 janvier 2002,

> des primes et indemnités compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours fériés, ainsi que les
astreintes et le dépassement régulier du cycle de travail tel que défini par le décret n° 2001-623 du 12
juillet 2001.
6/ Clause de revalorisation de I'lSFE :
Si des évolutioné réglementaires venaient a rhodiﬁer les montants plafonds maximum fixés pour I'lSFE prévus dans
le décret n°2024-614 du 26 juin 2024, ces demiéres seraient appliquées sans qu'il soit nécessaire de saisir le
Comité Social Territorial, puis le Conseil municipal, sauf si les textes venaient a I'imposer.

7/ Notification attribution individuelle de I'lSFE :

Les attributions individuelles des parts fixe et variable de IISFE seront définies par l'autorité terntonale par voie -
d'arrété individuel, dans la limite des conditions prévues par la présente délibération.

Aprés saisine du Comité Social Territorial lors de la séance du 5 décembre 2025.

Aprés saisine de la commission Pole Ressources Internes ~ Quallte Sécurité du 9 décembre 2025.

L’ensemble du Conseil municipal décide a Punanimité des voix :

« D'ADOPTER les modalités de mise en ceuvre du nouveau régime indemnitaire des agents de Police
Municipale & compter du 1¢r janvier 2026. . ,

e D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier.

Les conclusions du rapport mis aux voix
donnent les résultats suivants

NE PREND

POUR . - CONTRE ABST. PAS PART

YOTE 27

Présentation du rapport
Bernard CHAMPAGNE

Mes chers collégues, c'est un dossier qui est techniquement un peu complexe. Je ne vais pas vous le détailler. Un
dossier qui vous est présenté, qui a fait I'objet de nombreux allers-retours avec I'ensemble de nos Policiers
Municipaux, de maniére & atterrir sur quelque chose & la fois conforme légalement, bien entendu, mais aussi qui
puisse prendre en compte la spécificité de leur métier. Vous savez qu'aujourd’hui, &tre Policier, que ce soit national
ou municipal, c'est une particularité qui parfois aussi peut mettre la vie des agents en jeu, & un moment donné, ou au
moins le fait que c'est compliqué, parfois, de pouvoir étre policier. Nous avons souhaité, Monsieur le Maire en téte,
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pouvoir discuter au fond de cette modification qui est le régime indemnitaire de la Police Municipale, au pius prés &
la fois de |a réalité du terrain et de leur travail, et en méme temps, je le disais, étre conforme a ce qui est la legalité.

Ce régime indemnitaire instaure un nouveau régime pour nos fonctionnaires de police et ga se substituera aux
modalités indemnitaires actuelles avec une application au 1e janvier qui arrive.

Il y a deux parties dans ce régime indemnitaire, tel que vous pouvez le voir dans le dossier. La premiére partie
sanctuarise quelque chose dlimportant et garantit qu'aucun des agents ne peut perdre dans cette modification
statutaire. C'est la premiére partie. La part fixe, ISFE, 30 % du traitement brut mensuel. Et la part variable, c'est une
part qui est plus adaptée par rapport aux agents. Je pense que vous avez regardé dans le dossier, cette part
variable tient compte, bien siir, de I'engagement professionnel, de la maniére de servir, de 'engagement de chacun
de nos agents. Et je redis que I'atterrissage ol on est satisfait la totalité de nos agents.

" Donc bien s(r, ¢a prend en compte le sens du service public. On se rappelle l'engagement qu'ils ont eu lors des

émeutes de fin juin 2023, si je ne me trompe-pas. Un engagement important ol trois nuits de suite, ils ont été
engagés aux cotés des forces de police nationale et de la gendarmerie pour protéger les personnes et ies biens sur
notre commune jusqu'a chaque fois 4 h du matin.

Donc on a une équipe d'agents municipaux qui est vraiment dévouée & notre territoire, dévouée a son service de
protection et de servir au niveau de la population. On en a eu des exemples assez criants. La compétence
professionnelle, la technicité sont prises en compte, bien entendu, puisqu'ils sont sans arrét en train de se reformer
et ils bénéficient aujourd’hui d'outils d'intervention qui leur permettent 4 la fois de les sécuriser et de sécurisér aussi -
les contrevenants. Je pense notamment a la petite caméra qu'ils ont et qui est déclenchée a chaque fois qu'il y a-un
souci. A la fois ¢a protége I'agent et ¢a protege le contrevenant éventuel du point de vue des interventions et le
positionnement des agents.

Ce sont des outils qui permettent quand méme d'&tre au plus prés d'un travail policier, le plus juste possible, c'est ce
qu'ils font au quotidien. Donc je l'ai dit, ¢a rentrera au 1er janvier. Il y aura un complément éventuel de la part variable
qui sera versée par l'autorité. Les différentes structures se sont réunies pour réfléchir. Je disais au moins une dizaine
de réunions avec la police municipale. Il y a eu de part et d'autre des choses trés constructives qui ont été posées.

L.e comité social territorial, bien sir, a di délibérer et se prononcer dans sa séance du 5 décembre dernier. La
commission pdle ressources internes également le 9 décembre dernier. J'ajouterai qu'il y a eu des discussions
également qui ont porté sur [a spécificité que nous avons a La Chapelle Saint-Luc, qui est la brigade canine. Vous le
savez, on a une brigade canine avec un gentil chien. Mais il vaut mieux quand méme qu'il garde sa museliére et qu'il
soit au pied du maitre et que le maitre le maitrise bien puisque c'est un chien qui est censé, et il le fait, protéger a la

fois les agents et protéger s'il y avait besoin la population. C'est un outil tres dissuasif. Quand il y a des gens qui sont

tres belliqueux, & partir du moment ol le maitre-chien est 1a avec Iron, ga calme beaucoup les esprits, on peut le voir
et c'est tres |mportant

Donc on a pu discuter aussi par rapport a la revalorisation qui est comprise a l'intérieur des trois agents de la brigade
canine puisque nous avons un maitre-chien qui est en charge du chien en permanence, un autre qui est suppléant
qui le prend pendant les vacances et ainsi de suite, de maniére a que le maitre-chien puisse quand méme avoir un
petit peu de temps. Et également un troisiéme puisque nous avons depuis quelque temps un deuxiéme suppléant
qui a un réle important parce que c'est lui qui sert un peu de punching-ball, je vais le dire comme ¢a, pour qu’lron
s’entraine. Ca fait partie de la brigade canine, ¢a fonctionne bien et notre brigade canine est particuliérement
appréciée dans ses interventions, notamment avec la Police Nationale et en régle générale, ce sont eux qui sont les
premiers sur le terrain. On vous propose donc d’adopter ces modalités de mlse en ceuvre du nouveau régime
indemnitaire de notre Police Municipale & partir du 1er Janwer 2026.

Apreés présentation du rapport

Olivier GIRARDIN

- Merci beaucoup Monsieur CHAMPAGNE. Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ?

Si ce n'est que je confirme que le chien est trés méchant, puisque personnellement, il m’a pris en grippe depuis des

* années, je peux donc témoigner qu'il ne s'agit pas de trop faire le malin a cété du chien. J'ajouterai qu'on a été copié

par nos collégues de. banfieue d'a coté, de grande ville, mais c'était nous qui I'avions fait avant eux ! Mais c'est
cadeau, les bonnes idées ! C'est un dispositif extrémement important pour nos policiers et ga donne des résultats.
D'ailleurs, ga fait un moment qu'on I'a, il a bient6t fini son service.
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_ Bernard CHAMPAGNE

Oui, monsieur le Maire, la brigade canine, ¢a fait quand méme un certain nombre d’années qu'elle est 1, 6 ou 7 ans
de mémoire.-Et Iron, comme nous tous, un jour, il a le droit & la retraite. La retraite arrive plus vite que les salariés
qui aujourdhui sont obligés d'attendre 42 ans, heureusement, Effectivement, la nouvelle municipalité qui sera en
place en mars devra songer a garder ou pas la brigade canine. Et Iron devra étre doucement remplacé par un chien
plus jeune. Donc, trés certainement dans les deux ans qui viendront aprés I'élection de la nouvelle municipalité, il y
aura un tuilage qui se fera entre le chien qui est trés habitué, qui est extrémement maitrisé par ses maitres, parce
qu'il n'est peut-étre pas gentil quand il est en exercice, ceci dit il se balade dans le commissariat de police municipale
tranquillement, on-dirait presque un chat qui se proméne tranquillou ! il grogne quand le maire arrive, c'est vrai, je
I'atteste | On ne pas sait pourquoi.

Olivier GIRARDIN
| Clest extf_émement dangereux, cette béte. Cette héte est t}és méchante.
Berhard CHAMPAGNE
Il faudra que la nouvelle municipalité, si elle souhaite garder la brigade canine, songe aussi a travailler avec
progressivement le remplacement de Iron par un chien plus jeune, avec tout ce que ca sous-entend du pomt de vue
du tuilage, comme un salarié normal dans notre collectivité.
. Olivier GIRARDIN
Merci beaucoup Monsieur CHAMPAGNE.
Est-ce qu'il y.a d'autres remarques ou commentai'res ? Je n'en vois pas. Je mets aux voik ce nouveau dispositif de

prime mis en ceuvre au plan national et que nous transposons au plan local. Personne n'est contre ? Est-ce qu'ily a
des abstentions sur ce systéme de primes ? Je n'en vois pas. C'est adopté a l'unanimité. Merci pour elle et eux.
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Rapport n°9 ' ‘ : Délibération n°111/2025

REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS DES SUJETIONS DE L’ EXPERTISE
' ETDEL’ ENGAGEMENT PROFESSIONNEL '

Rapporteur : Sylviane BETTINGER

Le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 a instauré pour les fonctionnaires d'Etat un nouveau régime indemnitaire ‘
tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et-de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP) qui se
substitue & 'ensemble des primes ou indemnités versées antérieurement, hormis celles pour lesquelles un maintien
est explit:itément prévu. Applicable dans la fonction publique territoriale depuis le 1¢r janvier 2017, il nécessitait

. néanmoins la publication d'afrétés ministériels dits de transposition pour chague corps de la fonction publique d'Etat

vers les cadres d’emplois de la fonction publique territoriale.

~ Ce dispositif indemnitaire est appliqué au sein de la collectivité depuis le 1¢r juillet 2018, dans les conditions de la

délibération du n°29 /2019 du 21 mai 2019. Certains éléments nécessitent d'étre complétés et precisés.

Le RIFSEEP est composé de deux volets :

- une Indemnité liée aux Fonctions, aux Sujétions et & I'Expertise (IFSE) dont le montant est fixé par

catégorie (A, B, C), selon le niveau de responsabilité et d'expertise des fonctions exercées par chaque

! agent. L'IFSE est la part fixe du RIFSEEP. Elle est liée au poste de I'agent mais aussi & son expérience

professionnelle. Cette indemnité n'a donc pas vocation & changer tant que la fiche de poste
correspondante & 'emploi occupé par I'agent n'est pas modifiee.

- un Complément Indemnitaire Annuel (CIA) tenant compte de l'engagement professionnel et de la maniére
de servir de I'agent, basé sur l'entretien professionnel annuel. Le CIA est attribué aux fonctionnaires et
agents contractuels éligibles au RIFSEEP afin de tenir compte de leur engagement professnon nel et de leur
maniére de servir.

1/ Modalités de versement de I'lndemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise (IFSE) au titre du Régime
Indemnitaire tenant compte des Fonctlons des Sujétions, de I'Expertise et de 'Engagement Professionnel -

(RIFSEEP)

Par principe, en cas d'absence, les agents publics territoriaux ne peuvent prétendre au maintien de I'Indemnité de
Fonctions, de Sujétions et d'Expertise (IFSE). Toutefois, l'organe délibérant peut prévoir des modalités de maintien
de 'lIFSE en cas d’absence, sous réserve qu'elles ne soient pas plus favorables que celles applicables aux agents
publics d'Etat, lesquelles sont précisées par le décret n° 2010-997 du 26 aodit 2010 relatif au régime de maintien des
primes et indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de l'ordre judiciaire dans certaines situations de

~congeé.

En raison d'une modification des modalités de maintien de I'FSE pour les fonctionnaires d'Etat, liées notamment au
respect du principe de parité susvisé, il est proposé au Conseil municipal de modifier, @ compter du 1¢r janvier 2026,
les modalités de modulation de I'lFSE définies dans la délibération n°29 /2019 du 21 mai 2019 dans les conditions

- suivantes :

> Maintien du régime indemnitaire dans les mémes proportions que le traitement durant :

- 'les congés annuels,

- le congé de maternité,

- le congé de naissance,

- le congé pour l'arrivée d'un enfant envue de son adoption,
- le congé d'adoption,
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- le congé paternité et d’accueil de I'enfant,
- Le congé de formation professionnelle,
- Le congé de transition professionnelle.

» S'agissant des congés pour raison de santé :

Nature du congé Modalités
Congé de maladie ordinaire (CMO) Maintien de la part fixe de | IF?;t:;r;snies mémes proportions que le

Congé de longue maladie (CLM)

Maintien de la part fixe de | I'lFSE a hauteur de 33% la premiere année et
60% les deuxiéme et troisiéme années
Toutefois, lorsqu’une période de maladie ordinaire est reconsidérée
rétroactivement en CLM, I'agent conserve I'lFSE au titre de la maladie
ordinaire initialement accordée

Congé de grave maladie (CGM)

Maintien de la part fixe de I'lFSE a hauteur de 33% la premiére année et
’ 60% les deuxieme et troisieme années
Toutefois, lorsqu'une période de maladie ordinaire est reconsidérée
rétroactivement en CGM, I'agent conserve I'lFSE au titre de la maladie
‘ ordinaire initialement accordée

Congé de longue durée (CLD)

Suspension obligatoire de I'lFSE
Toutefois, lorsqu’une période de CLM est reconsidérée rétroactivement en
CLD, I'agent conserve I'lFSE au titre du CLM initialement accordé.

Congé pour invalidité temporaire
imputable au service (accident de
service, accident de trajet et maladie
professionnel)

Maintien de la part fixe de I'lFSE dans les mémes proportions que le
traitement

Temps partiel thérapeutique (TPT)

Maintien de la part fixe de I'lFSE dans les mémes proportions que le
traitement

Période de préparation au
reclassement (PPR)

Maintien de la part fixe de I'lFSE dans les mémes proportions que le
traitement

Aprés saisine du Comité Social Territorial lors de la séance du 5 décembre 2025.

Aprés saisine de la commission Pdle Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.

L'ensemble du Conseil Municipal décide a I'unanimité des voix :

e D’ABROGER a compter du 1¢r janvier 2026, les dispositions de la délibération n°29 /2019 du 21 mai 2019
portant sur les modalitts de modulation du versement de I'lndemnité de Fonctions, de Sujétions et

d’Expertise.

e D'ADOPTER les nouvelles modalités de maintien et de suspension de I'Indemnité de Fonctions, de
Sujétions et d’Expertise telles qu'exposées dans la présente délibération, & compter du 1¢r janvier 2026.

e D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier.

Les conclusions du rapport mis aux voix donnent les résultats suivants
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NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE 23 4

2 | Modification des montants planchers IFSE des emplois rattachés au groupe 3 des cadres d’emplois de
catéqgorie C

Conformément aux négociations menées avec les organisations syndicales, il est proposé au Conseil municipal de
modifier les montants planchers IFSE des emplois rattachés au groupe 3 des cadres d’emplois de catégorie C selon
les modalités suivantes :

Montants planchers IFSE actuels des emplois | Montants planchers IFSE proposés des emplois
rattachés au groupe 3 des cadres d’emplois de | rattachés au groupe 3 des cadres d’emplois de
catégorie C catégorie C
Non logé Logepourneces§neabsmuede Non logé Logepourneces§neabsmuede
service service
700 € 430 € 805€ 495 €

Apres saisine du Comité Social Territorial lors de la séance du 5 décembre 2025.
Apres saisine de la commission Péle Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.
L'ensemble du Conseil Municipal décide a F'unanimité des voix :
e D’ABROGER a compter du 1¢r janvier 2026, les dispositions de I'annexe 2 de la délibération n°29 /2019 du
21 mai 2019 portant sur les montants planchers IFSE des emplois rattachés au groupe 3 des cadres

d'emplois de catégorie C. :

e D'ADOPTER les nouveaux montants planchers IFSE des emplois rattachés au groupe 3 des cadres
d'emplois de catégorie C tels qu'exposés dans la présente délibération, a compter du 1¢" janvier 2026.

e D'AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier.

Les conclusions du rapport mis aux voix donnent les résultats suivants

NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE 9 4
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Présentation du rapport
Sylviane BETTINGER

- C'est effectivement le principe, le méme dispositif que pour les policiers municipaux, mais ces derniers ont une filiere
particuliére, donc un RIFSEEP particulier. L3, je vais vous parler de tous nos autres agents, quelle que soit leur.
filiere. Le régime indemnitaire tient compte des fonctions, des sujétions de l'expertise et de I'engagement
professionnel des agents. Chez nous, les effectifs depuis le 1er juillet 2018, selon des conditions qui ont été définies -
par délibération du 21 mai 2019. Cependant, certains' éléments se doivent d'étre modifiés. Je me permets de vous
rappeler que le RIFSEEP se compose en deux volets. L'IFSE qui est lié aux fonctions, sujétions de I'expertise dont le
montant est fixé par catégorie A, B, C, selon la responsabilité, 'expertise de chaque agent et de son expérience
professionnelle. Cette indemnité peut évoluer en fonction de I'évolution de carriére de I'agent. Et du complément
indemnitaire annuel, le CIA, qui tient compte de I'engagement professionnel, de la maniére de servir de I'agent basé
sur un -entretien professionnel annuel. Le versement de IlFSE ne peut avoir lieu en cas d'absence. Cependant,
l'organe délibérant peut prévoir des modalités de maintien en cas d’absence, sous réserve qu'elles ne solent pas
plus favorables que celles pratiquées par les agents de I'Etat.

En raison d’une modification de ces modalités de maintien de I'Etat pour ces fonctionnaires, tout en respectant le
principe de parité entre les deux corps fonctionnaires, il vous est proposé la modification suivante. Pour les congés

. ordinaires, c'est-a-dire les congés annuels, maternité, naissance, adoption, paternité, dont |a liste figure dans votre

« rapport, il y a un maintien du régime indemnitaires dans les mémes proportions que le traitement. Pour congés pour
raison de santé, c'est un peu plus détaillé. Concernant la maladie ordinaire, le maintien de la part fixe de I'lFSE. Pour
les congés de longue maladie, maintiende la part fixe de I'lFSE & hauteur de 33 % pour la premiére année et de 60
% les deux et troisiéme années. Pour les congés de grave maladie, maintien de la part IFSE a hauteur de 33 % pour
la premiére année et 60 % pour les deux et troisiéme années. Congés de longue maladie, suspension obligatoire.
Congés pour ‘invalidité. temporaire imputable au service, maintien de la part fixe de I'FSE. Temps partiel
thérapeutique, maintien de la part fixe de I'NFSE. Et la période de préparation au reclassement, maintien de la part
fixe de I'lFSE. Tout vous est détaillé dans votre rapport.

Aprés saisine du comité social territorial qui a éu lieu le 5 décembre et de la commission pole ressources internes,
qualité, sécurité du 9 décembre, il vous est proposé d'abroger la délibération du 21 mai 2019 et d’adopter les
nouvelles modalités que je viens vous expliquer & partir du 1¢7 janvier et d'autoriser Monsieur le maire & signer tout
document y afférant.

Il'y a un deuxiéme volet qui porte sur les modifications du montant plancher pour IFSE pour les emplois rattachés
au groupe 3 des cadres d'emploi de la catégorie C. Vous avez le détail. Maintenant, le plancher c'est pour un cadre
d’emplol non logé, c’est 805 eurcs. Pour logé par nécessité absolue de service, ce sera 895 euros. On vous
demande d'abroger la libération précédente et d'adopter cette nouvelle. Je me suis trompee c'est 495 euros pour les
logés et 805 euros.pour les non logés.

Aprés présentation du rapport

Olivier GIRARDIN

Trés bien, ce sera noté au procés-verbal. On a deux votes, c'est bien ce que j'ai compris. Mesdames et messieurs,
est ce qu'il des remarques ou des commentaires ? Je n'en vois pas. Je mets donc aux voix. Qui est contre ?

Personne. Qui s'abstient ? Quatre. C'est traditionnel. Est-ce que je peux considérer que le rapport est adopté ? La
premiére partie du rapport est adoptée.

La deumeme partie est-elle adoptée dans les mémes condltlons 2 Nous sommes d accord ? Ce sera noté au procés-
verbal. Le rapport est ainsi adopté, mesdames et messieurs.
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Rapport n°10 _ A Délibération n°112/2025

RENOUVELLEMENT DE L'INSTALLATION COMUNALE D'ECLAIRAGE PUBLIC DE L’ALLEE PIETONNE
ENTRE AQUALUC ET LE COMPLEXE SPORTIF LUCIEN PINET

Rapporteur : Cécile PAUWELS

Dans le cadre du renouvellement de l'installation communale d'éclairage public de I'allée piétonne entre la piscine et
le complexe sportif, nécessaire a la requalification du site, il y a lieu de prévoir le remplacement de tous les méats par
des bornes basses et le changement du cable souterrain d'éclairage public d'une longueur d’environ 160 ml.

Le cofit hors TVA de ces travaux est estimé a 50 000 €, et la contribution communale serait égale & 70 % de cette
dépense, soit 35 000 €, selon les dispositions des délibérations n°15 du 10 décembre 2021 et n°11 du 16 mars 2018
du bureau du SDEA, : :

La commune adhére au Syndicat Départemental d'Energie de I'Aube (SDEA) et lui a transféré la compétence
relative & :
e [a maitrise d"ouvrage des investissements d'éclairage public et de mise en lumiére de la Ville au moment
de son adhésion, _
e |a maintenance préventive et curative des installations d'éclairage public et de mise en lumiére par
délibération du Conseil municipal en date du 30 mars 1976.
Les travaux précités incombent donc au SDEA. lls comprerinent :
o la dépose de 8 ensembles d'éclairage public,

e |a fourniture et la pose de 23 bornes basses,
~ # lacréation d'un réseau souterrain d'éclairage public nécessaire a 'alimentation des bornes basses projetées.

Afin de réaliser ces travaux, un fonds de cbncours peut étre versé par la commune au SDEA en application de
larticle 15212-26 du Code Général des Collectivités Territoriales, S'agissant de la réalisation d'un équipement, ce
fonds de concours est imputable en section d'investissement dans le budget comrunal.

Apreés saisine de [a commission Pole développement urbain et transition écologique du 8 décembre 2025.
Apres saisine de la commission Péle Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.

L'ensemble du Conseil municipal décide a 'unanimité des voix :

o DE CONFIER au SDEA Ia réalisation des travaux ci-dessus définis. '

o DE S_'ENGAGER a ce qu'un fonds .de concours, évalué provisoirement & 35 000 €, soit versé au SDEA,
maitre d'ouvrage, sur présentation d'un décompte définitif dans les conditions des délibérations n°15 du 10
décembre 2021 et n°® 11 du 16 mars 2018 du bureau du SDEA. )

o DE DEMANDER au SDEA de désigner. s'll y a lieu le coordonnateur pour-Thygiéne et la sécurité du
chantier, celui-ci étant rémunéré parle SDEA pour cette mission. .

"~ e DE METTRE a disposition du SDEA les installations d'éclairage public, propriété de la Ville, en application
de l'article L1321.1 du Code Général des Collectivités territoriales.

o D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier.
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_Les conclusions du rapport mis aux voix

donnent les résultats suivanté

NE PREND

POUR CONTRE ABST. . PAS PART

VOTE
27

Présentation du rapport
Bernard CHAMPAGNE

C'est un dossier qui est important. C'est un dossier qui poursuit la mue du complexe Lucien PINET, un endroit qui
est frés important, qui est fréquenté, je le rappelle, par environ un millier de scolaires chaque jour et aussi beaucoup
d'adultes le soir qui vont faire du sport sur ce secteur, également & la morte saison, l'hiver, des enfants qui habitent
au hameau Saint-Luc et qui déambulent par |a pour aller notamment sur BROSSOLETTE et sur CAMUS. Ce
renouvellement des installations communales de d'éclairage public est quelque chose que I'on a réfléchi depuis un
moment, qui est annoncé, Ca poursuit aussi, je le disais, la garantie de sortie du stade puisque le soir, quand il est
tard, c'est vrai que c’est sombre actuellement

Donc ga va nous permettre d'avoir quelque chose de beaucoup plus éclairé, beaucoup plus lumineux.-Je pense

" notamment aux dames qui viennent faire du sport, qui viennent le soir; il y a de la course, il y a des choses comme
ca, des gens qui viennent pratiquer sur l'anneau tout autour de Lucien PINET, qui viennent marcher, qui viennent
courir, qui viennent déambuler. Ca les sécurisent encore plus. Donc ¢a sécurise le passage au niveau des jeunes qui
vont au hameau Saint-Luc, qui déambulent pour aller & I'école. Il y a un embellissement qui est recherché, de
maniére & ce que l'arriere d'’Aqualuc et le devant du stade qui a été quand méme profondément remanié et amélioré,

_ que cet embellissement. se poursuive aussi, avec une arborescence plus agréable, avec des capacités de
déambulation plus faciles.

Mieux organiser les flux au niveau des piétons, mais aussi au niveau des voitures et au niveau des cyclistes puisqu'il
s'agira la d'une voie qui va permetire 3 la fois a nos véhicules techniques de pouvoir accéder a I'arfiere du complexe
sans que les véhicules usagés ne passent par 1a, ce ne sont que les véhicules techniques de nos services qui
pourront passer par |a. Par contre, passages cyclistes et passages piétons seront garantis sur ce nouvel itinéraire
que l'on souhaite éclairer de fagon jolie. On quitte ces grands mats en hauteur pour mettre des éclairages plus a

hauteur, comme aUJOUI'd hui ¢a peut se faire et qui est beaucoup plus agréable. . :

Voila comment je peux expliquer ce dossier mes chers collégues. Borne basse, vous l'avez lu dans le dossier, avec
bien s{r passage en souterrain des cables pendant qu’on y est. On refait aussi de maniéere a ce que tout soit refait,

conforme et plus efficace. Au niveau du coflt, parce quil y a un coilt, forcément, ils n‘ont pas vouiu travailler
gratuitement, aucun ! Le coiit estimé est & 50 000 euros, la contribution communale sera égale a 70 %. Donc, les
travaux vont étre réalisés par le SDEA, puisque, je le rappelle, la commune adhére au syndicat départemental de’
I'énergie de IAube donc c'est le SDEA qui déclinera les travaux au nom de la-.commune. Voila ce que je peux vous
dire.

Vous avez votre dossier, il y a des bornes basses, on dépose I'ancien éclairage, on met 23 bornes basses pour que
ce soit plus joli, plus agréable. On y ajoutera, je I'ai dit, de 'arborescence convenable. On vous propose de confier
au SDEA la réalisation des travaux qui sont définis dans votre dossier, engager les fonds concours évalués
proviscirement & 35 000 euros, qu'ils soient versés au SDEA, au maitre d'ouvrage. Et demander au SDEA de
désigner s'il y a lieu le coordonnateur pole hygiéne, sécurité du chantier, puisqu'il y aura un chantier qui va durer
quand méme quelques semaines bien entendu, et metire a disposition du SDEA les installations d'éclairage public
propriétés de la Ville, en application du code général des collectivités territoriales. Et enfin, autoriser Monsieur le
Maire ou son représentant, 4 signer tout document afférent a ce dossier.
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Aprés présentation du rapport

Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup, Monsieur CHAMPAGNE. Est-ce qu'il y a, sur ce rapport présenté avec beaucoup de précisions,
des remarques ou des commentaires ? S'il n'y en a pas, vous allez m'autoriser a mettre aux voix immédiatement ce
rapport. Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C'est adopteé & 'unanimité et je vous en remercie les:
uns et les autres. '

Vous avez pris connaissance de la vue de 'ensemble qui vous est présenté.sur I'écran. J'espére que vous arrivez a
situer. Ce serait Neckarbischofsheim en haut et ¢a, c'est I'entrée du stade, etc. Ca va éfre joli en plus. C'est tres
bien. - ’ ' S

N §
Donc nous allons passer au rapport numéra 12.
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~ Rapport n°11 , ' Délibération n°113/2025

PARCELLE ZB N°14 DIT « LA RERRIERE DES NOES »
AVIS SUR LE PROJET D’ARRETE PREFECTORAL DE SERVITUDES

- Rapporteur : Jean-Paul BRAUN

La Ville de La Chapelle Saint-Luc est propriétaire d'une parcelle cadastrée section ZB N°14 dite « La Perriére des
Noés », correspondant a lancien centre de stockage de déchets ménagers et assimilés. Si ce centre
d'enfouissement n‘accueille plus aucun déchet depuis le 30 juin 2002, le site demeure néanmoins sous le régime
-des Installations Classées pour la Protection de I'Environnement (ICPE).

La fin du régime des ICPE est pourtant un prealable indispensable au réaménagement du site en installations
photovoltaiques tel qu’envisagé par délibération n® 56/2023 du Conseil municipal lors de sa séance du 4 juillet 2023,
Une derniére visite d'inspection du site réalisée le 30 septembre 2025 par la Direction Régionale de I'Environnement,
de 'Aménagement et du'Logement (DREAL) conclut & la libération du terrain du régime des ICPE sous réserve :

- de surveiller les eaux souterraines pendant une durée minimale de 4 ans,
- de mettre en place certaines serwtudes objet du présent rapport et soumises pour avis au Consell
municipal. :

"Le projet d'arrété Préfectoral soumis pour avis au Conseil municipal reconnait |a'qualité d'ancien exploitant du site
de « La Perriére des Noés » & la Ville de La Chapelle Saint-Luc qui, & ce titre, prendra en charge la surveillance des

eaux souterraines.

Les deux servitudes d'utilité publique mentionnées & T'article 2 du projet d'arrété préfectoral restreignent i usage du
terrain & linstallation de panneaux photovoltaiques et prescrivent le maintien pérenne de la couverture des déchets .
du site liés & son activité historique de decharge d’ordures ménageéres.

Il vous est demandé d'émettre un avis sur le projet d' arrete préfectoral communiqué en annexe.
Aprés saisine.de la commission pole Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.
L'ensemble du Conseil municipal décide a Punanimité des voix :

o D’EMETTRE un avis favorable sur le projet d'arrété Préfectoral instituant les servitudes d'utilité publique-
suivantes sur la parcelle cadastrée section ZB N°14 dite « La Perriére des Noés » :

- le seul usage autorisé sur le site est celui d' mstallatlon de panneaux photovoltaiqués ;
- le propriétaire du site assure le maintien d'une couverture enherbée dont ['étanchéité est au moins
équivalente a celle actuellement constatée.

e D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier.
Les conclusions du rapport mis aux voix :
donnent les résultats suivants

: NE
POUR CONTRE ABST. PREND PAS
PART

VOTE
27
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Présentation du rappoﬁ
Jean-Paul BRAUN

C'est une trés bonne nouvelle. La Ville est propriétaire de la parcelle cadastrée ZB 14, dite « la Perriére des Noés ».
Ca correspond & l'ancien site de stockage des déchets ménagers et assimilés, a 'épogue ol la commune avait
compétence de collecter, de stocker les déchets. Si ce centre d'enfouissement n'accueille plus de déchets depuis
2002, le site demeure néanmoins sous le régime des installations classées pour la protection de I'environnement, dit
ICPE, un classement qui est contraignant. La fin du régime des ICPE est un préalable au réaménagement du site en
installation photovoltaique, telle que a a été envisagé par la délibération en Conseil municipal de juillet 2023. Lors
d'une demiére visite d'inspection du site en septembre 2025, la direction régionale de I'environnement, de
I'aménagement et du logement, on dit DREAL en abrégé, conduit & la licération du terrain du régime ICPE et c'est
¢a, la bonne nouvelle. Sous certaines conditions quand méme : de surveiller les eaux souterraines pendant une
durée de guatre ans et de mettre en place certaines servitudes. Cet avis libére le terrain du régime ICPE, ce qui-
nous permettra de continuer le projet évoqué en 2023, c'est-a-dire de lancer un appel 4 manifestation d'intérét pour
que ce site devienne une production photovoltaique. ' '

Apreés présentation du rapport )
Olivier GIRARDIN

Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ? Je n'en vois pas. Moi, je vais en faire un petit.
Jai cru que ¢a n'arriverait jamais. La, on est en plein cosur, ¢a fait quand méme cing ans que ga dure. Donc, C'est
guand méme la France, qui a fait l'arrété, quel arrété, etc. Donc il y a quand méme un enjeu qui est de créer les

- conditions d'une valorisation d’une ancienne décharge, parce.que vous avez dit ga en termes chatiés et en termes
administratifs, mais en fait, c'est I'ancienne décharge de La Chapelle. Et cette ancienne décharge de La Chapelle-qui
est un lieu sur lequel on ne peut pas faire grand-chose, pourrait accueillir dans des conditions & regarder ce qu'on
appelle une ferme photovoltaique, ¢'est-a-dire une unité de production électrique. Et ¢a serait quand pas mal parce
qu'il y a quand méme quatre hectares. Ca peut &tre un beau projet pour la ville et pour le territoire en général. Et si
vous vous rappelez, ¢a fait partie des petits dessins que nous avions présentés & la population dans le cadre de ce
que nous avions fait & la sortie du Covid. Et ga fait partie des dossiers qui cheminent. Mais I'histoire de l'arrété -
préfectoral, celui-1a... Mais tout est bien qui finit bien, ou en tout cas qui avance bien, et c'est ¢a qu'il faut retenir.
Mesdames et messieurs, s'il n'y a pas d’autres commentaires ni remarques, je mets aux voix. Qui est contre ce
rapport ? Qui s'abstient ? C'est adopté a 'unanimité et je vous en remercie. :
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Rapport n°12 ' o o Délibération n°114/2025

CONVENTION D’OCCUPATION DOMANIALE POUR LE DEPLOIEMENT ET
L’EXPLOITATION D’INFRASTRUCTURES DE RECHARGE POUR VEHICULES
ELECTRIQUES ET HYBRIDES

Rapporteur : JuI‘ien MAUVIGNANT

Afin de permettre 'accés au plus grand nombre aux points de charges de tous types de véhicules électriques et
hybrides rechargeables, la loi 2015.992 du 17 aolt 2015 relative & |a transition énergétique pour la croissance verte

~ fixe comme objectif l'installation d'ici 2030, d’au moins sept millions de pomts de charge mstalles sur les places de
stationnement accessibles au public.

En ce sens, par délibération n°84/2017 du Conseil municipal en date du 3 octobré 2017, la commune S’est dotée de
deux stations de recharge pour véhicules électriques ou hybrides. Ces équipements ont été /nstalles sur les parkings
de la Place Saint-Luc et & prox1m/te d’Aqualuc.

Dans. le prolongement de la loi du 17 aolt 2015, la Loi d'Orientation des Mob/I/tes (LOM) n°201 9-1428 du 24
décembre 2019 vise a réduire les émissions de gaz & effet de serre, avec en ligne de mire la neutralité carbone des

_ transports terrestres d'ici & 2050, Une transition énergétique qui passe notamment par la fin des ventes de voifures @
energ/es fossiles carbonées d'ici & 2040 et par le déploiement de la recharge électrique.

Dans cette perspective, le syndicat departemental d'énergie de IAube (SDEA,) a établi en 2023 un Schéma Directeur
des Infrastructures de Recharges pour Véhicules Electriques (SDIRVE) qui a été approuvé par le Comité syndical le
14 septembre 2023, et validé par le Préfecture de I'Aube le 15 avril 2024. Ce document s'inscrit dans une logique de
_coordination et d’anticipation des besoins de maillage en Infrastructures de Recharges pour Véhicules Electriques
(IRVE) du territoire afin d'assurer la meilleure adéquation possible de I'offre de recharge aux besoins des usagers.
- Sur le fondement de l'article L.2122-1-1 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques (CGPPP), une
procédure de sélection préalable a été lancée ayant pour objet de consulter les opérateurs d'infrastructures de
charge de véhicules électriques et hybrides afin de connaitre leurs intentions de déploiement dans I'Aube, et
" dattribuer une convention d'occupation du domaine public communale, communautaire ou départemental. A l'issue
de cet appel a initiatives privées, la société EL CV 01 a été retenue. - ’

Dans la continuité du déploiement des IRVE opéré en 2017, la Ville souhaite se doter de nouvelles bornes et
propose la signature d’'une convention avec le SDEA et la société EL CV 01, pour autoriser 'occupation du domaine
public pour I'exercice d'une activité d'établissement et d'exploitation d'IRVE. Le tarif appliqué aux usagers est fixé
par la société EL CV 01. La convention ne confére aucune prérogative de puissance publique a la société et ne
prévoit aucun controle de son activité par la collectivité. -

Ainsi, il est prévu linstallation :

- d'une station 2 bornes composée de 4 prises de charge au 8 rue Léo Lagrange (voir en annexe).
- d'une station 2 bornes composée de 4 prises de charge au 1 Benjamin Franklin (voir en annexe).

La société EL CV 01, s’engage & ;

- réaliser et financer toutes les démarches et travaux nécessaire a la mise en ceuvre des IRVE,

- assumer l'ensemble des prestations de maintenance et de renouvellement des installations de recharge de
véhicules électriques ainsi que les opérations de nettoyage et d'entretien,

- garantir un niveau de protection de la santé et de la sécurité des personnes et animaux. Le matériel sera
installé, entretenu et utilisé conformément & leur destination pour maintenir et préserver ces garanties,

- - assurer 'exploitation des installations, leur fonctionnement et leur supervision,

- se conformer au cadre réglementaire, administratif et juridique, '

- s'occuper de toutes les formalités administratives pour mettre en place son activité,

- demander toutes les autorisations et faire toutes les déclarations préalables,

- ‘mettre en place une signalisation verticale et horizontale réglementaire,

- gérer les réclamations des usagers sans que la collectivité ne soit impactée,
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- souscrire aux abonnements et prendre a sa charge les consommations des divers fluides,
- verser a la collectivité I'ensemble des impdts, contributions ou taxes liées au domaine et & l'activité
exercée. :

La collectivité s'engage &

- mettre & dlsposmon des emplacements de son domalne pubhc de mamere a permettre a la société
d'installer et exploiter les IRVE,

- proceder ou faire procéder a la dépose, au retrait ou au déplacement de tout ouvrage qui porterait attemte

"~ alajouissance des emplacements affectés a la société,

- informer la société de tout projet public dont elle a connaissance qui pourfait impacter les conditions de
'son activité. '

En contrepartie de la mise a disposition de ces emplacements, la société s'engage & verser & la collectivité. une
redevance annuefle composée d'une part fixe (50 euros par point de charge en exploitation par an). Cette part fixe
fera I'objet d'une indexation annuelle sur la base de I'Indice des Loyers Commerciaux (ICL). Concernant la part
variable, elle est fixée & 3,17% du chiffre d'affaires réalisé par la société au titre de l'exploitation des IRVE.

Apres saisine de la commission Ple Evolution Urbaine et Transition Ecologique du 8 décembre 2025.

Aprés saisine de la commission Pole Ressources Internes — Qualité ~ Sécurité du 9 décembre 2025.

L'ensemble du Conseil municipal décide a I'unanimité des voix :

e D’AUTORISER limplantation de 2 bomes de recharge pour véhicules électriques et hybrides au 8 rue Léo
LAGRANGE. )

e D’AUTORISER limplantation de 2 bornes de recharge pour véhicules électriques et hybrides au 1 rue
Benjamm FRANKLIN

e D’ACCEPTER les conditions de mlse a dlsposmon définies par la convention pour I lnstallatlon de statlons'
de recharges précitées. :

« D’AUTORISER Monsneur le Maire ou son representant a S|gner la convention et tout document se
rapportant au présent expose des motifs.

Les conclusions du rapport mis aux voix
donnent les résultats suivants

NE

POUR CONTRE ABST. PREND PAS
' PART

VOTE
27
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ANNEXE

Station 2 bornes composée de 4 prises de charge au 8 rue Léo Lagrange.

VUE AERIENNE D'IMPLANTATION

€!QUANS

Station 2 bornes composée de 4 prises de charge au 1 Benjamin F_ranklin.
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,C()NVEN'I‘ION D'OCCUPATION DOMANIALE

POUR LE DEFLOIEMENT ET L'EXPLOITATION 'INFRASTRUCTURES DE
RECHARGE POUR VEHICULES ELECTRIQUES BT HYBRIDES
RECHARGEABLES

ENTRE LES SOUSSIGNES

La commune do la Chapelle-Bainft-Lue , Ruc Maréehal Leckere-t 0600 La Chiapelbe-Soink-Lus
Jgeprésentée par son Maire, dinvent habilité aux fins des présentes. Ci-apeds désignée « la Collectiving
,

ET

La snciété BL CV 01 dont le sidpe social osf situg | Avenuc Engéne Freyssinet 73280 Guyancond,
imumatricnlée au RES de Versailles soas fe numéro 242 518 2%, représcatée par Monsivar Philippe
PERETRA, dbment habilité wox fins des présentes,

Craprés désignée « POeeupant »,

BT

L Syodicat Départomental &*Energie de PAube, dont e sidpe est sitd au 22 me Grégoite-Fieme

* Herluison, Cis adminizimiive des Vossagles, FO 2 TROYTES, représenté par son Présidemnt, dlmenl

habititd aux Nns des présentus. Claprés désigné « le SDEA »,

Collesiivernon) désignés « les Parties »,

IL A BTE CONVENU CB QU SUIT
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PREAMBULE

Le Syndicat départemental d’énergie de I’Aube (SDEA) a établi en 2023 un Schéma Directeur des
Infrastructures de Recharge pour Véhicules Electriques (SDIRVE) qui a été approuvé par le Comité
syndical le 14 septembre 2023, et validé par la Préfecture de I’Aube le 15 avril 2024.

Ce documents’inscritdans une logique decoordinationet d’anticipationdes besoins de maillage en
IRVE du territoire afind’assurer la meilleure ad équation possible de I'offre de rechargeanx besoins des
usagers.

Sur le fondement de I"article L.2122-1-1 du Code général de la propriété des persomes publiques
(CGPPP), une procédure de sélectionpréalablea étélancée ayant pourobjet deconsilter lesopérataus

d’infrastructures de charge de véhicules électriques et hybrides afin de connaitre leurs intentins de
déploiement d’infrastructures de recharge pour véhicules électriques (IRVE) sur le territoire du
département de I’Aube, et d’attribuer une convention d’occupation du domaine public communal,
communautaire ou départemental.

A P'issue de cet appel 4 initiatives privées, la société EL CV 01 a été retenue. a la suite de quoiila éte
établi la présente convention sur le périmétre de la Collectivité de La Chapelle Saint-Luc.

La présente convention n’entend pas organiser une activité de service public. Elle vise seulement &
autoriser I'occupationdudomaine publicpourl’exercice d une activité d’établissementetd’ exploitaion
d’IRVE par son titulaire. Par conséquent, elle laisse I'occupant libre de fixer les tarifs qu’il appliquera
aux usagers, ne lui confére aucune prérogative de puissance publique etne prévoit aucuncontrile de
son activité par la Collectivité.

ARTICLE 1 : DEFINITIONS ET INTERPRETATIONS

1.1. Définitions
« Convention » : désigne la présente cavention d’occupation du domaine public de la Collectivité.

« Infrastructurede recharge pour véhicules électrigues » ou « IRVE » : désigne un ensemblede
matériels, tels que circuits d’alimentaion électrique, bornes de recharge et points de recharge, coffres
de pilotage etde gestion etdedispositifsutilesnotammenta la transmission de données, a la supervision,
au controle et au paiement, nécessaires au servicede la recharge des véhicules électriques. Une
infrastructure de recharge est organisée en stations de recharge.

« Point de recharge » : désigne une interface qui permet de recharger un seul véhicule ¢lectrique 4 la
fois, associée aun emplacement de stationnement. 1l comporte au moinsun socle pour prise etiou un
cible attaché avec connecteur pour véhicule (cas des recharges rapides).

«Borne de recharge ouverte au public » - désigne une infrastracture de recharge ou une station de
recharge ou un point de recharge situé sur le domaine public ou sur un domaine privé, auquel lkes
utilisateurs ont acoés de fagon nondiscriminatoire. L'accés non discriminatoiren'interdit pas d'imposer
certaines conditions en termes d'authentification, d'utilisation et de paiement.

1.2. Interprétations

A moins qu'une autred éfinition en soit donnée dansla Convention, lestermes en majuscule utilisés dans
le présent contrat ont la signification qui leur est atiribuée a I'article 1.1.

Lestitresatiribués aux articles et aux annexesde la Convengonsontdonnésa titre ind ic&if et ne peuvent

pas étre pris en considération pour I'interprétation ou I'applicaton des stipulations de la Convention et
de ses annexes.
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Ln owire of de maniére péndrale, les Parties s*engagent 4 se reporter aux définitions prévues dans le
décret n® 201 7-26 du 12 janvier 2017 relatif aux infrastructures de recharge powr vébicules ¢lecinigues
ct portand diverses mesores de transpogition de fa direetive 2014/44/08 do Parlement européen of du
Conseil du 22 ocinbre 2004 sur le déplofoment d'une infrastvueture powr carburnnts aliem alifs,

ARTICLE 2 : OBJET DE LA CONVENTION

La préseate Comvénlion & pour okje de définir es conditions duns lesquelles F Ocaupant ext auatorisé 4
ogeuper A Hire précaire of révocable les eipaces définis 4 Faanexe 1,

Cutte Coarvention d ecenpation du domaine pulific est déliveée suie & Porganisation d o appad 4
msnifestation d'initiatives privées, en application de Particle L2122-1-1 du CGPIP.

La préseivte Comvention n'a pas pour obiet 8" tmposer & 1*Occupant dequeleomgques sujétions de service
publie i Iy réaBsation de prestations sépondant aux besoins de la Collectivivé,

Le SDEA el la Colleetivité s'engagent & procéder sons délei aux mesures réglomentsires de publicit de
la présente Convention, 4 savoir & 1oul le moing use publicité au recuedl des actes admindsivatifs ef une
pullicit sur e site futernet de SDEA e de ba Collectivits.

ARTICLE 3 : NATURE DE LA CONVENTION

La présente Convention vst conclue sous be régime des cccupations du deeaine public non constitutives
de droits réels.

Elle wst végic par loy seules réples du droit administmabil, notsmment des dispositions da CGPPP,

La Convention ne confire dons & POconpant ancnn deoitde maintien dang les liews aprés cossation o
ritenit pour quelque couse que oo Sol.

LA0Derupant wst lenw d'ecerper lui-méme ot d'wiliser dirccloment en son wom et seos discontouils les
bieng i fomt Iobje de o Convention.

ARTICLE 4 : DESIGNATION DES EMPLACEMENTS MIS A MSPOSITION

Le dommaine public mis & disposition corespond s espaces d&Finis en annexe 1 de lo présone
Convention. Celle mise d disposition se fail sans velacturativn de Trais, sulrey gue celbe de I redevnee

prévoe 4 Pasticle 17 du présen cantrat.

Les espates seront cocupds conformbment au calendrier de déploiement parl' Occupant des instaliations
de recharge de véhicules Slesuiques, Cipurant o amexe 2.

- LOvcupantanea T possibililé d'exelurele site du périmirede I présente Convention en eas deplusizors

refus sucoessils dlemplacerments par b Colleckivitd
it ol

ARTICLE § : DESTINATION DU DOMAINE PUBLIC QCCUPE

Pendant louts Ta durée de Ja Canvention, |'Oreuprnt devia wiliser les emplacemonts du damaire ublic
& Musage exclusild impsdantation ¢ 4" exploilation 4 installations de recharpe de vébdewbes clectrigues -
(IRVE). : . :

w
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Tolte aclivilé aveessoite devia préalablement Brg atorisée par Ja Collectivitd ef dounmen lew, le cas
cchéant, & une révision do montant de la redevance dans bes conditions prévees 4 Farticle 17,

Tout changement de destination doit faire Fobjet d'un accord préalable of exprés de la Collectivité,
Lex places squipées de disprsitifs de recharge pour véhicules Sleetrinues scronl secessibles aux
personnes & mabilivd ebduile, sans gue ces places ne leur soinl séservées,

Les places de stalionnement préseriesan srivenn des slations de recharge crédes seront exelusivenment
viservdes oux véhicules dleciviques o1 hybrides recharpealibes, Des arrdtés de Vmuc ot de stationnement
seront pris en oo sens par b Collestivité,

L'Oceupant s engege en oadre & se conlormer aux obbigstions iegales of réglementaire relatives 4
P'ace ilité des Ternes de rechsrge ouvertes ay public par Jes personaes 3 mobilied réduibe, en

pasticulier celles résultant de Parréié du 27 octobse 2023 relatif & I'accessibilité des places de
stationnement en voire communale tquipées ou pré-squipses de dispositif de recharge pris o
application de Vanicle L. 2224-37 du eode général des colles lWIlﬁf"S lerriloriales.

ARTICLE 6 : DUREE

La présente Comvention est consentie pmu une durge de 17 anz & compter de la date de mmnrlmmn
datiribation de AP, .

-ARTICLE 7 : ETAT DES LIEUX

Au jour de la signature de la présente Convention st établi conteadictoirement entre les Partics un dtat
des Hiewx d entoée qul sern apncxé § eelle-ui

Clelle onysexe sern mise A jour contrmément au calesdrier de déplaizment des IRVE de 1'Decupan
ligneant en onpexe 2. ’ ’ .
L*Qccupant recomait, par |y aip,n ature e Iétat des lipux, que Pespace pu'bl':c nuis § sa disposition est
gonforme & ls destination prévue 8 Particle 5, ot Poccupant nie powrm exiger de Ja Colloctiviié wn

gueleangne sménsgomdnt.

L Oceupant we pourra pas prétendre 4 une gueleongue réparation non prévoe dans 1'élat des Trens vist
cl-ovant.

1} assurcra Pensembic des réparations qui scraient nécessaives pendant fa durée de la Convention,

Triute modifisation dans ke consistance des Beox, d'sdjonction ou de suppression dinstallations fises ou
mobiles de matdriel oy de mabilier, effectutes ou mipméu prane POCouprait, donnera Hen & an nowsel

©Glad des liewx,

[Xans ke cas d'un renowvellement de Ja Convention, Pétat des lisax nitkal d'eotrée dans fes bewx fadt fid,

ARTICLE § : CARACTERE INTUITU PERSONAE DE L’OCCUPATION

La Convention est secondbe & tire sirictement personnel. L'Occupmit demenre personnellement
responsabbe cinvers fa Colleetivitd of snvers los tiors do sceomplisssmend di toutes los obligations qui
Iui son) impostes par ln privente Convendiog,

Taute cession parlielie ou talale des denits y alférant est strictement interdite, 8§ un transfon

‘W autorisation doit avedr lie, il fera Pobjet d'une :muve]h. Convention distincte parla L‘nl!cctwm aprés

aviz conforme du SDEA.
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D mdme, sauf accord préatable exprés de 1"Oceupant, toute sous-location partizlle o totale quelle
qu’en soil da forme, de Pespace public par la Collectivilé, vgl interdite.

Duns ke cas o6 une sous-oceupation serait sulorisée, I'Occupant reslors vis-i-vis de ls Colleotivié

respongible de b bonne exdeution des obligalions sy titre Je Ja présents Convention.

Toute modiftestion de plus de la majoritd do capitat ou du cavuile de F'Cocapant ne pout avodr liey
gu'en veriu dune sutorisation préalable et dorite du SDEA, danl toutefois pricisé que

- awtorization prodlable du SDEA ne pous ére refusée si & Mssue de cotte modifieation, les
capacilés Anmeiéres o loshnigues de I'Ozeupant demearent su MHisantes poaraysurer le paignent
ile ba redevanes;

- Le SDEA awtorise les actionnaires de I'Ocanpant, & céder & tout momsent tout on partie de ses
parlicipations dans Blinvest § une emtité affilide (contrdle, est conrdlée et/ou sous le méme
conirblc) Les exprossions dérivées tellos que "eontrlée par® ¢f "sous le méme consrdle" sont
défings (i¥ pur référence auy dispositions de l'an. L.233-3 du Code de comomeree.

ARTICLE 9 : FRINCIPES GENERAUX

1. Duenpant exoile soussa responsabilitg Femplacement aglribué parla présents Convention, ot il spn
alTaire de I'oblention e du maintien de s les conlraty nécmmnines 4 Pexploitation dey TRVE.

Toutan Jong de by durde de la Convention, il g'engage en outee § mainterir les espaces o ceupés dans un
bon ot de propreid, le non-respect wanifeste de ool engagement pouvant valolr vésiliation de la
comvenkion.

L'Dectipanl st lowjoites pbpubé gviir cotarissance des lews, de leins avantages ol insomnvénienls, powr
fes avolr viis et vigiiés, Les bions sonl mis & sa disposition dans Péat ob ils se teowvent an jour de
Parivibution, sans aueane garantie. Ex conséquence, FOzcupant n'est adimiz 8 réclamer aveune réduntion
des redevances ni indemiité geeloongae, sous pitexte d'erour, domission, défut de désignation, viee
caché, manvais dtat du 2ol ou du sovs—=sol, incompatibilité avee Putilisstion prévac,

ARTICLE 1 : EXCLUSIVITE

Ll'satorisation accordée par la Convention ne confére aucune exclusivieé § ['Ocenpant, Jo Collootivig
gargtant ln passibilies de conclure ultéricnrsment des comvendions sy us oo similaire aves foutawos
opérates aeréd dans les conditions 1gales, sous séserve du respect de b présente Convention,

Tountelois, la Collectivilé s'engage 3 ne pas aceorder de titre d'occupmion 4 des tiers pour 'instalintion
dIRYE 4 moins de 500 m d'une station couverte par la Convention, souf' 5H est constatd une safuration
de Lo station concernde pendant ube dunde d'aw moing un trimestre ot gn'ancune solution n'est an cows
de mise en mupvee par FOccupsnl. ‘

ARTICLE 1} 2 PUBLICITE

T est mterdit & POcoupanl de proeéder & de Faffichage publicitaire quel qu'il soit sur V'emprise du
demaine public qu'il pecupe,& eseeplion 4 informations sur Pactivitd de recharge y comprispublicitaie
sures infustruciures de rechacge déployées, dans Les linrites Mixespar le réglementation sur Ja pabbicié
el Jes riplements de publicitd en vigneur.

-
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ARTICLE 12 : FRAVAUX ET ENTRETIEN
121, Etablissement dey onvrages

L'Oicnpant s'engage b réaliser el financer, sous sa responsabiliné et sa malirise d”owvrage, loutes les
démarches el trawanx néecssaires 3 Jo mise en cewvre des IRVE quiil envisage d implanter et
nOAMment ;

* Les Smdes d'exbeution (visile de sites, déclaration de projet de twvan, les Gludes
dimplaniation, les demandes de raccordement avee ke gestionnaire de réseau de distribution
d*électricité, etc.),

v Les frais de reccordernent au résean de dwlubulluu d'elestrizitd,

* B traveus de ghaie givil (anehdes, reprise des revitemerts, chambres de tirages, ele.),

+  La fouwmimre of pose de tous les matiricls v compris ciblage,

¢ Lasignalisation vertisale el horigontale,

*  La commusication de chantier, A ce titee, it met en place des supports de comminication
permettant une information claive sur le calemdrier et fa natore des wavaux (ponsesux
dinformations sor rambardes choutier, sile web) et s sssare du bon Stk of de la propreit des
SUpp sy

*  Les protections mécaniques,

*  Les éventanls capteurs de présence de véhicale ot équipements nécessaires o fonetionsement
du service,

* Lea essais ef mise en seevice,

¢ L'oblention de CONSUEL. .

L'Gegupanl s’engage 3 transmetre & b Colletivitd les éludes &'exbention pourapprobation de sa patt
dary un ol &led de quinge {15) jowrs owaés, .

8i les édtudes 'implantation menées par POccupant révélatent UimpossibHité technique de
Fimplantation d"une IRYVE ou en cas de sucollt significatif du raccordement dlectrique sur Man des
emplacerrents prévis dans son projet kel qu'annexé & la présente, 'Occupant sera alors invild 4
soumetire un nowved cmplacenwnt, Cc choix alernatif se fora en concertation svee "oceupant et I
Coollectivits,

122, Entretien dey owvrages
L' Cesupant s engage 4 msintenir s Biens en bon &sl 3" eatretion,

1t s'engage & nformer da Collectivied, dis qu’il en fait b constatation, de tout fait geel qu'il soit
susceptible de porierpréjudice 3 I'emplacoment mis & disposition. etfou aux drodts de la Collectivité,

L'Qceupant st win d wssumer 1'ensemble des prestations de maintenance ot de-gros ontretion
renonvellement sur les installations de recharge de véhicules Sleetrigues.

L'Qeoupan sera responsable du netloyage et de Peatretien courant de Pessemblades biens mis & sa
disposition, de sorte & gavantie, pendant tomte I durée de la Convention, les conditions d’ exploitation
pptimales des Biens of voe disponibilité constunte des bornes de recharge pour véhicules lectrigues.,
Slany entendu que le nelleyage-of Fenlretizn coursnt de la voivic sont § fa clurge de la Colloclivite,

Avedire, POccupant 8 enpgage § effeitueron 3 Fuire effechrer pussisouvend qoenéosssuire les apérations
de nettoyage el d entretien, 8"l 1 est pas en mesure den assurer lni=wmdme 1 oniretien, 1"Decupan sem
teow de souserire pour chagoe Squiperveat un coniral ' entretien complel auprés d'une entrepise
spicialisée, .
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LOeenpant prend A sa charge todles les réparations ndeessaines dont il et respongalile posr maintenic
les liewx attribivés en bon état d'enwetien ot d'usage ¥ compris, 'l y o lew, les instablations, bz matéeel
el le mobilier {borne, signalisation horizontale, dispositif de protection mécanique, signalisaton
verticabe ot horizontale. .. )

1 Fers notsmmen proséder sux contrles ol maintonances réglemenduires remlus névessaing par ses
prapies amdénaguments eliay par son aciivitd,

L'Oecupait prendra Loutes, fes mestres pour respecter e délal maxinumm de remise en serviee sur lequel
il 8'est engapé dairs son olfre, of figurane on annexe 4 4 la présente Convention,

L'Oecupant répond de toutes les détériorations survenues par suite d'sbus de jovissance soit de gon fai,
soit du Fai) dun fHess, :

En cas de dégradotion de ses biens, la responsabilitd de la Collectivité ne pouren éire engapée sonf duns
fe cas on la dégradation reléve de 1a responsabilind de cette dernidre.. )

Tout projet de visuel fixd o collé surtes IRVE devra éire antorisé expressément par lo Collectivitg,
12.3, 8dcuritd

Les wustallasions exploitées par I'Oceupans entrent dans la catégoric « bornes de recharge normale,
rapide ef hawte prissance ;| Bornes de recharge auveries av prbific »,

Alin de garandiv un nives de protection de Basenlé ¢ de l séeurité des personnes et des amimpu
domestiques, et des hiens, le matbrie] sera marqué CF pour les domaines de o Competibikié
Electromagnétigque, des dquipements terminaux de télécommunication, des instraments de mesunes ot
des matbricls électrigues basse~tension,
Crs matéricls seron) nstaliés, cnlreteng of wlilisés confomménsnl 3 lowr destination pour manlenir ot
prégurver cos garanbics,
ARTICLE 13 : JOUISSANCE 1IN BOMAIRE OCCUPE

Ix1, Obligations de lu Collectivieé

La Collectivité 2 engupe § metive § disposition de P'Dccupant les emplacements de son domame public
de sorte § ce qu'il puizse provéderd [installstion et i Pexploitation d'TRVE dans les régles de lart,

La Collestivit ' engape @ procéder s & Tuire procider & 3 dépose, relruil au déplacement de ol
wavrags irdgulicrement implanté e an statonnement hon amovisé wn véhicube goi povterait atleinle
4 jonisgance des emplacenents par 'Cocupant,

Elle &'cngsge cn outre 4 ne pas falre obstacle 4 1'exoercier dey missions de " Oeewpant ot 8 infomer
préafsldement colui-oi de foul projet public donl ¢lle 8 connaissance qui pourrail inypastor les sondificns
de ron activité, )

Les parties conyiennent que Uéquilibre conomique pour MOceupan conprend labsence de lrais de
stationnement & payer sy les emplacements quipés d'mn podnt de charge IRVE.

3.2, Limitatlon des nuisances

L'Oconpant presds foute précaution sécessaire pour que 'exercice de ses activieds ne puisse maine en
quod que co soit & ln séourité, & Uentretion, & 1o wanguillitd, et § o ciroundation des nssgers,
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Les installulions, leur fonctinnnenient, letr supervision et Jewr exploilation seront foureies, installées o
exploitéessons la seutematise d'ouvengs et responsabilité de P Occupant, etdans le resyiect dea nos
el réglementations en wigueur.

L'"Geoupant supportera oute responsabiiié 4 ee sujet.

Adnsgl, "Ovenpand 8’engage nolamend &

«  ge conformer aux lois, réglements et prascriptions administratives notamment en termes de
séouritd, d'hygidne of de salubritd of s'cngage, en parlicolier, & o'entreprendre, sur los
winplecements opeupés, une aelivitd sonnsed déolardivn ow auiorsation guelesngue sans gvolr
B prénlubde obiene wne telle sulorisation o le edeépissd de déclarmtion ;

»  faire son alThire de towtes Les formalités ef avtorisations nécessaires i son activied et en infomear
In Colloetivies ;

+  communiguer 3 b Collectivitd 3 prendére demande, los pigces justificalives de pules les
wlovisations etfon déclaralions, de mdme que du yespect de totte obligation ou prescriplon
prévae par feadines antorisations etfou déclarations ;

+  gabsteniv d’introduire ot d'wiilisor dans les Biens dc:s maticres mﬁmmmblc'e. explogives,
dangerenses pour ln séourité des personnas et des Biens,

L'Oeoapant dcm, & ges frais eteonformimen A la réglementation applicable cn matidve de signalisation
rontidre, mettee on ploce une signalization verticale et horizontabe réglementaire. Clas dispositions sout
nécessaires de manidre & pouvodrverbalizer les comportements frpuduleux confonnément &
réplementation cn viguenr of aux szréiés pris par le représentant de I Colleotivild.,

L Qeonpant devin Psire son affaive persoppelle & ses risques, périls ot {rais, sens que la Collectivigé ne
puissenl dre inguitide, de lootes Jes réclamalions Mites par bes usagers de Pespace public, o par les
riveraing y compris boraque ces réclomations ont $1& fades anprés de o Colleetivigd el transmises &
I'Ocenparnt. .

Néanmoing, au cas od b Colleetivitd sarait 4 paver dos sommes quelcongues du fail de I*Oceupant,
celui-el sera lenw de les i reraboswser damg wn détai de trente (30) jowrs maximarm & onmyer do b
rhoeplion di e de recette dris par f Callectivite,

L'Occupant fera son affaire persennelle de tous dégiis cnusés aux licux mis & sa disposition et de tous

_ troubles de jouizsancr causds par bos tiers ot se pmuwoim dircehement contre les suteurs de cos froubks

sany gue L responsabilitd de Ja Collectivité ne puisse 8tre recherchée,

L' Qcoupant doeven meftre on pliee el loy mesuies beessires ab respeet de ba proledion des clonn«ws
peesonnelles, o notamment s obligations presorites par Iz Loi Tnformatique ot Libenigs modifiée por fe
Régleenent Chéndral ralatil’ Protecting des Données du 17 aviil 2016 (n°2016/67Y).

FERN ;‘i'upwviu"m: et véfirencenient

Chaque Podnt de rechnige sere intdgrd el tenu 4 jour sur fe xite de fa pl:m.]’ nrrme dcs‘ donmies palliques
frangaise conformément aux dispositions 1épales.

Le sysiéme de supervision permetin Péchange de doondes avee chaque point de charge afin de ;

»  connaitre on tomps réel 1"¢at du peint ot de lancer aw plus vite Ja remise en Fanction cn.cas de
défaillance,

o epregistrer (ol transniclre & drawires opdratenrs) 4 fes paramélies de ka charge,

+  informer oo temps réel I'wsager des pavaméires de 1a charge et du pourcentage de charge du
vihicule powr los charges en coursnl continy,
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s penmettre la powssuite de ta charge en cas de perte de la communication o de l Jlldlspﬂﬂlblll‘.\.
du centre de supervision

Les donndes dynamigues relatiyes & Ly disponibilité seronl ransmises i b phateforme d'interop&abili
el remises annuelement an SDEA,

e mbime, il esl cappelé que, canlonmémend oux dispositions lépales o 1'égieumnti\irezc I VEZUSUT

+  chaque Poinl de rechurge sera identifié sur sm. e correspondanee avec Pidentifiant de la
anperyision,

o les isformations nédecssains i l‘m,cv,s & la rechargs, bos farils of les carastéristgues de la cluu]_:sz
geront affichées sur sile,

«  gor chague borne rera mentionné un suméro de la hotline de 1 upélmeur afin de ponveir ke
contacler 77 24hvad en caz de dysfonctionnement,

L' Ciceupand deven tenametire an SDBA svand Ie 31 mars de chague sanée N -+ un rapport annued sur
son aetivité s dte de annde N don le vontesu sor au taing celud dderit d Porticke L. 353-8 du Cinde
de Iénergie ebdans le déeret w® 2021 -566 di 10 mui 2027 relstild s foweritene d° informations d ussge
des infrasnuctwresde rechargeouvertes an paldic pourles véhionles &ectriques et les véhicubes hybrides
rechargesbles.

_ Le rapport comprendrsépa flement wne syithése des doandes relatives § I'état de fonctiomement des

bornes dereeharge, du fonctiomnement du service derocharge, de 1 sssistanes sux weagers, dela gcmn
de Jo mainenanee pléwaxlwe o earative,

LoCeoupar devea lotrie an SDEA & une périodicité a minima anndetle Tes données relatives au niveas
de service,

ARTICLE 14 : SUTV] DE 1L'QCCUPATION DES EMPLACEMENTS
H.1, Intervention sar les biens mis & dispositon

L "Creeupanl peomongdl gue Je Collostivits ponrra effeciuey oo Faire effectasr tout contrble afin do vénfio
nolatnment gue bes eraplacements mis 4 disposition sonten bon dat Qenteetien et qu’ils Font [ olje
d*une wiifisation conforme & lenr destinaiiog.

Fn cas " inobservationpar ' Coenpand desobligations & sa charge(notanunen la réalisation des teavanx,
entretion ol maintenasee) de sadure A porler afteinte d lo conservation di demmwing, va & I séeurité dos
personnes ou des bisns, ko Collectivité s o facults, renfe (30) jours aprés nodification restée sing
effel, de faire exdenter 1" obiligntion mésonnwe par lonle entrepirise de gon elwix, aus frais, chages,

‘visgues elpérils de POeseupant. En cas Catleinte & b séonried des prersotnes atdes biens le délaide trente
4 i

{307 jours sugmentionnd est réduil & wy délai de guinze (15) jours,
. ;

¥nvas de wsux d'urgence devaut Stre réalisés par la Collectivié, ligs notammnent 4 la séourité du
public, Fllceuapant devia supporier los dventucls frais de-déplacément des IRVE et résuituat ou
Fimpossibilud ¢ wtiliser " emplecement, sons s responsatililé of sens indempnite,

14,2, Cessation temporaire o ‘exploitaiton

L'Oeoupan) devia suppacter, sans mdemndlé ni suspension de redevance O oceupetion de demaig
public, les fralg de cussation kempersive & exXploitation 3" ume durée inférigane & qualre-vingt-lix (50}
jours, en raison

o e mlerventions sur le domaine public rovlier y compris Je domaine pceupd,
s des impacts sur le demaine public routier des interventions sur une propriéié privée,
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s des impacts des prrdtds définizsans les mesures d*exploitation temporaire du demaite bl
{exemple | restrictions de circulation, rédustion de gabarits, manifestations. .. ).

La cessalion femponive & exploiation §une derbe supérisre 4 quatre-vingl-dix (901 jours e raison
d'unie dos canses susvistes donners en & une suspengion de ks redevance.

En cas.de contraintes d'une durée supérisure 4 six (§) mois on de confraintes nécessilant par lewr nature
des modifiestions ou un déplacement d'installation, "ensemble des fraiz de déplacement, de
modification, d'adaplation of de remise en élal seront & b charge de '"Occupaie si les interventioms st
Tiles dans Hoedrdl de la voirie (voies de pitculation of lows dépendances), :

En ens de déplocerment d'un Point de recharge résultant d'un des l‘uia:.uwmﬁ la Collectivitd propasern

un emplacement de sabstitution 4 1"Occupant.

Dzt le délni nécossaire 4 la réalisation des modiTications, adapations ou dépacements, ks redevance
d oceapetivn du domsine public mitachée aug barmes immabilisées sora suspendus.

L'Oeonpant e poilr e aneun cas Focnwfer onedemassle o indemnisation potr alteinde i son activie
deonomigque durant 1s période de cessation temporaine d exploitation.
ARTICLE 15 : RESTITUTION DU BOMAIRNE PUBLIC

Bix (6) mois avant la fin de la Convention, un premier éiat des lisux de sortie contradicioive sers &inbli
entre Jes Parties powr dvaluer les réparstions et ventises am étax § Lo charge de I"Occupant,

Denx (23 moisavant L fin normale ou anticipée de Ia Convention, 'Oceupant ser fonu § " effectuer tout
ravaex o véparatios Bl incombant afin gue les erplacenents du demadne public soient restitnds e
Lo &kak de proprelé, dentretien el de réparation, de fonciioanement et de séeurilé,

Aprds complet demésagement de FOecupant, un Stat des leux définiif de sortie sera dressd
contradictzitement entre los Partics.

Les ouvrages ol éﬁuklwmmll_s réwlisés par 'Ovcupant lui seront restitads grafuilement.
Si des travauy ou réparations 8*avéraient sncore mbeessaires of an cas de dél nitiance de I Ducupum, n
Coltectivité pourra les exécuier anx imxs de QOceupant.
ARTICLE 16 1 ASSURANCES ET RESPONSABILITES
16,1 — Principes gdmdrany
| Qegupant supporie senl les conséguences piouninires des dommages de oule nrtues canedy
- soit par wi-mme ;

- #0it por §e8 Im.praséq oo par tate personne dont il est responsable |
‘- softpar ses biens,

4 subsis par
- s tiers |
- les nwagers ;
- lul-mdme
- ses propres biens ;
- ses priposts ou fovle personne dont it est responsable,
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16.2 — Dammages aix Blens

En sa qualitd d ' Opérateur d "infrastrasiures de recharge, I'Ocenpant domenre responsable & Pégad de o
Collestivité du bon Tonslivnnement des biens explaités, et doil répondre de tontes dégradations o
dommages susceptibles de survenic pendant la durée de Ja Convention.

Les domimages causés aux biens zontd fa charge de I"Oocupont, La Collectivitd et le SDEA ne poutront
s responsables de dommages causds par Pactivig de [Oceupant.

16,3 — Damumrages causds anux persames

L'Ciceupant fait son affsire personnells vis=-vis de la Collectivitd de tous les rsques, {itiges o
indemnités de fonle nature résoliong de dommages enusés aux pesonnes physigees résnitant de
Texplaitalion Jus Mens ot Sguipements.

A cet effel, "Occupant souserira auprés dine socidié on d'une compapnie d'sssuiance suropéenne
notoirement solvable, fes garanties couvrant Ln totalité de la responsabilisé dvoguée & Falinéa précédent,
dont fy prise &'effel interviendra wu plus tard 8 1o date d'entrée oo vigueur de ls Convention,

1 informera bs Collectivitd, sans délad, de b ostore ot des cirsonstances des domnmges eausés aux
prEsnnies,

1.4 — Polices d'assorance

L *Oeeoupant poarra souscrice toute sssuragce qu'il jugera viile 4 la cowverture de sa responsabifité.
En cas de gsinistre affectnt les Biony, Mindemnité versée par los compagnies d'assurances sota
imtépralerment affeokée A o ronwise oo Bal des Bicos concernés,

Les travaux de remise en élal devinnl coinmenee iwnmddinemen aprés le sinistie saaf oas e Fore
majenre ou d impossibilité lide aux conditions d'exéontion des expertises owdla deremboursement des
BSSULANCSE,

1 doit dre prévu duns ko ou bes contrats dassurances qui serient souscrits par POcoapant gue les
eompagnivs assurmmees onl connsissanes de In présente Convention afin de rédiger on conséguence
Jewrs guranties,

L'Oceupant connnuniguers ' en souserdl, les alteslalions d’assurances.
Les attestations d'assurances seront commy nigués & b Collectivitd au plus tard 4 la date deprise d'effet
de In Convention.

Al gue b Colleshivitd puisse contrdier fa nature et e moniant des gerantios sowsorites ninsi que ks

exclusions, I'Cocopant informers celle=cl dans un délai deguinze (15) jouers & compter de lonr enviebe on
vigoeur, de toute modification apporiée 3 ls couverturs des risgues. .
ARTHILE 17 : REDEYANCE

I povdrepartic de Lo mise 4 disposition des 1“Mem~: FOecupant versera & la Colleetivitd une redevines
anunelte comprosée d'wne part fixe ot d'une part variable,

LL monlant de ls ]mn Dixe s"leve 4 36 € par Point de Charge en caploision par an.
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Cuette port (ixe Fern Pabjet d*one indexs tion annuetle sor Ja base de Indice des Loyers Cmmnenmu.\
{1LL) enn application de ta formule swivante : ILCRILCR

Tour celte jndexation, Mindice de réfirence (ILCO) sera be demiber indice paru 4 In dale d'el fm de In
convention of l‘mdjcc dindexation {ILCH) colui de cette date aumiversaire.

Ia parl Tixe de cette redevanee sera payuhh en deux Mractivns Gpales, aveant b for juilbet wl Lz B3
seplembre de chaque onsbe. A cetie [in, la Colleelivitd ady eRsErn leente (30) jouns avant e torme de
chaque fraction un giire de receties,

Pour s premibre mmm: Aextoution de Is pmscut» Convention, cette part fixe sera exigible su prowi
temporis.

La part varialle de bs redevance corresponid d 3,17 % du Chilffre 8" A Maines réadisé par P Olocapant an
titve de l‘expluimtion-d&s IRVE,

L "Ocrupan s' cnguge & transmetre & Ja Collectivitd un &at cenlifié parson Export- uomplah]c du chiffie
d"affeires réalisé, dénilld pavpostes de recottes, faisant apparaitre los revenus générés par ' occupation
du domuine. Cot Sut pout Panmée W serd (ransmis par 1'Oceopant s plog e e 3 vctobredo Papnde
N+ de chague annde,

Le montang de fa parl varisbie doin dtre sequittd par POoeupant ou phus tard fo 31 décembrede annde
H+1 de chague année, un live de receltes &ant dmis annwellement 4 cel 2ffel per la Colleetivitd.

Ta past varisble de ls redevanee ne falt pas U'eobjel d'une indexation.

ARTICLE 18 : FLUTDES

LiCecupant dovra souscrise ks ahmmcmcuﬁs ol prendre § sa chorze les congommations d'cal,
d*Heclrinité, de e o aoley uides,

L'Ocoupant devra ég,ndémcm sousctire les abonnements el prendse A s chatge les aboniemeniz ef

consommations liés aux communications électioniquwes.

ARTICLE 19 : IMPOTS BT TAXES

L*Ocoupant supposte tous les frais inkérents & |'nctivitd exercée suyle domaing public nocupé.
’Ou:cmmm rembourse § Ja Collectivité, cn méme temps que chaquc terme de redevanee, 'ensombls

des lmpmx. contiibutions ou fxes dont la Colleclivied pourmil #re redevalde autilne du domaie of do

Paclivilé qui pst exercde 3 Pexveptitn des sculs impdes of laxes dus par la Collectivitd en tm que

propridtaire des Biens ol plus particnlidgrement la texe foncidre.

En fin d'sccupation, quelle qu'en sait la cause, avant tout elévement de mobiller, matériel ou

‘maschandises, il doft justifier 4 ls Collectivité du patement de tous impbts, coutributions et raxes dont il

cxt redevable,

ARTICLE 20 : FIN DE LA CONYENTION

La présenté Conventinn prewd fin de p!un droit & Prrivée do son teme Tind 4 Particle § sans inderniv

au profitde VOeoapant,

La résifiation de la Comvetdion pourra &iredécidie par ln Colectivité pour un motll’ & inidedt général.
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La régiliation sers aotifige dens de respect d'an préavis de six (6} moisnodifie 8 POvenpant par letire
recommandée avee accust de réception,

L'Gccupant sera mdemaist du préjudics divest, makéricl o cortain né de £év|chomnt ipée, égald b
sonume de

- b valeur hon amortie des IRVE

- e coles des motbriels comemandée non installés s la edsiliation intervient la feermidte ande
suivant lentrée en vipueur de la convention

- Les vofits de mipiore des contrats conclus par E‘Occupam en ce mmpm les condrats de
pouvertures de tauy dintérde,

- Lln mangued gagoercalonld comme Sant e monlant permetlant sux invesiisscurs de gamnliv
wn TRI nominal de 10,0% sur Jeur investissemenl,

La présente Convention pourra épalenit dive pbsillée par a Collectivité en cas de Houidarion fodiciaie
die I"Oceupant on de mangquement grave et répétd de celui-ci 4 ses obligations ef notammen :

»  le changement de destination préve & addicle 5 de la présente Convention ;
on-eas de manguements graves ou répéiés & ses oblipations de réparation, d'entrotien ot
d"utilisation :

« pnocas de non versement de fa redevance d'pceupation domaniale

s gpocas de manguemend § ses obligations d'assurmee.

La décision de résifiation est précédée de la mise en demeure de I'Occupant par o Collectivitg de
retddier an matquenient cosintd dans wn délal quielle fixe ot qui te pewt, sauf urgence dument &ablie,
Bee inférienr 4 wo mois, Towl manguement ayang pour origine un évdnement qualifiable de Farce
Majeurs ay sens-de la jurisprodence administrative ou un dvénement extéricur & I'Ocoupant ne pouna
pas awoir pour constquence wor Meilivtion de lo présente Convention au tiré de eet article.

En cas de mise on domeure restie infiueiense, b Collectivitd pourse promoncer lo résilistion 3
Pespivation du dékai Fizé el oe sans indemnitd de Ocenpant, Teguel sera temude verser e montant de
redevance pour apn e en cours ai pio ata temporis fusqud la dote de résifiation. 5i I Collectivie
décide de ne pas faife procider auw démanrélement des IRVE, I Dlecaprnt recevis e mdﬂmn théégale &
Ia valeur non smaortie des IRVE,

En ey de procédugmsowerte 3 sanencentrs, "Oeoupant s* enguge  en inlormer sans défuisls Collestivid
afin " smdier les conditions de reprise des IRVE ¢t de conlinnité de service.

Enfin, 'Dveapant powrve déeider de mebive un verme, de fagon anticipée, & la présente Cowvention sous
réserve d 'un préwas de six (6) mois sdressé & ba Colleetivied ot au SINEA par lettre recommandée avie

-pecust de réeeption, Dans eq esy, I"'Oecupait ne pours bénéficier & vne guelo mlqm mdemmnite de I

patt de b Collectivied,

Drans tous les cas, si POceupdm ne quitte pas les Heux dans le dédai Fixé par la Collectivité, cellei
pova procéder o firive procéder & son expulsion eton démantd lernent 4 ses frais des Podnts de recharpe.

ARTICLE 21 ;: CLAUSE DE REEXAMEN
Les Parkies s’ cngagent 4 se rencostrer en cog de

#) niveso de vandalisme élevé othou

1) de eessation temporaire d'expleilstion due & des interventions sur le domaine public rouber
paur e durée sopéricure 3 1 mais en moyenue sur ensemble des bomes ebfou

#) changement $*aTeclstion de s voirie fexemples : aménagement de viies cyolistes, vois
pidtonnes) nécessitant le déplacement des bosnes de recharge et'ou

dY sujétion imprévae stiou
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¢) dimprévision elfon

£} bouleversement de 1"économie de fa Convention,

gl YOceupant sovhaite séatiser de nouvelles IRVE ou [*agrandissement de stations existanles ;
b} La Collectivité souhaite réaliser des aménagements sur les emplacements occupés.

Tt st nis (A9, () o (1) Stanl apprbeites le cag Gobobant av seng de b Jurisprnlencs administrtive,
Dans ees cas, afin d’asgurer Pamortissement des imvostissements et la rénumération &quitahle et
suffisonte des capitaux investis, b présente Convention poura &ive reconduite swr demande éevire de

I"Oecupant pour des dures o "un du, davs la limite de cing reconductions,

Toute modifization, aup]msxion on sugmentation des swrfaces mises & disposition su profil de

T Oceypard donners lien 3 Ta conclusion d*usavenmt & Le présente Convention " ocoupation, Imégmnl

fe HOUVEIR MO de 1cdevmuxw

_ ARTICLE 22 : ELECTION DE DOMICILE ET F‘ONTAC']S

Pon Vexécution de t présente Conventios, les Parties Tont slection de domieile en lenr siége respocil.
Dans le mois suivant entrée en vigeeur de fa Convention, les Parties s'engogent 4 désipner
vespectivemnet un interlosuteur en charge d e suivre Mexéeution de eelle-cietd faive comalive aua autes
ses soncddes, Cette obdipalion valam poar towl changemnent 0 interlocutewr qui survendrail s cous
dela Cmvun liwn.

ARTICLE 23 J"LVENAN']&

La présents converkion ne powrrs $re modifiée gue par veis A'svenmnt doril o sigeé par 1:.:: PATEOLICS
dfiment habilitbes & vet effet par checune des Paries.

ARTICLE 24 : DECLARATIONS
L'Oceupint dickre que lesdoution de k présenls Comeention ne sonirovies! 3 awewn Aes engagenments

conirachis pricodemment par Jui et fera son afadne, & ses fais exclusifs, de e n.Lhuuutm 1 che diers &
cet Sgard.

ARTICLE 25 : REGLEMENT DES LITIGES
En cas de lilige, les Parties 8 engagent 2 rochercher une solution amiable.
Toukes difficuleés & I"occasion de 'interprétation ou de I'exécution de la présente Convention qui

n"auraient pas pe faire objot d"in réglement amiable dans e délal de ivente {30) jours & comprer de lx
survensnes du litige seront soamdscs su Tribunal adeidstratit de Chitons-co-Champagie,

ARTICLE 26 : ANNEXER

Sont gonexds § Ia présente Convention

Annexe 1 Deseriptif des enplacemunly possibles aingi gue des ecoprees associés

Annexe 20 Calendrier de ﬂ:’:]}!o iement dos infrasiractores de recharge de wéhieules Heclrigurs

Aunnexe 3 Emt des licux au jour de la prise deffet de [a Convention

Annexe 4 : Offre de POccupant

72/100



Copie pour impression
Publié le 30/01/2026

Fn 3 gxemplaies originaux

POUR LA COLLECTIVITE POUR LPOCCUPANT POUR LE SREA
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Présentation du rapport
Olivier GIRARDIN

Je me tourne vers monsieur MAUVIGNANT qw n'a pas son petit ami a cote de lui, Mlchael THOMAS, qui est tout
seul.

Julien MAUVIGNANT

Je suis quandiméme bien entours.

Olivier GIRARDIN

Vous étes extrémément bien entouré. Ce n'était pas ce que je voulais dire.
Julien MAUVIGNANT |

Jé dirais & Michael que finalement, il ne me manque pas tant que gé.
Olivier GIRARDIN

Ca Iuilsera répété.

Julien MAUVIGNANT

Et pour rebondir sur ce que vous disiez juste avant, je trouve que ga illustre trés bien la France. On nous demande
d'un coté de faire des zones d’accélération des énergies renouvelables, on nous presse a sortir des cartes, et a coté
de ga, on met trois ans & nous sortir une autorisation. C'est génial.

Olivier GIRARDIN

Et encore, on vous épargne parce qu 'l est tard, les raisons pour lesquelles on n'a pas el le documient. C'est...
Waouh !

Monsieur MAUVIGNANT, enchainons sur ce.qui vous revient de droit, la présentation de ce rapport numéro 13

Julien MAUVIGNANT
Si nous parlions des IRVE du SDE. Quand on aime les acronymes, on se fait plaisir !

D'ailleurs, je trouve ga plutdt drole de présenter aujourd’hui cette délibération, alors que I'Europe vient tout juste de
repousser la date d'électrification des véhicules. On est pile sur un nouvel omnibus qui vient de tomber au;ourd hui,

qui ralentit encore les avancées environnementales. Et nous, on va essayer quand méme de faire ce qu’on peut de
nofre c6té pour avancer sur ce méme sujet, qui est celui de I'électrification du parc des véhicules, qui représente
pour mémoire plus d'un quart des émissions de gaz & effet de serre de la France. Et d'ailleurs, cette méme France -
|a visualisation est trés bien faite — s'est fixée un objectif de 7 millions de bornes de recharge a I'horizon 2030. I y a
10 ans, on a fixé cet objectif, trés. ambitieux.

Vous savez & combien on est ? 200 000 ! On a mis 10 ans pour en faire 200 000, on s'était fixé 15 ans pour en faire
7 millions ! Je voulais mettre ces deux petits points de contexte pour cadrer un petit peu I'objet de cette délibération.
~ On fait au mieux, on accélére les zones d'accélération. Dans ce contexte, notre syndicat départemental, le SDEA
dont a parlé tout & I'heure Monsieur CHAMPAGNE, a lancé des marcheés. Il a d'abord fait un schéma directeur de

linstallation des IRVE - je n'ai pas précisé IRVE, ce sont les bornes pour recharger les véhicules électriques.

Et suite & ce schéma directeur, il a passé un marché pour retenir une entreprise pour installer finalement ses bornes
sur Fensemble du territoire de 'Aube. Il a retenu I'entreprise ~ ce n'est pas une blague — ELCV01, bien connue. J'ai
fait une petite recherche sur I'entreprise, ils ne sont pas de chez nous, ce n'est pas trés pertinent. Ca, c'est le
contexte. Dans ce contexte-13, La Chapelle Saint-Luc essaie quand méme de s'appuyer sur ces nouveaux éléments.
Donc a La Chapelle Saint-Luc, on avait déja installé deux bornes de recharge sur le territoire en 2017, je pense que
vous les voyez, potentiellement, surtout ceux qui ont des véhicules électriques ; une vers la piscine, et l'autre sur la
place Saint-Luc, juste & coté. Donc plutdt & proximité d'équipements. Et 13, l'idée, c'est de s’appuyer sur ce marché

74/100



Copie pour impression
Publié le 30/01/2026

qui a été passé par fe SDEA pour installer deux nouvelles bornes. Vous verrez dans le dossier, deux bornes et
gquatre prises de recharge parce qu'il y a plusieurs prises pour une seule borne. Et on va plutét les installer prés de
zone commerciale. Vous avez celle qui est prés du Cygne, en face du Cygne, sur la rue Léo LAGRANGE. Et 'autre

- photo qui est plutdt en face de la zone PALISSY, ol on est sur la rue Benjamin FRANKLIN, mais plutét Jean
MOULIN, pour situer sur le territoire, L'objectif, c'est d'installer ces quatre bornes, donc d'autoriser finalement 'accés
4 notre territoire & I entreprise qui a été retenue par le SDEA. En contrepartie de cette mise & disposition du foncier,
on va bénéficier de revenus, Monsieur le Maire.

Beaucoup d’argent ! Environ 400 euros par an quand les bornes sont fonctionnelles, plus 3,17 % du chiffre d'affaires
généré par ces bornes. La, on peut voir Favenir. La, on risque de faire des millions | De toute fagon, pour nous,
concrétement, c'est juste une mise a disposition, c'est plutét un accord. Ca ne nous colte pas grand-chose, c'est
toujours ¢a de pris, et c'est juste l'occupation du territoire pour une durée maximale de 17 ans, qui est la durée de la
convention qui va étre signée entre le SDEA, l'entreprise et nous. Je vous invite, aprés saisine des commissions
concernées, a autoriser l'installation de ces bornes, & accepter les conditions de mise & disposition du foncier et &
autoriser monsieur le maire et son représentant & signer la convention ou tout document se rapportant a ce projet.

Aprés présentation du rapport
Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup Monsieur MAUVIGNANT. Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ?

Jean-PauI BRAUN

. Merci Monsieur MAUVIGNANT pour cette présentation trés vivante. Ce n'est pas toujours le cas dans la technique
de rendre vivant les avancées. Juste pour dire gue dans les négociations, il a été proposé deux autres sites qui pour
linstant n’ont pas été retenus mais viendraient peut-&tre. C'est autour du rond-point Michelin donc KFC, sur COTTY,
et sur FERRY, l'intersection FERRY et rue de la GARE ol il y a des commerces et ¢a mériterait peut-étre d’avoir une
installation de ce type-a. Pour linstant, la somete nous a écouté, mais n'a pas encore statué sur les deux autres -
sites.

Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup, Monsieur BRAUN. Est-ce qu'il y a d'autres remargues ou commentaires 7 Je n'en vois pas. Tout &

I'heure en plaisantant, j'ai dit que c'était des amiis-a moi, c'est parce gue tout le monde est susceptible de savoir que

-je déteste les acronymes. Donc les sociétés qui ont des acronymes, .alors ga c'est... Je dis ¢a pour le procés-verbal,

_ qu'on ne vienne pas penser que je suis de méche avec I'entreprise du SDEA. Surtout que c'est le SDEA et que je n'y
siége pas.

Mesdames et messieurs, est-ce qu'il y a d'autres remarques ou commentaires ? Je n’en vois pas. Je vais mettre aux
voix. Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C'est adopté a l'unanimité et je vous en remercie.
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Rapport n°13 _ | : Délibération n°115/2025

SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS ET ORGANISMES DIVERS
ANNEE 2025

Rapporteur : Bernard CHAMPAGNE

Deux nouvelles demandes de subventions spécifiques ont été régues pour I'année-2025.

L'enveloppe financiére, appelée réserve d0pportun|te d'un montant actuel de 20 148 €, permet d'étudier toute
demande supplementalre

Vous trouverez le montant de subvention qu'il vous est proposé d'attribuer aux associations désignées ci-dessous.
Ces demandes sont motivées par les associations comme suit :

- Amitiés Solidaires Chapelaines doit remplacer divers matériels endommagés lors d’une surtensnon au
lancement des travaux situés rue Ferdlnand Buisson,

- UNICEF France dans le cadre des actions qu'elle porte sur le fondement du label « ville amie des-
enfants », la Ville de La Chapelle Saint-Luc projette de soutemr des actions solidaires et humanitaires en
faveur des enfants victimes du confiit & Gaza.

Aux termes de l'article L.2131-11 du Code Général des Collectivités Territoriales, « Sont illégales les délibérations
auxquelles ont pris part un ou plusieurs membres du conseil-intéressés a l'affaire qui en fait 'objet, soit en Ieur nom
' personnel soit comme mandataires ».

Par conséquent, il est demande aux membres du Conseil intéressés a I'affaire, de ne pas prendre part au vote
concernant les assoctatlons dont ils sont membres de l'organe dlrlgeant ou adhérent, .

Amitiés Solidaires- Chapelaines — aide au remplacement des
matériels endommagés suite a une surtension lors du Favorable 1500€
commencement des travaux situés rue Ferdinand Buisson

UNICEF France - actions solidaires et humanitaires en faveur des . :
enfants victimes du conflit 3 Gaza. Favorable o 500 €

TOTAL , 2000€

Aprés le versement des deux subventions sollicitées, le montant de Ienveloppe d'opportunité serait alors de
18148 €.

Aprés saisine de la commission Pble Vie associative, sportive, culturelle et CItoyenne du 19 novembre et du 3 ,
--décembre 2025.

Aprés saisine de la commission Péle Ressources Internes — Qualité - Sécurité du 9 décembre 2025.
L'ensemble du Conseil municipal décide a 'unanimité des voix :

o D’APPROUVER cette proposition pour un montant global ‘de 2 000 €, au fitre des subventions
exceptlonnelles pour I'année 2025

e D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a éigner tout document se rapportant & ce dossier.

. DE PRECISER que les crédits sont inscrits au budget primitif 2025 au compte 6574, -
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Les conclusions du rapport mis aux voix
donnent les résultats suivants

' ~ NE
POUR - CONTRE _ABST. PREND PAS
: PART

VOTE
27

Présentation du rapport
Bemard CHAMPAGNE

Dossier traditionnel aprés le vote des subventions, vous le savez, chers collégues, réguliérement, nous avons des
demandes de subventions et d'aide qui nous arrivent. Ce sera la derniére fois de I'année, puisqu'aprés le 31
décembre pour 2025, ce sera vraiment trop tard. Deux nouvelles demandes nous sont arrivées du point de vue des
aides. Ces demandes peuvent étre autorisées si vous les votez, sur I'enveloppe dite d'opportunité, qui est une
enveloppe qui court tout au long de Fannée et qui nous permet justement de répondre & ces sollicitations, des
sollicitations qui n'étaient pas prévues au moment du vote des aides et des subventions.

Donc les deux : Amitié solidaire chapelaine, qui a subi des dommages de matériel par rapport & la surtension
notamment. lls ont di changer de locaux puisque les anciehs locaux, ot ils étaient hébergés aujourd'hui, vont
devenir la créche, celle qui est en bas de la ville. lls ont eu des soucis avec du matériel qui doit &tre remplacé. On
vous propose de les aider a hauteur de 1 500 euros. La deuxiéme demande de subvention, il s'agit de L'UNICEF. L&
encore, ce n'était pas prévu, '

Mais comment peut-on prévoir que L'UNICEF est aux prises encore plus avec des problémes humanitaires ol ils
doivent faire face ? Vous savez, L'UNICEF est vraiment une structure dans notre pays, mais bien au-dela, avec des
solidarités humanitaires-en faveur des enfants victimes du conflit & Gaza. L'UNICEF nous a sollicité, les besoins sont
trés importants au niveau de L'UNICEF et on vous propose d’abonder a hauteur de 500 euros en direction de
L'UNICEF France par rapport a une situation que tout le monde voit a la télévision ou dans les journaux, les
populations qui souffrent terriblement d'une guerre qui n'en finit pas et qui, comme toutes les guerres, est
particuliérement portée par les gens qui vivent 1a, les familles, et notamment les enfants puisque L'UNICEF, c'est
quand une structure, pas exclusivement mais qui est extrémement tournée vers les enfants et le soutien des
personnes les plus fragiles. ' : - :

Les deux commissions, commission pdle vie associative et sportive se sont réunies et ont fait cette proposition. La
commission pole ressources internes a validé le 9 décembre et on vous propose d'approuver ces 1 500 euros d'une
part et 500 euros d'autre part, en termes d'aide, pris sur I'enveloppe d'opportunité. Elle est d'un montant de 20 148
euros actuellement et elle permet de répondre & ces deux demandes. '

Aprés présentation du rapport
Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup, Monsieur CHAMPAGNE. Est-ce quiil y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ?
Cécile PAUWELS

Juste dire qu'effectivement, on a échangé sur ces décisions, ce choix. Je voulais saluer quand méme l'association
Amitié Solidaire Chapelaine qui est toujours au rendez-vous. Et je pense aux llluminations de Noél, je pense a tous
les moments de vie dans la ville avec une vraie mobilisation. Je pense aussi aux derniéres animations Halloween et
compagnie. Non pas parce que j'adore leurs:crépes, mais parce qu'ils sont au rendez-vous d'une certaine-idée de la
vie dans notre Ville au service des anciens, ¢'est sdr, mais pas gue. Je voudrais dire ¢a, une certaine idée de notre
Ville et ils sont toujours au rendez-vous, notamment quand il y a des gens-qui sont dans le besoin. Je voulais
préciser ¢a sans donner plus de détails. Et la deuxiéme des choses, vous vous doutez bien que je ne peux pas ne
pas commenter. En tant que Ville amie des enfants, c'est quand méme un titre qu'on a porté pendant des années et
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qu'on continue a porter. Je suis touchée, je ne sais pas comment le dire, Monsieur le Maire, et je m'en excuse. en
tout cas, je trouve trés pertinent qu'on fasse le choix d’allouer exceptionnellement une petite subvention de 500
euros a une association internationale. L&, on est dans le soutien que F'on doit & un drame qui ne cesse de continuer
et que nous ne devons pas cautionner, continuer & s'habituer en tout cas. C'est I'enfer sur terre 13-bas et donc je suis
trés émue. Merci. ' '

Olivier GIRARDIN
Merci beaucoup mesdames et messieurs. Est-ce qu'il y a d'autres remargues ou comimentaires ? Je n'en vois pas.
Je:mets donc ces deux propositions de subventions aux voix et & votre sagacité. Est-ce qu'il y a des votes contre ?

Je n'en vois pas. Est-ce qu'il y a des abstentions ? Je n'en vois pas non plus. C'est adopté & Funanimité et je vous
en remercie. ' ' ' :
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Rapport n°14 ' - Délibération n°116/2025

MISE A DISPOSITION GRACIEUSE DE LA SALLE COMMUNE DE LA RESIDENCE

MORMECK A LA VILLE DE LA CHAPELLE SAINT-LUC

' Rapporteur : Aicha HIMEUR

Dans le cadre de I'élargissement de son offré d'équipements dédiés a la population et aux associations chapelaines,
la Ville de La Chapelle Saint-Luc a sollicité Mon Logis afin d'envisager la mise a disposition de la salle commune de
la résidence MORMECK sise au 18 rue Arthur RIMBAUD a La Chapelle Saint-Luc.

Ainsi, le projet de convention annexé a la présente délibération prévoit la mise & disposition gracieuse de cette salle
au profit de La Chapelle Saint-Luc afin d'y organiser des activités-sportives et/ou créatives ou d'utilité sociale.

La Ville remboursera néanmoins les charges locatives a Mon Logis.

La gestion de cette salle sera ainsi réalisée exclusivement par la Ville p.ouf la durée de la convenfion, soit du 19
décembre 2025 au 31 décembre 2026. '

Aprés saisine'de la commission Pole Vie associative, sportive, culturelle et vcit'oyenne du 22 octobre 2025 et 3
décembre 2025. - '

Aprés saisine de la commission Pdle Ressources Internes ~ Qualité - Sécurité du 9 décembre 2025,

L'ensemble du Conseil municipal décide a 'unanimité des voix :

e D’APPROUVER la convention de mise & disposition comme mentionnée ci-dessus.
»  D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier. -

Les conclusions du rapport mis aux voix
donnent les résultats suivants

NE
POUR | CONTRE ABST. | PREND PAS
. - : PART

VOTE
27

" Présentation du rapport’

Aicha HIMEUR

Dans le cadre de I'élargissement de son offre d'équipements dédiés & la population et aux associations chapelaines,
la ville de la Chapelle Saint-Luc a sollicité Monlogis afin d’envisager la mise & disposition de la salle commune de la
résidence MORMECK. Elle est située sur le secteur LAKANAL. Sur ce projet, la convention annexée a la présente
délibération prévoit fa mise & disposition gracieuse de cette salle, mais nous aurons juste nous les charges a
supporter, les charges locatives qui se montent & 43 euros par mois. La gestion de cette salle sera ainsi réalisée
exclusivement par la Ville pour la durée de la convention. Celle-ci démarrera le 19 décembre jusqu'au 31 décembre
2026. :

-79/100



Copie pour impression
Publié le 30/01/2026

Aprés saisine des deux commissions, il vous est proposé d'approuver la convention de mise a disposition comme
mentionné ci-dessus et d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document. ‘

Aprés présentation du rapport

Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup mesdames et messieurs. Est-ce qu'if y a d'autres remérques ou commentaires ? Je n'en vois pés.
Je mets donc ces deux propositions de subventions aux voix et & votre sagacité. Est-ce qu'il y a des votes contre ?

Je n'en vois pas. Est-ce qu'il y a des abstentions ? Je n’en vois pas non plus. C'est adopté & I'unanimité et je vous
en remercie. |
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Rapport n°15 Délibération n°117/2025

CONVENTION DE FINANCEMENT 2026-2028 ASSOCIATION JEUNESSE POUR DEMAIN
PREVENTION SPECIALISEE -

" Rapporteur : Bernard CHAMPAGNE
La prévention spécialisée est une mission de service public confiée aux Départements paf la loi du 6 janvier 1986.

Le Departement de I'Aube a adopté en septembre 2025 un référentiel departemental de la prévention

spécialisée pour toutes les interventions.
La Ville de La Chapelle Saint-Luc est identifiée comme territoire prioritaire en raison de ses fragilités sociales.
L'action conjointe du Département et des communes est formalisée par convention.

Cette convention décline localement le referentlel en partenariat avec 'opérateur associatif chargé de cette mission,
et repose sur une Dotation Globale de Fonctlonnement (DGF) répartie entre le Département (60. %) et la commune
{40 %).

- Le tableau prévisionnel pour la période 2026-2028 est précisé comme suit :

Cout de reference 1] Nombre - Dotation globale" Part commune (40 F

. ETP | ETPY - annuelle :
2026 82 788 € 2,7 223528€ | | 89 1€ 134 117 €
2027 83864 € 27 226 434 € 90574 € 135 860 €
2028 84 954 € 2,7 229376 € 91750 € 137 626 €

*ETP (Equivalent Temps Plein)

"~ Ces montants seront révisés annuellement par Ie Département dans le cadre de la procédure de tarlﬂcatlon des

Etabhssements ou Services Sociaux ou Médicaux-Sociaux (ESSMS).

La convention est conclue pour une durée de 3 ans, du 1erjanvier 2026 ‘au 31 décembre 2028.

Aprés saisine de la commission Pole Ressources Internes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.

L'ensemble du Conseil Municipal décide & 'unanimité des voix :

o D’ACCEPTER les termes de cette convention et ses condifions financiéres.
e  D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce dossier.

o D’IMPUTER la dépense au budget de Ia Ville.

Les conclusions du rapport mis aux voix donnent les résultats suivants

NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE -
27
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PROJET

Entre

Le Département de I'Aube, dont le siége est situé 2 rue Pierre. Labonde 10000 TROYES, représenté par le
Président du- Conseil départemental, Monsieur Philippe DALLEMAGNE, d{iment habilitt & signer la présente
convention par délibération n® XXXX de la Commission Permanente du Conseil départemental en date du xxx,

Ci-aprés désigné : « le Département »,
Et

La Commune de La Chapellé Saiht;Luc, dont le siége est sivtué, Place de 'Hétel de Ville BP' 10082, 10600 LA
CHAPELLE SAINT-LUC représentée par Monsieur le Maire, Olivier GIRARDIN dament habilité & signer la présente
convention par délibération du-Conseil municipal n® 26-2020 en date du 26 mai 2020.

Ci-aprés dénommée « la commune »
Et

L’Association Jeunesse pour Demain dont le siége est 5, rue du Gros Raisin 10000 TROYES, représenté par sa
Présidente Madame Sibylle BERTAIL-FASSAERT, diiment habllltee en vertu des statuts a S|gner la presente
convention, -

Ci-aprés dénommée « Popérateur » ;
Préambule

La prévention spécialisée est une mission de service public dont la compétence a été confiée aux Départements par
la loi n° 86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de compétences en
matiére d'aide sociale et de la santé. Ainsi, en vertu de Iarticle L.121-2 du Code de I'Action Sociale et des Familles
(CASF), le Département de I'Aube confie & des associations habilitées en tant qu'Etablissements ou Services
Sociaux et Médico-Sociaux (ESSMS) la mise en ceuvre de cette mission d'intérét général.

En 2024, le Département de I'Aube a conduit un diagnostic approfondi de la prévention spécialisée et engagé une .
large concertation avec les communes, les associations, les partenaires institutionnels et les opérateurs. Ce travail a
conduit & r'adoption du Référentiel départemental de la prévention ‘spécialisée, voté en. Assemblée
départementale le 29 septembre 2025, qui constitue désormais le cadre de référence pour I'ensemble des
interventions.

Ce référentiel précise la définition, les publics, les principes et modalités d'intervention, la- gouvernance, les
modalités de financement et le suivi de cette mission, La présente convention tripartite vise a décliner ce cadre sur le
territoire communal concemné. .

La commune de La Chapelle Saint-Luc a exprimé sa volonté de poursuivre les actions de prévention spécialisée sur
son territoire et de s'inscrire, a ce titre, dans ce nouveau cadre départemental.

Le Référentiel départemental de la prévention spécialisée est annexé a la présente convention. I} en constitue la

base de 'référencev pour la mise en ceuvre des actions de prévention spécialisée sur le territoire et pour
I'interprétation des engagements des parties.
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Toute modification substantielle du référentiel interviendra a Finitiative du-Département, par délibération de
I'Assemblée départementale, et pourra faire l'objet d'une concertation préalable entre les parties concemnées. Si
ces modifications ont un impact direct sur les engagements ou les modalités d'action de la presente convention, un
avenant pourra étre signé entre les parties.

Article 1 - Objet de la convention

v La présente convention a pour objet de définir les conditions et modalités de mise en ceuvre des actions de

prévention spécialisée sur le territoire de La Chapelle Saint-Luc; .

Dans le cadre de l'autorisation déliviée en appllcatlon des artlcles L.313-8 et L.313-9 du CASF, I'association
Association Jeunesse pour Demain (opérateur) s'engage, en partenariat étroit avec le Département de 'Aube et la
Commune de La Chapelle Saint-Luc, & metire en ceuvre les actlons de prevent|on spécialisée définies par le
référentiel départemental.

-Article 2 - Principes d’intervention

L'action repose sur les principes fondateurs de la prévention spécialisée :

e Lalibre adhésion,
L’absence de mandat nominatif,
Le respect de Fanonymat : ce prmmpe n'exonére toutefois pas les professmnnels de leurs obligations
légales, notamment en matiére de signalement lorsque Fintérét public le requiert, ni de leur responsabilité
dans le dialogue avec les institutions et les élus ;

o La non-institutionnalisation des activités : ce principe signifie que Iactlon de prévention spécialisée
n'est pas rattachée a un lieu d'accueil ou a un dispositif d'inscription formel. L'objectif est d'éviter que
Iintervention se structure autour de cadres fixes ou de programmes: prédéterminés, afin de préserver la
souplesse, la mobilité et la capacité d' adaptatlon des équipes aux réalités du terrain et aux besoins des
jeunes.

Le partenariat, reposant sur une coopération étroite avec les acteurs locaux du territoire.

A ces principes s’ajoutent les spécificités retenues dans le référentiel aubois :

e  L’aller-vers : aller a la rencontre des jeunes, la ou ils se trouvent, sans orientation formelle ni mandat ;
Iintervention s’appuie sur le travail de rue, marqueur fondamental de la prévention spécialisée ;

¢ Un ancrage territorial fort, garantissant la légitimité de |'action ‘et le développement d'une relation de
confiance durable avec les acteurs communaux, Ies partena|res locaux ainsi que les professionnels du
département;

e Une approche globale des situations, prenant en compte I'ensemble des dlmensmns de la vie
quotidienne des jeunes ;

e Un rdle de relais vers le droit commun ; la prévention spécialisée n'a pas vocation & se substltuer aux
dispositifs existants mais intervient en amont, dans une logique de repérage, d' accompagnement éducatif
et-de médiation.

Ces principes garantissent une intervention éducative non contrainte, centrée sur le lien, la confiance et la
participation active des jeunes.

Article 3 - Public bénéficiaire

* La prévention spécialisée s'adresse prioritairement aux jeunes de 10 a 21 ans.

L'intervention cible :
Les préadolescents des la classe de CM2, en lien avec l'entrée au collégé (&ge pivot identifié) ;

- Les adolescents et jeunes majeurs. en difficulté d'insertion, en rupture familiale, scolaire ou
sociale, _

- Les familles, lorsque leur association & I'accompagnement éducatif favorise le lien avec le jeune.
- L’intervention peut également concerner des groupes de jeunes dans leurs espaces de vie
collective (établissements scolaires, espaces publics, structures d'animation, etc.).

83/100



Copie pour impression
Publié le 30/01/2026

Article 4 — Modalités d'intervention

L'action éducative repose sur un équilibre entre trois volets complémentaires :

-Le travail de rue : présence éducative réguliére daris I'espace public, y compris en soirée, week-end ou
fors d’événements locaux.

L’accompagnement éducatif de proximité : accompagnement individuel (sans mandat, dans le respect
de l'anonymat), accompagnement collectif (dynamiques de groupe) et presence sociale (implantation
locale, participation a la vie du territoire).

Le partenariat et le travail administratif : articulation- avec 'ensemble des acteurs (ASE, établissements
scolaires, missions locales, centres sociaux, bailleurs, associations, acteurs de santé, police municipale,
CLSPD, etc.), participation aux instances locales, contribution aux démarches d'observation territoriale et
au reporting qualitatif et quantitatif. :

Article 5 ~ Cadre territorial et diagnostic partagé :

Lintervention se déploie sur le territoire de la commune de La Chapelle-Saint-Luc, identifié comme prioritaire au -
regard de ses fragilités sociales (précarité, isolement, jeunesse exposée aux risques).

Un diagnostic territorial partagé, co-construit avec la Maison des Solidarités territorialement compétente, est
elaboré & lissue de la signature de la présente convention. II est actualisé dans le cadre du comité local de
pilotage, afin d'adapter en continu les priorités d’action aux besoins du territoire et aux évolutions des publics.

Article 6 — Gouvernance et pilotage

La gouvernance. s’exerce & trois niveaux complementalres

Au niveau departemental un comlte de pilotage annuel, réuni par Ie Departement garantit Ia cohérence

stratégique de la politique départementale et son articulation avec les autres politiques publiques
(protection de I'enfance, jeunesse, insertion, prévention, santé, etc.) ;

Ce comité associe :

=, Le Département de I'Aube (&lus référents, Directeur Général des Services, Directrice Générale
Adjointe du Péle des Solidarités, Directeur Enfance Famille, et autres directions, missions concernées le
cas échéant)

. ™ Les EPCI et communes engagées dans une convention de prévention spécialisée avec le

Département

L'Etat (Préfecture, DDETSPP)

L’Agence Régionale de Santé (ARS)

La Caisse Primaire d'Assurance Maladie (CPAM)

L'Education nationale (DSDENY '

La Protection judiciaire de la jeunesse (PJJ)

Les Caisses d'Allocations Familiales / Mutualité Sociale Agricole (CAF/MSA)
- Les bailleurs sociaux

Les opérateurs de prévention spécialisée

Tout autre acteur concerné, en fonction des enJeux du terr|t0|re

Au niveau local : un comité de pilotage, réuni au moins deux fois par an et présidé par le Maire,
associe le Département, I'opérateur et les partenaires locaux afin de, suivre la mise en ceuvre des
actions, évaluer les résultats et ajuster les priorités en fonction des besoins observés.

Le compte rendu de chaque comité local, rédigé par la commune présidente du comité, est transmis
au Département afin d'alimenter le ‘suivi départemental et l'évaluation globale du dispositif de

" prévention spécialisée.

Niveau opérationnel : Des échanges réguliers entre les équipes éducatives, les services municipaux et
les Maisons des Solidarités du Département assurent la coordination et la fluidité du partenariat au
quotidien. :
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Ces échanges sont organisés sauf exception, une fois par mois, sur des créneaux identifiés en
amont par la commune ou le Département, en lien avec Popérateur. lis peuvent étre programmés afin
de faciliter la circulation des informations utiles, I'ajustement des actions et la bonne articulation des
interventions sur le territoire.

Article 7 - Obligations de I'opérateur

L'association s’engage a :

Mettre en ceuvre les actions prévues dans le cadre de son projet de service, élaboré en cohérence -
avec le Référentiel départemental de la prévention spécialisée et validé par le Département.; '
Mobiliser, pour la mise en ceuvre des actions prévues surle territoire communal, un volume d'intervention
de 2.7 ETP d'éducateurs spécialisés, conformément aux besoins identifiés et validés conjointement par la
commune et le Département;

Garantir que les professionnels intervenant -dans le cadre de la preventlon spemahsee sont des
Educateurs Spécialisés titulaires du Diplome d’Etat (DEES).

D'éventuelles dérogations ponctuelles & l'obligation de détenir le DEES, limitées aux remplacements

. temporaires ou aux parcours de professionnalisation, ne peuvent étre accordées qu'a titre exceptionnel et

a la condition qu'une demande préalable motivée soit adressée par 'opérateur au Département et & la
commune, au moins quinze jours avant la prise de fonction du professionnel concerné.

Cette dérogation a l'obligation de détenir le DEES doit faire 'objet d’'un accord écrit conjoint du
Departement et de la commune avant sa mise en ceuvre ;

Etablir des échanges regullers avec les responsables du service Médiation Urbalne et de la, Mission

- Stratégie Territoriale, incluant si possible un contact hebdomadaire phy3|que ou téléphonique, afin de

garantir une bonne articulation des interventions ; ;

Assurer la coordination avec le service Médiation Urbaine et la Mission Stratégie Territoriale pour
les actions portées par I'association impliquant des jeunes chapelains ;

Adapter la présence éducative sur le territoire communal, en lien avec les services municipauyx, lors
des temps identifiés comme potentlellement a risques, tout en respectant les principes d'intervention de la

- prévention spécialisée ;

Transmettre les coordonnées a jour des intervenants présents sur la commune ;

Transmettre chaque année la repartltlon détaillée et l'affectation- des ETP mobilisés sur le territoire
communal ;

Assurer un suivi qualitatif et quantitatif de I'activité . )
Contribuer a la. production d'indicateurs communs définis par le Département, en vue de |'évaluation
partagée de la politique départementale de prévention spécialisée ;

Transmettre chaque année un rapport d’activité qualltatlf et quantltatlf global et decliné par territoire,
transmis avant le 1er juin de I'année suivante ;

Participer aux comités de pilotage départemental et local ;

* Respecter les obligations légales des ESSMS en matiére d'évaluation externe sefon le référentiel HAS ;

Mettre en ceuvre une démarche continue d'amélioration de la qualité ;
Etre en régle avec ses obligations sociales, fiscales et d'assurance.

Article 8 — Obligations du Département de I'Aube-

Le Département de Aube, en tant que pilote départemental de la prévenfion spécialisée, s'engage a:

Assurer le pilotage stratégique du dispositif, conformément au Référentiel départemental de la
prévention spécialisée, notamment par la tenue du comité départemental de pilotage prévu & I'article 6 ;
Procéder au versement de sa contribution financiére sous forme de dotations mensuelles egales '
correspondant au douzieme de sa participation annuelle ;

Informer les signataires de toute modification substantielle du Référentiel départemental de la prévention
spécialisée, laquelle intervient par délibération de I'Assemblée départementale ; ces modifications
pourront, si nécessaire, donner lieu & un avenant a la présente convention ;

Accompagner la commune et Popérateur dans le suivi et I'évaluation du dispositif, notamment par la
mise & disposition d'indicateurs communs et I'exploitation des rapports o’ activité transmis ;

Contribuer au diagnostic territorial partagé, en lien avec la commune et l'opérateur, et soutenlr
I'adaptation des priorités d'action aux besoins identifiés ;
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e Faciliter la coordination institutionnelle entre les services du Département (Maisons des Solidarités,
Protection de I'enfance, Jeunesse, Insertion, Santé...) et 'opérateur, afin de garantir la cohérence des
interventions.

Article 9 - Obligations de la Commune

La commune de La Chapelle Saint-Luc, partenaire du dispositif de prévention spécialisée déployé sur son territoire,
s'engage a:

e Assurer le pilotage local du dispositif, notamment par la tenue du comité local de pilotage prévu &
l'article 6, en y conviant obligatoirement le Département et 'opérateur, ainsi que les acteurs locaux
concernés, afin de garantir une coordination étroite entre les trois parties signataires ;

e Rédiger et diffuser les comptes rendus des comités locaux de pilotage, transmis au Département et &
I'opérateur, afin d'alimenter le suivi, la coordination et I'évaluation du dispositif ;

e Verser sa contribution financiére selon les modalités définies a I'article 10, sous forme de dotations
mensuelles égales correspondant au douziéme de la participation annuelle prévue dans la convention ;

e Faciliter I'ancrage territorial de I'équipe de prévention spécialisée, notamment en favorisant les liens

avec les acteurs locaux (services municipaux, établissements scolaires, associations, bailleurs, police
municipale, acteurs de la vie locale, etc.).
A ce titre, la Commune transmet réguliérement & l'opérateur les informations relatives aux activités,
événements ou actions menées sur son territoire susceptibles d'intéresser la prévention spécialisée ou de
nécessiter une coordination. Elle peut également, en fonction des disponibilitts de ses équipements,
mettre a disposition certaines infrastructures municipales, sous réserve de la conclusion d’'une convention
spécifique ;

e Associer systématiquement le Département, représenté par la Maison des Solidarités du territoire, aux
échanges opérationnels réguliers entre les équipes éducatives de prévention spécialisée et les services
municipaux, afin-de garantir la cohérence éducative et la coordination avec les politiques départementales

e Informer le Département et I'opérateur de toute évolution significative du contexte local, des
problématiques repérées ou des événements pouvant impacter la mise en ceuvre des actions de
prévention spécialisée ;

e Contribuer au diagnostic territorial partagé, élaboré en lien avec le Département et ['opérateur, et
participer a I'actualisation réguliére des priorités d'action sur le territoire ;

e Soutenir la communication locale autour du dispositif, dans le respect des éléments fournis par le
Département, afin de renforcer la lisibilité et la compréhension des missions de prévention spécialisée
auprés des habitants et des partenaires ;

e Mettre a disposition, lorsque cela est possible et pertinent, des informations, données ou ressources
locales utiles au suivi et a I'évaluation du dispositif, dans le respect des obligations de confidentialité et de
protection des données.

[ ]

Article 10 - Financement

10.1 Cadre général

Le financement du service de prévention spécialisée repose sur une dotation globale de financement (DGF),
arrétée annuellement par le Département de I’Aube, en sa qualité d”autorité de tarification, en lien avec I’'Objectif
d’Evolution des Dépenses (OED) départemental, fixé dans le cadre de la politique budgétaire du Conseil
départemental. L'arrété de tarification fixe le montant exact de la DGF, qui vaut produit de la tarification pour
I'organisme.

La dotation fixée est déterminée par un processus de dialogue de gestion annuel entre le Département et
I'organisme gestionnaire dans le cadre de la procédure de tarification des ESSMS prévue par les articles L.314-1
et suivants, R.314-106 a R314-110 du CASF.

10.2 Procédure annuelle de tarification
La procédure de fixation de la DGF se décline comme suit :
1. Proposition budgétaire : I'opérateur élabore et transmet au Département un budget prévisionnel

justifiant ses besoins en fonction des accords conventionnels entre les différentes parties et le référentiel
départemental de prévention spécialisée ;
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2. Analyse départementale : le Département en tant qu'autorité de tarification analyse I'adéquation des
moyens demandés aux objectifs de la mission de prévention spécialisée et aux enveloppes financieres

allouées ;
3. Arrété de tarification : le Président du Conseil départemental prend un arrété de tarification annuel. Cet

acte administratif fixe le montant exact de la DGF, qui vaut produit de la tarification pour I'organisme.

10.3 Charges couvertes par la DGF

La dotation globale de financement couvre lintégralité des charges d'exploitation du service de prévention
spécialisée de l'opérateur :
e  dépenses de fonctionnement
frais de structure,
frais de siége,
charges de personnel liées aux activités éducatives,
travail partenarial et administratif.

Un colt de référence Equivalent Temps Plein (ETP) est calculé annuellement en lien avec la DGF arrétée et
communiqué aux partenaires.

10.4 Participation de la commune

La participation financiére de la commune est calculée sur la base des produits de tarification autorisés par voie
d'arrété départemental, correspondant a I'adéquation des moyens aux objectifs de la mission et aux enveloppes
financiéres allouées, selon la clé de répartition définie :

e 60 % a la charge du Département de I'Aube,
e 40 % ala charge de la commune de La Chapelle Saint-Luc, sous réserve de l'inscription de la dépense

_au budget de la collectivité.
Le montant de la participation communale due au titre de I'année N est communiqué par le Département a la

commune au plus tard le 31 janvier de I'année N.

10.5 Modalités de versement des participations

Une fois fixée, la DGF est gérée selon des regles précises pour garantir la continuité du service.
Elle est versée a 'opérateur par fractions forfaitaires égales, au douziéme de son montant annuel, ce, sans condition
de décompte d'activité individuelle, conformément a 'art. R3.314-107 du CASF.

Le Département de I’Aube et la commune versent donc chacun leur contribution financiére selon les mémes
modalités, par versements mensuels égaux correspondant au douziéme de leur participation annuelle.

En fin d’exercice, I'organisme produit un Compte Administratif (CA) retragant I'exécution réelle du budget. Si des
excédents financiers sont constatés, le Département exigera la reprise de ces résultats lors du versement de la DGF
suivante, afin d'assurer une utilisation optimale et non spéculative des fonds publics.

10.6 Tableau prévisionnel des participations sur la durée de la convention (données indicatives)

Années Colt de référence | Nbre ETP | Dotation globale | Part prévisionnelle | Part  prévisionnelle
prévisionnel ~ d'1 | figurant dans | de financement [ Commune / (40%) Département (60%)
ETP la convention | annuelle

2026 82788 € 2.7 223 528 € 89 411€ 134 117 €

2027 83 864€ 2.7 226 434 € 90 574 € 135 860 €

2028 84 954€ 2.7 229 376 € 91750 € 137 626 €

Ces montants indicatifs seront révisés par le Département dans le cadre de la tarification.

10.7 Obligations financiéres et comptables de I'opérateur

Conformément au CASF, et plus particuliérement aux articles R.314-3 et suivants, I'opérateur de prévention
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. spécialisée s'engage a transmettre au Département :
» ses propositions budgétaires et annexes, au plus tard’le 31 octobre de I'année qw précede celle a
laquelle elles se rapportent,
e son compte administratif au plus tard le 30 avril de I'année qui suit celle de I'exercice, accompagné du
rapport d'activité (art R.314-49 et les suivants).
Les documents budgétaires sont présentés selon les cadres. reglementalres budgetalres des structures.

sanitaires, sociales et médico-sociales (art.|.312-1 du CASF).
Article 11 - Communication

L’association s'engage & mentionner ‘le soutien du Département de I'Aube et de la Commune dans toute
communication liée aux actions financées, et & respecter la charte graphique départementale.

Article 12 - Durée et effets de I'entrée en vigueur

12. 1 Durée

La présente‘convention est conclue pour une durée de trois ans, & compter du 01/01/2026 et jusqu'au 31/12/2028
inclus.

ATissue de cette période, la conventlon prend fin de plein droit, sans reconduction tacite.

Toute prolongation ou renouvellement devra faire I'objet respectivement d’un avenant ou d’une nouvelle
convention expressément signé entre les parties, sur la base de Ievaluat|on menée annuellement par le comité de
pilotage.

12. 2 Effets de I'entrée en vigueur de la présente convention

La présente convention se substitue intégralement au protocole d'accord définissant les objectifs et les modalités de
mise en ceuvre des actions de prévention spécialisée signé le 1¢" mars 2005 entre notamment le Département de
I'Aube, un certain nombre de communes auboises dont la commune de La Chapelle-Saint-Luc, et 'opérateur.

Il est ainsi convenu entre les parties que ledit protocole prend fin dés I'entrée en vigueur de la présente convention,
soit le 1er janvier 2026. .

Article 13- Conftrédle du service

Le Département de I'Aube exerce, en sa qualité d'autorité de tarification et de contrdle des établissements et
services sociaux et médico-sociaux, les missions de contréle prévues aux articles L. 313 13, L. 313 14, L. 3141 et
sulvants et 1.331-1 a L.331-8 du Code de l'action sociale et des famllles

A ce titre, le Departement peut procéder, a tout moment .

e A des controles sur piéces, portant notamment sur les documents budgetalres comptables,
administratifs et qualitatifs transmis par I'opérateur ;

e A des contréles sur place, visant & apprécier la qualité des prestatlons Iorgamsatnon du service, les
conditions d'accompagnement des jeunes et la conformité au Référentiel départemental de la prévention
-spécialisée ; :

e i des demandes d'information ou de transmission de documents complémentaires, que l'opérateur

* s'engage a fournir dans les délais fixés par les services départementaux.

L'opérateur s'engage a :

faciliter.'accés aux locaux, personnels, documents et systémes d'information utiles au contrdle ;
transmettre les éléments demandés ;

répondre a toute observation ou demande de mise en conformité formulée par le.Département ;
coopérer pleinement au déroulement des contrdles.

A lssue du-contréle, un rapport 6u un courrier d'observations peut étre communiqué & l'opérateur. Celui-ci dispose
d'un délai de trente (30) jours calendaires a compter de sa notification pour :
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e présenter ses observations par courrier recommandé avec accusé de réception ;

e demander, le cas échéant, a étre entendu par les services du Département ;

e engager les démarches nécessaires a sa mise en conformité.
A défaut de régularisation dans le délai imparti, le Département pourra nofifier, par courrier recommandé avec
accusé de réception, les suites administratives qu'il entend donner, pouvant aller jusqu’a la résiliation de la
présente convention, conformément aux dispositions de I'article 14.

Article 14 - Résiliation

14.1 Résiliation a I'initiative de I'opérateur

L'opérateur peut mettre fin a la présente convention, en renongant au financement qui y est attaché, par I'envoi d'un
courrier recommandé avec accusé de réception adressé au Département et a la Commune, sous réserve du respect
d'un préavis de six mois.

14.2 Résiliation a l'initiative de la commune

La Commune peut mettre fin a la présente convention, par courrier recommandé avec accusé de réception adressé
au Département et a I'opérateur, sous réserve d'un préavis de six mois.

Cette résiliation met fin & 'engagement contractuel et financier de la Commune.

Elle entraine, a l'issue du préavis, I'arrét de I'intervention du service de prévention spécialisée sur le territoire
communal, le Département cessant de financer I'action meneée sur ce territoire.

La résiliation par la Commune est sans effet sur I'autorisation du service, qui reléve de la compétence exclusive du
Département de I'Aube.

14.3 Résiliation a I'initiative du Département

Le Département peut résilier la présente convention, sans indemnité, par courrier recommandé avec accusé de
réception adressé a l'opérateur-et a la Commune, dans les cas suivants :
e manquement de 'opérateur a I'une de ses obligations prévues dans la présente convention ;
e refus de I'opérateur de se soumettre aux contréles réalisés par les
services du Département ;
e absence de régularisation d'un manquement dans le délai de trente jours prévu a l'article 13 ;
o tout motif diment justifié lié a la qualité, a la sécurité ou a la conformité du service.

La résiliation entraine, de plein droit, le retrait de I'engagement financier du Département et met fin aux actions de
prévention spécialisée réalisées dans le cadre de la présente convention sur le territoire communal concerné.

Elle est sans effet sur 'autorisation du service de prévention spécialisée, qui releve de la compétence exclusive du
Département de I'Aube.

Par ailleurs, la présente convention pourra étre résiliée de plein droit, @ tout moment, par le Département, en cas
de force majeure ou pour tout motif d’intérét général diment justifié.

Article 15 - Réglement des litiges

En cas de litige, les parties s'engagent & rechercher une solution amiable. A défaut, le tribunal administratif de
Chélons-en-Champagne est compétent.

En trois exemplaires originaux
Pour le Département de I'Aube : Le Président du Conseil départemental Philippe DALLEMAGNE
Pour la Commune de La Chapelle-Saint-Luc : Le Maire Olivier GIRARDIN

Pour I'Association Jeunesse pour Demain : La Présidehte Sibylle BERTAIL-FASSAERT
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Présentétion du rapport
Bernard CHAMPAGNE

C'est un dossier qui est frés important, ‘puisqu'on atterrit 1a sur-une discussion qui nous a beaucoup engagés,
notamment au niveau des services du département et en lien bien sir avec AJD. AJD. est une structure qui intervient
sur notre territoire depuis trés longtemps, qui intervient sur plusieurs territoires de la Ville. Et aujourd’hui, on était
arrivé dans une situation ol il fallait repenser ce partenariat département ville-AJD. On atterrit sur.ce que vous voyez
dans votre dossier, c'est trés. important. AJD, pour ceux qui ne le savent pas, ce sont des éducateurs spécialisés,
des gens qui sont formés, qui interviennent sur le territoire, qui interviennent en appui aupres des familles. Alors ils
n'interviennent pas dans des suivis judiciaires, des choses comme ¢a. lis interviennent vraiment en amont du fait
qu'un jeune pourrait &tre & un moment donné ressortissant de décisions de justice. lis sont en amont justement, de

maniéere-a éviter cela.

Le département de I'Aube a adopté en septembre 2025 un référentiel de‘la prévention spécialisée pour toutes les
interventions, dont notamment AJD. La Ville de la Chapelle Saint-Luc est identifiée comme un territoire pricritaire en
raison de ses fragilités sociales qui sont nombreuses. C'est nofre territoire, c'est notre population ot il y a, on le sait,
de nombreuses fragilités sociales. L'action conjointe du département et de la commurie a été formalisée & l'intérieur
d'une convention, une convention qui est officielle. On a fait le choix de maintenir 2,7 ETP. Ca se calcule comme ¢a,
c'est-a-dire dans notre intervention, dans notre prise en charge, il y a une part, bien sr, d'éducateurs. Ga tournera -
sur quatre éducateurs spécialisés, puisqu'ils ne sont pas completement dédiés a notre territoire. lls sont sur plusieurs
territoires. Ga a un avantage énorme, c'est qu'ils connaissent aussi les jeunes qui peuvent poser probléme ici et 1a et
qu'ils ne s'arrétent pas d'un coté de la rue. :

Ce n’est pas parce qu'on passe de l'autre coté de SARRAIL que tout d'un coup, il n'y a plus de problémes et de
difficultés. Donc I'avantage de I'AJD, c'est de fravailler sur plusieurs secteurs et d’avoir une vue panoramique au
niveau des difficultés qui passent parfois d’une commune a l'autre. Comme je vous disais, on a fait le choix de
maintenir 2,7 ETP, avec une part d'encadrement et des responsables du domaine de I'AJD. Ce travail va s'intensifier
en partenariat avec nos services de prévention et des autres partenaires qui sont sur notre territoire et qui travaillent.
“AJD intervient aussi dans nos équipements scolaires et donc il y a aussi un travail intéressant et important qui est
fait, notamment au niveau des colléges, mais surtout au niveau des primaires. Donc c'est un dossier important qui

" touche & notre stratégie territoriale, .qui la renforce, qui‘ la rend encore plus lisible. Et cette collaboration avec les
services du département, je souhaite la souligner puisque ca s'est vraiment fait de fagon trés fluide, trés facile. Et on
a eu un appui important des services du département pour vraiment appuyer nos demandes auprés d'AJD, de
maniére & avoir une lisibilité importante au niveau de leurs interventions. Ce matin, on a passé trois réunions I'une
dertriére l'autre par rapport au cbté sécurité ou AJD intervient, ol nos services mterwennent du point de vue de la
stratégie territoriale.

On avait ce qu'on appelle le GPO. Il y a une clémentine en plus pour celui qui sait ce que c'est, le GPO ! C'est un
Groupement partenariat opérationnel, c'est porté par la police nationale, on le réunit de temps en temps, ce qui nous
permet aussi, dans nos travaux, de pouvoir anticiper éventuellement dés temps qui seraient des temps plus
problématiques que d'autres. Et on le sait, le réveillon de la Saint-Sylvestre peut étre un temps, @ un moment donné
ol des secteurs de ville lambda peuvent s'enflammer trés vite. Nous préférons travailler en amont avec les différents
partenaires, de maniére & mettre tous les atouts de notre cdté, pour essayer de prévenir bien entendu les
éventuelles exactions qui pourraient &tre sur notre territoire. Ce matin, it y avait 16 personnes présentes autour de la
table. Ce sont des moments trés importants : la Police Nationale, la Police Municipale, la prévention, les deux
bailleurs sur notre territoire présents, Ia TCAT, Carrefour, Bricorama, AJD.

Vous voyez qu ‘on fait des réunions trés larges, de maniére & mettre un maximum d'atouts de notre cté pour
prévenir éventuellement ce qui peut se passer. J'ajouterai, 'ai eu les chiffres, je vous les donne Monsieur le Maire
parce que c'est trés important, notre police municipale, on en avait parlé, un bilan qui est fait, je l'avais demandé, au
niveau des voitures. On est en forte expansion au niveau des voitures qui posent probléme, qui sont & moitié
abandonnées, entre 20 et 25 % sur deux ans. C'est trés important, Cette année-Ia, 2025, on en est a 114 procédures
de stationnement abusif. Ce qui est trés important. C'est vraiment un fravail quotidien, pas toutes les semaines. 53
véhicules pour stationnement abusif ont ét¢ mis en fourriére, dont 44 ont été détruits, puisqu'ils ne sont pas
récupérés par leurs propriétaires. Et quand il n'y a pas les garanties pour que les propriétaires les récupérent, bien
entendy, ils sont détruits. Comme quoi il y a un maximum de choses de faites, bien sar par la police nationale, par la
- prévention, par la Police Municipale, de maniére & étre au plus prés de la sécurisation de notre population.

Un dernier mot par rapport a ce qui est fait aussi derniérement. Samedi demier, il y a une action qui a été portée par
la prévention. Notre service prévention est {rés engagé avec ces neuf agents du point de vue- notre territoire. Une
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action qu'ils ont appelé Solidarité foot. Leur idée, c'était un joueur de foot, un jouet. Et il a été récolté samedi 200
jouets qui ont été remis & Victor HUGO et qui feront partie des jouets qui vont étre distribués & notre populat|on dans
les jours qm viennent.

Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup, Monsieur CHAMPAGNE. Est-ce qu'il a, sur ce rapport structurant important et bien presente dans
le détail, des remarques, des commentaires sur ce partenariat et cette convention renouvelés ?

Moi, je veux juste vous dire que je me suis & un moment donné impliqué dans la discussion avec les partenaires,
pour appuyer la démarche qui avait été initiée au niveau de M. CHAMPAGNE et des services, parce que la clé de
volite d'une capacité & agir sur le territoire dans tout le continuum qui se situe entre la prévention et le repérage
d'éventuels dysfonctionnements, voire délits, se fait si et seulement si on fait éclater les silos que sont nos
institutions d'intervention, mais qu'il y a une coopération entre les uns et les autres. Et je trouve que la convention de
ce point de vue-1a offre une perspective intéressante a nofre Ville et je crois qu'elle satisfait & la fois celles et ceux
qui en seront signataires, mais aussi les forces de sécurité qui sont autour. Voila ce que je voulais ajouter comme
complément. Est-ce qu'il y a d'autres.remarques ou commentaires ? Je n'en vois pas. Je mets aux voix. Qui est
confre ? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C'est adopté & 'unanimité. Je vous en remercie.

Aprés présentatibn du rappoit
Olivier GIRARDIN

Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ? Je n'en vois pas. Je m'en vais donc le metire

-aux voix, Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ? Personne. C'est adopté & l'unanimité et je vous en remercie.

91/100



Copie pour impression
Publié le 30/01/2026

Rapport n°16 ) o Délibération n°118/2025

CONVENTION DE SERVITUDE DE PASSAGE POUR DES OUVRAGES SOUTERRAINS
' ENEDIS RUE JEAN MERMOZ

Rapporteur : Jean-Paul BRAUN

ENEDIS est concessionnaire du service public de distribution d'électricité sur 95 % du territoire francais. A ce fitre
elle entretient développe et exploite le réseau public de distribution d'électricité. Déclarée d'utilité publique, Enedis
est autorisée & implanter des ouvrages électriques sur des propriétés privées, dans lintérét du service public.

A ce titre, les travaux d'implantation d’ouvrages, décrits ci-dessous, seront réalisés par ENEDIS au profit du groupe
d'immeubles appartenant 8 MON LOGIS, sur les parcelles cadastrées AS N°34, 453, 446, 438, 436, 471, 466, 468,
452, 455, 464 et 517, situées rue Jean Mermoz, appartenant & la Ville de La Chapelle Saint-Luc.

Conformément au projet de convention de serwtude et au’ plan annexés, |I est propose d'autoriser Enedis a
implanter, sur les parcelles suswsees

- 32 canalisations souterraines et leurs accessoires dans une bande de 3 métres de large sur'une longueur
de 1530 métres,
- lesbornes de reperage correspondantes si nécessaire.

. ENEDIS sera autonsee a effectuer des travaux d'élagage et de dessouchage des arbres. S|tues a proxnm|te des
" emplacements des ouvrages si cela est jugé nécessaire, sans contrepartie.

Par ailleurs, la Ville de La Chapelle Saint-Luc n’est pas autorisée a

- porter atteinte & la sécurité de ces futurs ouvrages,

- réaliser ou faire réaliser des travaux ou édifier une construction sur Ies emprises concernées,

- réaliser ou laisser pousser des plantations d'arbres et arbustes qui pourraient détériorer les dits ouvrages
parleurs racines, .

- modifier le profil des emprises concernées.

Toutefois, la Ville de La Chapelle Saint-Luc pourra :
- édifier des constructions ou effectuer des plantations a proximité des ouvragés a condition de respecter
les distances réglementaires prévues,
- planter des arbres de part et d'autre’ de la nappe des conducteurs a condition de respecter la dlstance
réglementaire entre le sommet de l'arbre et la nappe de conducteurs.

ENEDIS sera autorisée a faire intervenir des agents ou des entreprises désignées afin de réaliser tous les travaux
liés a I’exploitation des ouvrages.

La Ville de La Chapelle Saint-Luc devra’ etre prealablement informée de toutes ces interventions, sauf en cas
durgence :

Cette convention sera formalisée par un acte authentique devant notalre dont les frais seront supportés par
ENEDIS. :

Apreés saisine de la‘commission Péle Evolution Urbaine et Transition Ecologique du 8 decembre 2025.
Aprés saisine de la commission Ple Ressources Intermes — Qualité — Sécurité du 9 décembre 2025.
L'ensemble du Conseil Municipal décide a 'unanimité des voix :

e D’AUTORISER ENEDIS a réaliser les travaux décrits sur les parcelles N°34, 453, 446, 438, 436, 471, 466,
468, 452, 455, 464 et 517, situées rue Jean Mermoz, appartenant & la Ville de La Chapelle Saint-Luc. -

92/100



Copie pour impression
Publié le 30/01/2026

o D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention de servitude, dont le projet et
le plan sont ci-aprés annexés

o D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout.-document se rapportant a ce dossier.

Les conclusions du rapport mis aux voix donnent les résultats suivants

NE PREND

POU_R CONTRE ABST. PAS PART

VOTE
27
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Présentation du rapport :
Olivier GIRARDIN

Il nous reste le rapport remis sur table qui a été accepté par vos soins et je vous en remercie, que Monsieur BRAUN
va vous présenter, et nous en aurons terminé avec I'examen de nos rapports. Je le signale inmédiatement. Comme
toutes les fins d'année, il y a un petit pot offert a la fois aux Conseillers municipaux présents qui ont participé, aux
services, au public et méme a la presse si elle veut se joindre. Bref, a toutes les personnes présentes dans la salle
pour les fétes de fin d’année. Voila, c'est exceptionnel, ¢a n'arrive qu’une fois I'an, mais c’est aujourd'hui.

Jean-Paul BRAUN

Comme il a été dit tout a I'heure en présentant le contenu du rapport, il s'agit d'une réhabilitation, d’une rénovation
énergétique établie par le bailleur MON LOGIS sur 360 logements, donc une rénovation importante et qualitative.
Ainsi qu'une mise aux normes électriques des appartements et des pieces d'eau. De fait des nouvelles
performances énergétiques des logements, le chauffage individuel au gaz initial a été supprimé, il n’est plus utile. Il
suffit maintenant d’un apport électrique qui assurera le chauffage, ce qui explique le renforcement des cables sur les
immeubles, sur les rues MERMOZ, ARAGON, BRASSENS, PAGNOL et PREVERT. Il vous est demandé d'autoriser
ENEDIS & réaliser ces travaux de renforcement des cables électriques sur le domaine public pour les 360
logements. Ca se fera en sept phases, chacune d'une semaine, et nous nous sommes assurés que chaque phase
ne met pas plus de 10 places de stationnement avec du stationnement alternatif sur I'autre cété de la rue. Donc c'est
relativement soft pour le confort des riverains, des habitants.

Apreés présentation du rapport :
Olivier GIRARDIN

Merci beaucoup. Est-ce qu'il y a des remarques ou des commentaires sur ce rapport ? Je vais en faire un tout petit
sur les principes. Et comme on a un peu de public cette fois-ci, vous le voyez, le Conseil municipal de La Chapelle
Saint-Luc gére un certain nombre de biens qui sont des biens qui n'appartiennent pas a la Ville en soi, mais qui sont
du domaine public et les délégataires de la gestion. Et chaque fois que nous concédons des espaces dédiés qui sont
de l'ordre du domaine public, le domaine public étant une catégorie de biens, les routes, les trottoirs, etc., les
représentants de la Ville, de la nétre en l'occurrence, puisque nous sommes ici a La Chapelle Saint-Luc, doivent se
prononcer sur la possibilité non pas de I'aliéner, ga c’est impossible. Nous ne pouvons pas aliéner les biens publics
du domaine public. En tout cas, dans la condition immédiate, il faut d’abord le déclasser, le sortir du domaine public.

Et donc quand on met & disposition, il faut que le Conseil municipal, c'est-a-dire que les représentants de la
population, soient d'accord pour ce faire. Ga fait partie des procédures qui sont des procédures qui font que la Ville,
par ses représentants, contréle les espaces qui lui sont dévolus en tant que territoire. Je me permets de le signaler
au passage puisqu’on finit par passer des conventions, on ne sait plus trop & quel titre, on ne sait plus trop pourquoi.
Et ca fait du bien de temps en temps de se rappeler que tout ga a une origine, un sens et une portée.

Voila mesdames et messieurs ce que je voulais vous dire. Est-ce qu'il y a d'autres remarques ou commentaires ?
Est-ce que le conseil, sur ce rapport dont j'ai dit qu'il était assez particulier puisqu'il navait pas été prévu au départ,
est valablement renseigné sur le contenu de celui-ci ? Oui, ga semble étre le cas. Vous étes valablement renseigne.
Pas de précision supplémentaire.

Mesdames et messieurs, je vais donc mettre aux voix ce rapport. Qui est contre ? Personne. Qui s'abstient ?
Personne. C'est adopté a l'unanimité. Je vous en remercie.

Nous avons fini 'examen de I'ensemble des rapports. Est-ce qu'il y a des questions diverses ? Je n'en vois pas.
Mesdames et messieurs, je vous souhaite de bonnes fétes, si jamais je ne vous revois pas, mais je compte vous
revoir puisque nous avons normalement, je dis bien normalement, quelque chose qui ressemblerait vaguement a un
pot qui va vous étre servi dans quelques minutes, que nous allons pouvoir partager ensemble. En vous remerciant
toutes et tous, les services, le public, la presse, tout le monde. Vraiment, tout le monde, je remercie.

La secrétaire [ g
Cécile PAUWELS

Séance levée a 20h15.

Le Maire
Pour leM
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