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Ville de

La Chapelle Saint-Luc

REPUBLIQUE FRANGAISE
DEPARTEMENT DE L’AUBE
EXTRAIT DU
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
La séance ouverte a 17 h 30 est présidée par
DATE DE CONVOCATION Monsieur Olivier GIRARDIN, Maire.
29 mai 2026

Conseil Municipal

29 mai 2026
Séance du 05 juin 2026
NOMBRE DE CONSEILLERS
ETAIENT PRESENTS : M. Olivier GIRARDIN, Mme Djamila HADDAD,
33 M. Michaél THOMAS, Mme Véronique BOURGEQIS — SCHEFFMANN,
EN EXERCICE M. Jean - Paul BRAUN, Mme Ulku YANIK, M. Bemard CHAMPAGNE,
) Mme Aicha HIMEUR, M. David PARISON, Mme Sandrine DA CUNHA,
PRESENTS 25 M. Dany GESNOT, Mme Sophal DUONG, M. Julien MAUVIGNANT,
Mme Marie - Claude DEFONTAINE, M. Heidj — Abdelkader QULD-
VOTANTS 30 SMAA, Mme Nadége NACRIER, Madame Estelle LUJAN, M. Avci

MURAT, Mme Corinne PREDIERI, Mme Marie BENKASSA, M. Philippe
COUDROT, Mme Martine NORBERTI, Mme Laure SERFASSE, Mme
Marie-Noélle RANCUREL, M. Abdelkhalak EL HARCHAOUI.

ABSENTS EXCUSES: Mme Cécile PAUWELS (donne pouvoir &
M.GIRARDIN), Mme Léa REGNAULT (donne pouvoir 8 Mme Sandrine
DA CUNHA), M. Xavier LIEHN (donne pouvoir 2 Mme Sophal DUONG),
M. Ghistain GIMBERT (donne pouvoir & madame Laure SERFASSE),
M. Belkader CHABY, M. Moumouni Josselyn HOUNMENOU, M. Claude
LEGAUX, M. Soufiane SEBBARI (donne pouvoir & Mme Nadége
NACRIER).

M. Julien MAUVIGNANT a été désigné comme secrétaire de séance et
a accepté cette fonction.

DELIBERATION N°57/2026 RAPPORTEE PAR : M. OULD-SMAA
SN/GG

PERSONNEL COMMUNAL
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

1/15



Copie pour impression
Réception au contrdle de Iégalité le 11/06/2026 a 15h28
Réference de I'AR : 010-211000765-20260611-57_2026-DE

Publié le 11/06/2026 ; Rendu exécutoire le 11/06/2026
57.2026

PERSONNEL COMMUNAL
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

11 Actualisation du tableau des effectifs (emplois permanents)

Conformément & larticle 1..313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chague
collectivité ou établissement public sont créés ou supprimés par 'organe délibérant. Il appartient donc au
Conseil municipal de fixer l'effectif des emplois & temps complet et non complet nécessaire au
fonctionnement des services.

Dans le but de rendre le tableau des effectifs conforme a la réalité de I'organisation, I est nécessaire de
procéder au réajustement de certains postes dans les filiéres culturelle, administrative et technique tels
qu'ils sont déclinés dans les annexes n°1 et n°2 jointes au présent rapport.

Il convient également, au regard des dispositions énoncées & larticle L.313-1 du Code Général de la
Fonction Publique, de prendre en considération en annexe n°3 de la présente délibération la liste des
emplois permanents pour lesquels des agents contractuels de droit public sont susceptibles d'éfre recrutés,
en ['absence de candidatures de foncfionnaires, sur le fondement des atficles L.332-14 et [.332-8 2°, ..332-
10 et L.332-13 de ce méme code.

2 | Recours aux contractuels de droit public sur emplois non permanents

Conformément a larticle L.332-23 1° du Code Général de la Fonction Publique, les collectivités locales
peuvent recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents, afin de faire face a un
accroissement temporaire d’activité. Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 12 mois pendant une
méme période de 18 mois consécutifs.

Elles peuvent également recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents pour faire face &
un accroissement saisonnier d'activité (article L.332-23 2° du Code Général de la Fonction Publique). Ces
emplois non permanents ne peuvent excéder 6 mois pendant une méme période de 12 mois consécutifs.

Compte fenu du recensement des besoins non permanents identifiés au sein des services, il convient de
recenser, en annexe n°4 du présent rapport, la fiste des emplois pour lesquels des agents contractuels
peuvent étre recrutés pour faire face & un accroissement temporaire d'activité et/ou satisfaire des besoins
saisonniers sur le fondement des articles 1.332-23 1° et L.332-23 2° du Code Général de la Fonction
Publique.

Aprés saisine de la commission Administration générale ~ Budget — Ressources internes du 26 mai 2026
L'ensemble du Conseil municipal décide a Funanimité des voix :

o D'ADOPTER la modification du tableau des effectifs sur la base des éléments annexés (1 et 2) au
présent rapport.

e DE RECOURIR, en I'absence de candidatures de fonctionnaires 2 des agents confractuels de droit
public pour les postes figurant en annexe n°3 sur le fondement des articles L.332-14 et L. 332-8 2°,
L.332-10 et L.332-13 du Code Général de la Fonction Publique.

o« D'AUTORISER monsieur le Maire ou son representant & recruter par voie contractuelle, sur le
fondement des articles L..332-23 1° et L.332-23 2° du Code Général de la Fonction Publique, pour
satisfaire des besoins non permanents figurant en annexe n°4 du présent rapport.

o D'AUTORISER monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document se rapportant a ce
dossier.
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Les conclusions du rapport mis aux voix
donnent les résultats suivants
NE PREND
POUR CONTRE ABST. PAS PART
VOTE 30
Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme
Le Maire, secrétaire,
PO% Maire emp@d
5 13te Adjoir
Olivier GIRARDI NMAUVIGNANT

Cécile PAUWELS
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Annexe n°1 : Liste de 'emploi créé au tableau des effectifs
Filiére culturelle
»  Création d'un poste d'adjoint du patrimoine (retour de disponibilité).

> Création d’un poste d'assistant d'enseignement artistique principal de 2éme classe a 17,5/20¢me
{recrutement professeur de saxophone pour 'école de musique).

Filiére technique :
> Création d’'un poste d'adjoint technique territorial a 24/35¢me (augmentation durée hebdomadaire

de travail agent technique du service des Moyens Généraux).

> Création d'un poste d’adjoint technique territorial a 25,10/35¢me (@justement cycle de travail
annualisé personnel technique en charge d'un point école et de I'entratien des structures).

> Création de 3 postes d'adjoint technique territorial & 28/35¢me (ajustement cycle de travail
annualisé personnel technique en charge d’'un point école et de I'entretien des structures).
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. Annexe n*3: Liste des emplois perman ents susceptibles d Etre pounvs par un agent contractust surle fondement des aticles L.332-8 2 ° L.332-14, L.332-10 €1 L 332-13 du Code Général de da Fonction
Publigue :
~L1.332-14 ¢ EnPabsence et gans 'attents du recrutement dun fonctionnairs terrtorial,
~£.332.8 2" : Aucun fondionnatre terrilorlsl n'a pu Blre recruté sur ce poste
-L.332.10 ¢ Contrat & Durée Indélerminés
Responseble de i3 <
4 miszkan 8 ittt & trarisu Redacteur Spholiciiis dupostest ratite des Tc
évels t durable missions qui sy eaftachent
Chergé{s) durhanme| PP, N
1| & instuctsusirion) du B Admiistiaive Rédeclaurs terelicrlau Rédacteus Spéefiiiés du puste el nsure des 6
L roit das sels misslons qul s'y rattachend
Agenl dentratien des B N N . . " Spdeiiciiés du poste el radute des
* e paoes verds a Adjoints Adjetnt techiae miksions qui sy vaitschert ™
Bardien P oPiere . . N . Spéoificiiés o poste ef nalure des
t Fital 1] Tachnigue Adppints teshrigues e arisux Adivirt technkpa ‘mlsslons qui 'y esitachent ¢
Becxéiake . . Adloints - o Spéoificités du poste of nalre des
* sdmiistratifve) M Admiistragia sdministratit Tesctoristo: Adicint pitrinialoai missions qui syvaltechent bt
Spent dantatiende s " . e . " Spécificitds du potte et nelure des
% waitle L] Techrigue Adjalnts teohniques fewriiorisex Adjoint 1schnique eolsions qulzyast o T
s |mérseneehriquece " techoiqe | s Tecniaes e oSk | pdjoint techiniqueATPZATY | Spbciilés dus poste of raiure des ©
‘proximits T = teatiorian = &t sgent malrise wissione quls'y ratischent
Agent derdratien de la . . " . Spicificités du puste el nehue des
b il Y Tachniy Adjsink Adjoint techakuz mbsions quisy el " T
Directeut{lsica) . - N
. sdjin{e) fonctionnel s T el donrnctl|  Spteiiciis duposie et natire des T
des Bervices incipat ge tere cless missions quis'yrattechent
Technlaues principal de 1& o
. - Spécificilés du poste el nate des
1 Msgan ] Technique Adjpints fechniques e flecleuic Adjoict technigue i lons sl sty retiechent ©
. - " . Bpkeifisitds du poste of nate des
% Magon: c s Adjsints Adfoint techaigue ‘missions qul s'y rattachent ™
Direction des services
fechnigues
Agent ehrique - " . Bpécificilés du poste et netwe des
? solpvslen e & Adiaets Adjaint fechaizue missions qul syresttachent e
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Agent techniqus . " o derposte &t natwse des T
4 ‘potpslent Technique Adjoints feohniquas e loriau Adjaint techniue: ‘mislons qul sy sltachent
4 Agent iachnique " . Bpéeliiciids du poste of natuve des
plyusiert Technigue Adjoints techniques fewimiame Adfainl technlgue sbsions qul sy ralachert pivd
Agent f=chniqua . i N N N deificitds o nelkive des
1 ‘polyvaient Technique Adjointe technigues tewioriaux Adjainl technlque ‘istons qui £y sllachant kil
. N . . - Spéoifictits duposte et palure des )
1 Plombier Technique Adjeints techniques lewllorisux. Adjoinl technigue misslons qul sy el o =
: . Adoirds techniques B agents de [ Adjoint ATF2 ¢ & oificils 1 reshure des
K Peinte Techrique msirises feforisux. ATP1 fagentds maliise missions qui sy rattachent T
. Agent dienirelizn du . o I ; Spécificiils du poste ef native des
t Fere Plare PITOIS Techniqus Adipinks technlgues lerorians Adinid technigue missfons qul 5% rsltachent ™
Agent dentralian g N " " - Spédficiiés du poste-at nahne des
i Fer Piene PITOS Techrique Adjoints teshiiques terviorisu Adjoint dechnlaus: mibsions qul sy reltschent T
Sonzalikels) de - - Bpheificités dupoate of naluve des
! pedvention Techniden mdsstons qui sy raltschent ™
Respomable du P
% senioe des eflzkes Adminiskatie Attachds temiorlsent Attaghd Bpbdiitls cuposte.sl ke es ©
juridiques ‘missions. qui s’y ralischeni
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Dacteurfrioa) N e . Spécifictids du poste st hature des
1 Fnanciexe) Administative Aflschés fewitee fzux Attaghd rlsslons qul s'y valiechant Ei]
Direcksu{trios) daz rtatoats s . . Spécificlids dur poste of nefose des
1 Resscurces humsines Administrelive Adtechés fewiterizox Afferhd misslons gy attachant T
" e Adjgints adminis irafits . - Spéificltés du postest nelye des
1 Gesliranalte RH Adminisirative ferriicr Adjcint adndristretil missions Gl sy e it TC
" . Adjcints sdmink Falifs - . " Spécificités du paste of nafure des .
k) Gastionnalre RH Administrative teseiter i Adjsint @dminksteatif bsskons ol sy sattachient TC
1 Gestionnaire HH Bdmiisralve. Adidints sdmiris keffs Adjoint edrmirish st Sphailiciits du posie et nshure des T
tesriferfoun misslons quis'yratischant
Direcllon des essouroes
Internes
Rédssbeur furdigoe of . - N P Bpdolicitss du poste et nehe des
1 e publics Administalive Reédectelss taifwiatk Rédacteus mibstons quisyestischant Ry
Agent chargé dela fos .
1 ‘msintenenes Technlque Adjolns. techniques teirlao: Fetjolrd tachniue Spéoficitds du pozte st nshurs des o
informatique missions quistyratiechent
Agentdienirelien o de £ s .
2 ot . . . . N N Specifitités du posta et hature des T™HC
1 sml}: ;:{e; points Techrigus Adjoints techrigues Erloriau Adjoint teohnique issions QUi sy rattechent P ATREmE
Agent d'entretien st e Ao
riavy pary . . " Spacificiis durposleet naluve des THCG
des points Te {rohe
! sowiices B echrie | Adjeins Adieiet missions qui a'yrattachent M 5TRskme
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Agent dlentretion ¢f de " .
) P ! ) - . . . . Spaficiés du poste of naure des THO
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Agent dentretion ef da Spkoiictiss du
Py " ree - N icd poste st nshue der THG
4 séow] rté_ Bt:‘e; peinis Technique. Adjalnts techalgues leviforiaux Adjolnt tectmigue embsions auls'yrait " 2292168
Agent Fenfrstien of de PR N
: " N Spécificiiés du paste ef nature des THG
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Biaife-nagaur Educateurs Taurlirisux des. Spialiciids du poste et nature dot
! sauvetur Sportive Aclivités Physiques el Sportives | MEme-hegeur {e) saiveteur ‘msions quis'y seftachent T
Ml e-nageur - Edusatetrs Teaborlsw: des . i Bpboficids dis poste &t nafure des
! sauvelsur Sporive Activitls Fhysiques of Sparves | Ve TREEU (€] sauvstens smisslons qui sy ratiachent e
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Direction CulwefLob s

Muitre nageur - Fducatews Teitoriaux des . Sploificitls duposie sl natuee des .
souveisur Sportive Adwitts Physiquss e Sportives | MAIS12085 o) sauvetew mesians quisyretiachent ¥
Maire nagew Educateurs Tesitoriau das o ‘Bpboificités du poste sl nafure des
s suveteur Sradtie Aciiviis Fhysiques of Sporves | RS TIRR0N ) sawelau missions qul s'yratiachent e
Agentd'entretion et de - " o it . Spéoificiths duposta el natues des .
e Tachrigue Adioink techalques Tewitrisux Adjoint technique isions ot oy sttoenent T
Agentdieniratien el de . N : Spdaificiiés duposte ol natuve des
sigle Tadhnigu= Adjoink techniguar Teritosieux Adlclrt techniqus ‘misions qui s'yraachent ™
Agent deriretien ot de " SBpéoificiiés du poste ot nature des
Loy Technigue Adjaint {=chaiques Tewiiziau Adfoint technle missions qul &'y rattachert ©
Agentdienirelien & ds . ) Spécifieiits duprisie sf nshie des
igie Teshnigus Agjoinis technigues tewtoriaux Adjoint techniguse atissions quls'y ratiachent T
Agent d'erdrefien €t de 5 - " " . Spieificiis du posteat nabie dex
sigie Techrigue Adjoints tenhnlaues eriorkaue Adjoint technigue ission qul s'y vattachant 154
Hesponsaplades P~ . Spédificiiés du poste ef nstiee des
spork Administrative Altschés lesorisux Atachd ‘missions qui 'y rattachent TG
Responsatiz de la s
médiathique Efisne Animation Animetetrs fevitoriany Animateus Spec",luiké du postel nature des T©
ehater eissions qul &'y selfachent
Dbecienfriond de PN N
faspans Difier Admivististive Attachés ferfiortau Aacid Spécliciiés dupostet nabura des 1
2 mkslens qulsyratiachent
Bleneimd
. N #ssistent L o
Frolesseur de fiite Assisfant denselmemant -+ Ay " ificités dupostesat natne des THC
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Frofesseur de chent Cuttureli ertisfique temitoisux et e “sg‘fd“‘hm ‘missions quis'y rellachent Fi20dme
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5 Assistant d'enszignement PY N
; Professeur de Assistank Penseignament - = Spédificitds du pasie ef natwe des THG
* Cullural arlistique leeriorisux srfbfiue principal daZima missTons sul s ratischent Pizdme
Professeaur de N Hssiztantd'esneeignament PRPY
Assizant denseignenent . . Spéoificités du poste el nature des THG
1 pasoussion et Culturelle . - eith tiue princlpel da Bime - <
dorchestie srtistiqwe tewitoriaux classe misslans il s'y ratischent ki<t
Professeurde N Hssistant d'erceignement Y
AssEnt denssnament . A Spéoifiniigs du poste et nalive deg
1 uitseaformaticn Gulturelie artisticpre forr heviaune it igue principel de 2kme misslons qul sy calischent ©
nusicale dlssse
Professaur de Assistani d'erssignement .
Assklank Fenselgrement N - . Spéoificiiés duposte et nohure dex THC
1 e Culurele setitius terrliciaus adis Saue gtincipel de2éme misslons gl syyrstiachant 17.5%8me
Diacteuiios} i
1 &Proximith Adinistratve Adlschés Temiiosisux Atachs Sphallitls dy poste st nohre des ™©
e da Tenfant ‘missons qui s'yrsl et
Aszlstant Adjoints sdmink balifs L - Spaciticités du poste et nakire des
I admini tative =i Adjgint admirk tistil mizsions qui sy ratiedent ©
. Adleints edmink Eatits y Spdeificités du posfe et natre dex
1 Agent dacceil Administeative: lewiterlaux Adjoint adnvinistrsiif missions gui s'yest nt T
4 Agent adminktati Adjolnte sdinis et fs Adjoint administrefit Spéaiioliés du poste et nahire des T©
missions quls'yratiachent
Disctets{iiost Accusit - . ’ - R BpAdiiciks du poste ef nalure des
1 Collectif ds Mineirs Anirnalion Adjsings danimation ferfeciawe Adpint snimetion mislons qui s'yreflechent ki
Direciew{ios) Avoueil _— N " - N - Spécificiifs du posie ef natve des
1 Collectt de Mineus Animafior Adjoints Fanimation taritoiau Adjpinl anlmation missians quisyratischent T
D ectewillos] Acousli N . A . . . BpAuificfits duposie et nalure des
1 Cotlentf da Mineurs Animsfion Adjoiniz denimation ter oriaix Adjaint enimation: missions quisy satischent o
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. Diadeur{lios} Accuell P g - [ Spdaificités du pasie sl nature des

' Colleolf de Kineirs Acmation | Adidints Adgint misslons quis'ysitachent e
Directewiiiog Accusl] . . N Spéoificltts duposte st nalie des

4 Collectf g Minews Arimation Adjtints dsnimation feyitorisu Adioint animstion misslons quls'y rafiachent T
. . - 3 NN Bphuificités dirposte at nafive des

g sty
S’ira‘/ﬁm T 1 Adimsteudfrice) Arimalion Adjsints Adjoint missions qufsyraitachent T
teafant

Aiinrsteuririos) " Adjelnts denimstions " . Spéeificiiés du poste at nabre des

3 pirsochie Arimaton Tesdioizux Adjpint animaticn mbskens quis'yrattschent T
Agimstefirios) N Adjpint. d'animations N ‘Spécificités du poste &t nature des

1 pirkolive Animaton Tenibriauk Adpint snimalisn mizzlons qui 5y rattachent T
" Agents Tewiorlauy Spiclalinds | ATSEM principel g2 2éme Spéelicltés. du poste et native des

1 ATSER Suclsle des Ecoles Maternslles classe smissions Ui sty salfachent ©
e Agents Tewilorlswx Spéoiaisés | ATBEM peincipal de 2&me Bpéuificiids du poste sl naturs des

@ ATSEM Baciale des Eooles histemeltes cissse missions quisyrattacent T
. . e . Spéaificiids du poste st askre des

1 Culsinler Techrique Agenls demslisize lewitoriatix Agent de malirse miss fans gul sy rattachent 1o
ageniderstawetion . Adfsint fachnique SpEniticlids du poste &t nafure des

1 = colnke Technique Adioints fechniques lerriiorisux missions aul sy ratischent TG
. N ’ . Aot teohmi Soificitss duz paste o nahwe des
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: Adjolei technigue Spacificitis du peste of nalure des
1 ageit dentretian Technique Adjoints techniques feloriaux missions qul s'yrstiachent ki
sgent devestawration - . N Adjoint fechnigue S[pdeificlis duposte &f nshre des TG
1 suolake Techrique Adjeinls technigues Etoriaie nszkons qui sy ratiachant 20388me
Adjoinks fechnigues s Spkeifleis du poste of nature des
! chaufeus Technique femtorisux Adint techinaure misstons gl sy tattachant ™
e " . Spéoifinitts duposte &f nstue das
. 4 Webmaster Adminis katve Rédsciaws farhoriaux Rédactewr rssians aul sy ratischert T
sevines
1 Webnester Adminlstradive Rédaclews lewiiorlsee Réduoteur GO0 deremplacement ™
Agent darcusl &t S Adicints adnini ralis - eath Spbaifichis du posteef nalure des
1 admishratif Adminstraiie tearitezisux Adjaint adninislestif mbsisnz quislyxattachent T
Cenlve sodlal Vider HUGO Dretteuntiice) du tetitis du portorel rate don
i et N - X pcificits du posieel natura
1 cbntre: :?_::j Victor Allaché Attachés tesritoriaux. Attachd sions qui sy aliachend w

13/15



Copie pour impression

Réception au controle de Iégalité le 11/06/2026 a 15h28
Réference de I'AR : 010-211000765-20260611-57_2026-DE
Publié le 11/06/2026 ; Rendu exécutoire le 11/06/2026

57.2026

Annexe n*4 : Uiste deg emplols non permanents pourlesguels des agents contractuels peuvent &re recrutéssurle fondement desanicdes L.382-23 17, L3%2-
23 2°, du Code Général de s Fonction Publigue .

| -L.332-23 17 Arcroissement tenporaire dactivitd
-1.332-23 2° Accroissementsaisonnisr Facivitd

ATSEM principale ge

ATSER o Sooigle St classe

dedroit T 9

Hgent dentratien o Technigue Hdinint fechnique de drait T 2

HAgent denbeafien c Techmigue Addjoint fecheigue de drgit TG 1

Agent denbrelien < Technigue Adioint techninue dedrai w 4

HAgent denlretien G Techrigus Hudjoint lechnigue dedroit TG 1

Agent dentratien G Teahrigne |  Adjint teshnique derdioit TG 4

HAgent denbefisn & Techrigue Addjoint techdgue dedrolt sk

Cuiginiesy [ Technigue Hdicint fechminue da drajt e A

Aot de cantine &t dentratian fad Techmigue HAudjoint technique dadrai T 4

Agent de cantine of dentratien < Techrigue Adjoirt techmigue e droil o 4

Animateur ivice) péri oolaie [ Animslion Adicint gniration e it T 4

Ainabeur {iriog) péris colnire < Animiation Adjoint animstion de droit TG h

Animateuriidios) péisoclaie o Animation Adjoint animstion dedrsit s

THD

Animstseiivios) pirisoclaie G Animstion Adigint animation e deolf R

Direction ditopannetd! Prowimivd/Vie de
Ferfant

Divectdfrios) ACK c Ariroalion Adjoint enimation e droit TC 1

Dirsclewedirios) A0M L] Anirvation Audjoint enimetion: de drolt Lo 1

Anirsetoor{ios) o Arimation Adjnint animation e degit [+ 7

Animateor{iics) o #rimedion: Aficint animation dedroit T 8
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Animeateurfirice)

Adoint i

Londractus!
e droit
public

T

Anfmateur{ivics}

Adjaint grir

Contractus!
dedroit
public

Snimetetr{irioe)

Adjint anirsti

Gontachusl
de drif
publie:

Arinsteoriivios)

Adfoint ani

Cont achuel
dedrait
public

TC

Agent sdministratif

Adpinistrative

Adjoint admirisatf

Cionfactuel
e drait
putiic

T

Aigent administralif

Adminisfratire

Hgjoint adninistatit

Gontractust
de drait

public

TS

Agent adminizteadf

Hoiministeat

Adjoint

Confreciusl
o doolt

public

25288ms

ATSEME

ATBEN principal de
o "

Gonfractusl
dedroit
publis

Chauffaur

Tedhrige

Sdioint fechnique

Cionk soluel
de drait
putic

"

Diraction des servites techpiques:

Agent denbretion des espases
wirts

‘Teshnigue

Adjoint technigue

Ceoriraciust
de ot
public

Coursier magssinise

Technigue

djoint fechinique:

Conkectuel
de drait
pubfic

T

Apent denfeelinndes sspeces
werts

Technique

Adidint technigue

Condractuel
de drot
putlic

Agent entelion des eapaces
werly, production florsls, orfation
ef décovatinn floeate mise en
placs et contrife dada production]
el réslisationdes déoors flovauy

Tedhnigus

Addjoint technigue

Oonkactus)
de droit.
putilic

TG

Agent dhentretien of desigie

Techninus

Adjoint techninue

Dontractuel
i droit
public

o

Divection des Ressowross Internes

Adjoint technique

Techniqua

Adjoint fechnigue

Conkactusl
de grait
frtiailg

THG
2i6&me

Tommunication protocole:

Aetjoirt sdrinkiatt

Sdminisfratine

Sdfpint adninislati

Ciondractuel
- dedrgit
pubdic

TG
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